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RITSTJORNARGREIN

Af sleppireglu og samtélum

Gudrin Geirsdéttir, ritstjéri Timarits
Kennslumidstodvar Haskéla Islands

v

haust leitadi til min hdskélakennari sem vildi
fa a0 raeda kennslufredilegan vanda sem
hann glimdi vid. Kennarinn hafdi { nim-
skeidi skipulagt heims6knir fimm gestakenn-
ara, sérfredinga af vettvangi nimskeids. Til ad
yta undir patttoku nemenda fengu nemendur
pad verkefni ad skrifa um fyrirlestra gestanna,
velta fyrir sér mikilvaegi peirra og setja i
samhengi vio pau fradi sem peir voru ad fést
vid i ndmskeidinu. Vandinn sem kennarinn
st60 frammi fyrir var sd ad eftir komu fyrsta
gestakennara skiludu ner allir nemendur inn
umfjollun um fyrirlesturinn en adeins érfair
peirra h6fdu samt mett i timann til ad hlusta.
Kennarinn var ad velta pvi fyrir sér hvernig
veeri hegt ad fi nemendur til 20 meata { tima.
I samtalinu notadi kennarinn svo hugtakid
»sleppiregla® og visadi { pad a0 nemendum
dyg0i a0 skrifa umfj6llun um prja fyrirlestra af
fimm. Hugtakid ,sleppireglu® hafdi ég aldrei
heyrt fyrr en kennarinn hafdi sétt pad i hug-
takabanka nimsumsjénarkerfisins Canvas pé
pad visi par reyndar til adeins annarra patta.

Eg vard hugsi yfir pessu hugtaki og tengdi pad
strax vid einhvers konar afplinun, eitthvad
sem hagt veeri ad losna frd. Hvad slepp ég
sem nemandi vi0 ad gera? Hvad dugar mér til?
Skiptir méli hvada hugték vid notum pegar ad
vid t6lum um kennslu, um nemendur og nim?
J4, segir kollegi minn Hafpér Gudjénsson, svo
sannarlega skiptir pad méli (Hafpér Gudjéns-
son, 2017). I samtalinu vid haskélakennarann
komumst vid ad peirri nidurstddu ad liklega
pyrfti kennarinn ad reda betur vid nemendur,
eiga vid p samtal um ndmsskipulagid, um til-
gang pess a0 fd i heimsokn sérfraedinga 4 svidi
freedigreinar, sérfreedinga sem veeru tilbunir ad
koma og deila reynslu sinni, veita innsyn inn i
framtiOarstarfsvettvang og taka patt { samtali
vid nemendur sem nylida 4 freedasvidinu. Pad
beinir sjénum ad hinu hugtaki pessa pistils,
samtalinu. Liklega hefur samtalid alltaf verio
kjarni haskélastarfs; samtal nemenda og
kennara, samtal fredimanna sin 4 milli og
samtal hdskélans vid samfélagid. Hins vegar
gera adsteedur okkur oft erfitt ad eiga samtol:
Timinn er af skornum skammti, nemenda-
héparnir geta verid svo stérir, yfirferdin er svo
hréd — en svo kom covid og hristi heldur betur
upp { tilverunni. Timinn vard einhvern veginn
60ruvisi, adgengi ad nemendum annad, sam-
skipti vid pa 6nnur og spurningarmerki voru
sett vio hefdir og venjur i kennslu.

Timarit Kennslumidstodvar Haskola Islands
kemur nu 1t { niunda sinn. Yfirheiti pess er
A0 fota sig i framtidinni. Undir peim hatti
eru innlegg greinah6funda hvort tveggja i
senn tilraun til a0 draga saman leerdém af

reynslunni af COVID-19 en ekki sidur ad lita
til framtidar eftir pa reynslu. Greinarnar eru ad
vanda fjolbreyttar og dhugaverdar en { gegnum
peer lidast eins og raudur pradur hugmyndin
um mikilvaegi samtalsins. T fréttum af fraeda-
svidum svo og greininni ,Drogum laerdém af
reynslunni“ ma lesa um pad 6fluga samtal um
kennslu sem f6r fram 4 fredasvidum sem og
haskélanum 6llum sidasta skéladr. Umfjéllun
um ndmsmat skipar stéran sess i timaritinu
ar og pd sérstaklega dherslan 4 leidsagnarmat
en lykilpattur pess er einmitt samtalid og sam-
vinna vid nemendur. Anna Magnea Hreins-
déttir segir pannig frd endurgjof sem ytir
undir virka patttéku nemenda i ndimsmati og
samtal um gerd matskvarda og Nanna Kristin
Christiansen fjallar um leidsagnarnim, en i
grein hennar ,Leidsagnarnim/leidsagnarmat®
segir: ,Samraedur og samvinna eru medal pess
sem markvisst er studlad ad vid préun 4 ndms-
menningu leidsagnarmats.“ Pridja greinin sem
fjallar um ndmsmat er eftir Prost Olaf Sigur-
jonsson og segir frd tilraun hans til ad nota
heimapréf og dhugaverdri endurgjéf nemenda
um pad profafyrirkomulag. Ao lokum segja
peer Kristin Briem og Gudfinna Bjérnsdéttir
frd préunarferli og innleidingu rafrens mats-
taekis { sjukrapjdlfun en pad teeki 4 ad studla ad
heildstaedara ndmsmati nemenda milli ndmsdra
og opna 4 samtal allra peirra sem leggja purfa
mat 4 nimsgengi nemenda, hvort heldur {
kennslustofu eda 4 vettvangi.

I grein Marco Solimene, , First year students’
perspectives on university studies during
COVID: Reflections and lessons from a case-
study®, er dregin fram reynsla haskélanem-
enda og dskoranir { ndmi 4 timum COVID.
Par kemur m.a. fram ad pad sem nemendur
kunnu helst ad meta i kennslu 4 erfidum tima
var nemendamidud syn kennara — syn sem
einmitt undirstrikar mikilvegi pess ad nem-
endur eigi pétt { samtali um ndm sitt. Slik syn
skapadi dkvedna ndnd milli nemenda, kennara
og stofnunarinnar og veitti nemendum pd
tilfinningu ad peir vaeru i raun mikilvaegur
hluti haskélasamfélagsins. Nemendamidadir
kennsluhttir eru svo sannarlega mikilvagir og
i rannsékn Beth Louise Rogers 4 vidhorfum
kennara 4 Hugvisindasvidi mé gloggt sja ad
kennarar 16g0u talsvert 4 sig til a0 stydja vid
ndm nemenda sinna 4 timum COVID og eru
tilbunir ad nyta pd reynslu afram til framtidar.

I timaritinu { 4r er einnig ad finna greinar par
sem hdskélakennarar deila med lesendum
dhugaverdum leidum { kennslu eda nyjungum 4
pvi svidi. Heida Maria Sigurdardéttir segir fra
tilkomu heilarafrita { silfradi sem audga mun
nam silfreedinemenda og gera peim ndmid
merkingarbeerara. Sigran Olafsdottir gerir
tilraunir med ad nyta hladvarp um félagsfradi i
kennslu par sem nemendur vinna annars vegar
med Hiadvarp félagsfredinnar og vinna hins
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vegar a0 gerd eigin hladvarpa. Pérhildur Hans-
déttir Jetzek hlaut styrk frd Kennslumalasj6oi
Hiskola Tslands sem hun nytti til ad proa
kennslu sina og f6r ad nota fjolbreyttar leidir
og midla til ad efla dhuga og virkni nemenda i
hagfradi. P4 segir Eva Heida Onnudéttir fra
ranns6kn 4 vidhorfum nemenda og pérfum
peirra fyrir upplysingar og peer Elsa Haralds-
déttir, Gudbjérg R. Jéhannesddéttir og Sigridur
Porgeirsdéttir lysa rannséknarverkefninu
Likamleg gagnrynin hugsun en megineinkenni
peirrar adferdar i kennslu eru einmitt hlustun
og tengsl — sem hvort tveggja minnir okkur
aftur 4 mikilvagi samtalsins.

Mig langar ad lokum ad gera ord Isabel
Alejéndru Diaz, forseta Stidentarads Haskéla
Islands a0 minum en hun segir:

Sidastlidid eitt og halft 4r hefur verid vegast
sagt krefjandi. Vid héfum 4tt pungar og
erfidar stundir en lika dnzgjulegar og fré0-
legar. Haskolasamfélagid hefur yfir heildina
verid ein sterk eining og pannig verdum vid

a0 halda afram. Pad er dridandi ad vid héldum
samtalinu virku, leitum lausna i sameiningu og
vinnum okkar besta starf.

Med pessum ordum Isabel feeri ég 6llum peim
§j6lmorgu héfundum sem eru tilbunir ad

deila reynslu sinni og pekkingu minar bestur
pakkir fyrir peirra framlag. Pad er mikilvagt
og mun nytast okkur til 4framhaldandi sam-
tals i ndlegri framtid. Ad halda samtalinu um
kennslu og kennslupréun virku hefur verid eitt
af megingildum Kennslumidstéovar Haskéla
Islands sem ni fagnar 20 éra starfsafmaeli. A
peim starfstima hofum vio starfsmenn hennar
$¢0 samtalid um kennslu vaxa og blémstra.

AJ lokum feeri ég ritnefnd timaritsins,

peim Eddu R. H. Waage, Henry Alexander
Henryssyni og Eypéri Bjarka Sigurbjérnssyni
kaerar pakkir fyrir peirra g60a starf.

Vid holdum keik 1t { framtidina.
Gudrin Geirsdéttir

Heimild

Hafpér Gudjénsson. (2017). Tungumailid sem
styriafl og vitsmunalegt verkfeeri. Skdlapredir
— Timarit Samtaka dhugafolks um skolaproun.
https://skolathraedir.is/2017/03/05/tungumalid-
sem-styriafl-og-vitsmunalegt-verkfaeri/
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KENNSLA i KJOLFAR COVID

Drégum laerdém af reynslunni

Edda R. H. Waage, lektor vid

Lif- og umhverfisvisindadeild,
kennslupréunarstjéri og formadur
kennslunefndar Verkfraedi- og
nattiruvisindasvids Haskéla islands og
Guéran Geirsdéttir, désent og deildar-
stjéri vid Kennslusvid Haskéla islands

i skugga COVID-19
/7

mars 2020 pegar heimsfaraldur COVID-19

skall 4 purftu kennarar vid Héskola Tslands

a0 bregdast hratt vid breyttum adstaedum
og leita leida til ad halda ati kennslu { 40ur
6kunnu landslagi. A einni helgi purfti ad
koma allri kennslu i rafrent form, bedi
midlun ndmsefnis og ndmsmati, og fylgdu
pvi fj6lmargar dskoranir. Kannanir sem lagdar
voru fyrir bedi starfsmenn og nemendur { lok
vormisseris 2020 syna ad flestum pétti samt
sem 4dur nokkud vel hafa tekist til, midad vid
erfidar adstzedur (Amalia Bjornsdéttir og Pur-
idur Jéhannsdéttir, 2020; Ellen Drofn Gunn-
arsdéttir og Kristin Erla Hardardéttir, 2020).
Skéladrid sem 4 eftir fylgdi, 20202021, féru
kennarar vid Haskola Islands ymsar leidir til
a0 halda uti gaedakennslu med COVID-19
vofandi yfir 6llu peirra starfi, margar leidir
40ur 6kannadar. Peir nyttu sér forrit eins og
Zoom og Teams { kennslustundum og 4 sama
tima var nytt nimsumsjénarkerfi, Canvas,
tekid i notkun. Pessi timi einkenndist pannig
af mikill grésku i préun kennsluhatta par
sem upplysingateekni leysti af hélmi rét-
gr6id verklag hefobundinnar stadkennslu.

Heilt 4 1itid hafa kennarar vid Haskéla fslands
liklega aldrei purft ad sinna kennslupréun i

4

jafn rikum meeli og sidustu misseri. Umrada
um kennsluhatti hefur verid vidtaek og flest
namskeid hafa undirgengist einhvers konar
endurskodun og endurskipulagningu kennslu
og ndmsmats — p6 ad ney0 hafl 4n efa frekar
rd0id for fremur en longum til breytinga. Likast
til pradu flestir a0 komast dr pvi 6lduréti sem
einkenndi pessi misseri; ad sigla lygnari sj6 i
kennslu sinni, og einhverjir pradu ugglaust ad
hverfa aftur til fyrri tima og kennsluhatta.

Til a0 st mikla reynsla, sem kennarar hafa
60last 4 pessum tima, falli ekki i gleymskunnar
dd pegar heimsfaraldurinn verdur genginn
yfir, heldur nytist til dframhaldandi kennslu-
préunar, er mikilvagt ad staldra vid og skoda
peer breytingar sem gengid hafa yfir. Med

pa hugmynd ad leidarljési dkvadu kennslu-
préunarstjérar Haskéla Islands, sem verid
ho6fou virkir patttakendur { breytingarverk-
efnum hdskélakennara, ad skapa vettvang fyrir
haskoélakennara til ad reeda og deila reynslu
sinni og reyna jafnframt ad feera pa reynslu

til bokar. Til vard r60 vidburda sem haldnir
voru med adkomu fredasvidanna fimm undir
heitinu Drigum lerdom af reynsiunni.

Mynd: Kristinn Ingvarsson

Samtal um gaedi ndms og kennslu

Pegar vidburdarodinni Drigum lerdoim af
reynslunni var komid 4 laggirnar h6fou skipu-
leggjendur i huga ad skapa vettvang innan
Hiskola Tslands par sem haskolakennarar
gaetu reett um kennslu sina svo og deilt reynslu
og dhugaverdum leidum i kennslu og nims-
mati. Hugmyndafradin sem verkefnid byggdi
4 s6tti m.a. til rannsékna sem syna ad sjaldan
gefst timi { haskélum til umredu um skipulag
nams og kennslu (Gudrin Geirsdéttir, 2004)
en engu a0 sidur er samtalid um kennsluna
kennurum afar dyrmeett (Handal, 1999;
Macpherson, 2007; Roxi & Mirtensson,
2009). Hér skiptir lika méli si menningarlegi
munur sem oft ma finna milli fraedigreina og
endurspeglast ad vissu marki i kennsluhdttum
(Neumann, 2001; Neumann o.fl., 2002). P6tt
mikilvaegt sé ad hafa mismunandi kennslu-
hefdir { huga { samtali um kennslupréun ma
heldur ekki gleyma pvi ad med sameiginlegri
umrzedu aukast likindin 4 ad Héskélinn sem
stofnun leri og dafni (Jawitz, 2009).

Vidburdarodin héfst med sameiginlegu raf-
reenu malpingi pann 16. april 2021. A sama
tima var opnud sérstok heimasida (https://
haskoliislands.instructure.com/courses/13973)

Kennslupréunarstjérar hafa pad hlutverk ad stydja vid og efla kennslupréun
innan sinna freedasvida, i samstarfi vid kennslurddgjafa 4 Kennslusvisi (Elva,
2020). Starf peirra er nylegt innan Héskéla islands og segja mé ad reynslan af
COVID-19 hafi baesi dregid fram mikilvaegi peirra starfs og um leid eflt sam-

starf peirra & milli, svo og vid Kennslusvid. Samstarfid gerir kleift ad samnyta
bjargir, deila gédum hugmyndum og starfshattum & milli fraedasvida og ad
skapa sameiginlegan vettvang fyrir umraedu um kennslu inni & fraedasvidunum,
en einnig & milli freedasvida.
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par sem finna métti yfirlit yfir vidburdi, badi
sameiginlega og 4 freedasvidunum. Par voru
jafnframt gerdar adgengilegar upptokur af
hugvekjum haskélakennara um sérvalin vid-
fangsefni. Hugvekjunum var tlad ad vera
innlegg { frekari umreedur innan haskéla-
samfélagsins. Jon Atli Benediktsson, rektor
Hiskola Islands, setti mélpingid. P4 fialladi
Gudrin Geirsdéttir, désent og deildarstjori
Kennslumidstodvar Haskéla Islands, um
kennslupréun 4 krossgétum. Pvi naest fjalladi
Katarina Mirtenson, désent vid deild haskéla-
kennslupréunar, Héskélanum { Lundi, um
mikilvaegi netverka og akademiskra menn-
ingarkima pegar hugad er ad kennslupréun.
Riflega 100 patttakendur vids vegar ad Gr
haskoélasamfélaginu téku patt i mélpinginu.

i kjolfar pessa fyrsta malpings fylgdu ymiss
konar vidburdir 4 fraedasvidunum. Rabb-
fundir féru fram, kennsluping voru haldin og
réddstefnur par sem kennarar og starfsmenn
freedasvioa fj6lludu um per dskoranir sem peir
ho6fdu glimt vid 4 undanférnum misserum og
vildu taka til umfjollunar.

Annar sameiginlegur vidburdur var pann 20.
mai en pd voru haldnar fjarmenntabddir pvert
4 freedasvid. Par mitti finna 16 kynningar
kennara um fj6lbreytileg viofangsefni kennslu,
svo sem endurgjof { fjarkennslu, fyrirlestrazef-
ingar, pverfredileg nemendaverkefni og leidir
til ad virkja nemendur 4 neti. Um 70 manns
téku patt { pessum menntabidum.

Vidburdarédinni lauk svo med mélpingi undir
yhrskriftinni Hoert stefnum vid nii? sem haldid
var 4 Litla-Torgi { Himu pann 1. juni. Par
komu saman kennslunefndir, kennslustjérar
og kennslupréunarstjérar freedasvidanna fimm
auk starfsmanna Kennslusvids og fulltraa
stidenta. upphafi malpings voru prjua stutt
erindi: Margrét Sigran Sigurdardéttir og
Magnus Pér Torfason sogdu fré fyrstu nidur-
stodum kénnunar sinnar um tengsl medal
nemenda vid Haskéla Islands. Amalia Bjorns-
déttir og Puridur Jéhannsdéttir sogdu fra
nidurstddum konnunar 4 vidhorfum nemenda
til ndms og kennslu 4 timum COVID-19 og
Kolbrun P. Palsdéttir og Ellen Drofn Gunn-
arsdéttir greindu frd nidurstodum kénnunar
um dhrif COVID-19 4 st6rf og vinnuad-
stedur starfsfolks Haskola [slands. Ad loknum
erindum téku vid umreedur { hépum og gerum
vid ndnari grein fyrir peim hér 4 eftir.

Pitttakendur 4 malpinginu héfou allir stadid

i eldlinunni 4 sinum fraedasvidum. Pvi ma

lita svo 4 a0 framlag peirra { umredunum
endurspegli ad einhverju leyti pau sjénarmio
sem komu upp { umredum fyrri vidburda, pétt
pess hafi ekki verid krafist. Patttakendur voru
40 talsins. Peim var skipt i sex hépa par sem
pess var gaett ad fulltrdi frd hverju hinna fimm
fraedasvida auk Kennslusvids seti { hverjum
hépi. Umredur hépanna voru skrddar 4 raf-
reenan vegg med hugbinadinum Mural og
voru paer adgengilegar 6llum patttakendum til
skodunar jafn6dum. Hépunum var uppélagt
a0 leggja 1t af pessum tveimur spurningum {
umredum sinum:

* Hvad er pad mikilvaegasta sem vid héfum
leert um ndm og kennslu 4 lidnum misserum
og hvad er mikilvagt ad taka dfram?

* Hvernig getum vid stutt kennara vid ad
halda i pd reynslu og pekkingu sem peir
hafa 60last 4 sidustu misserum?

Samantektirnar voru kédadar med Atlas.ti
hugbunadinum og 4 grundvelli peirrar k6d-
unar voru meginpraedir umrednanna dregnir
fram. Frd peim segir hér 4 eftir.

Alag & kennara

Fram kom medal margra ad kennsla 4 timum
COVID-19 hafi falid { sér mikid alag fyrir
kennara. Einhverjir h6fou dhyggjur af ad upp
keemu tilfelli par sem petta dlag myndi leida

til kulnunar i hépi kennara og pvi pyrfti ad
taka tillit til pess ad peir geetu komid preyttir
til kennslu ad hausti. Alag i kennslu medan 4
heimsfaraldrinum st60 var talid hafa dregid ar
moguleikum kennara til a0 sinna rannséknum.
Dreifing dlagsins var hins vegar talin vera 6j6fn
medal kennara; 4 medan sumir gerdu gagn-
gerar breytingar 4 kennsluhdttum sinum voru
alrir sem reyndu ad breyta sem minnstu. St
skodun kom fram ad peir kennarar sem reyndu
a0 breyta sem minnstu myndu liklegast fara
aftur { sama farid pegar heimsfaraldurinn veeri
a0 baki, sérstaklega i peim tilvikum par sem
reiknilikdn og hefdir yttu undir einfalt kennslu-
fyrirkomulag, svo sem stér lokapréf. Talad var
um a0 ventingar til kennara hefdu verid meiri
4 haustmisseri 2020 en um vorid 4 undan. Svo
virdist sem gert hafi verid rd0 fyrir ad kennarar
veeru i stakk bunir til ad skipuleggja kennslu
sina sem fjarndm og vera tilbunir til a0 adlaga
kennslu sina ad élikum pérfum nemenda. Einn
dlagspattur sem nefndur var til viobétar var
aukin dbyrgd umsjénarkennara 4 ad adstoda
stundakennara sem ekki hofou greidan adgang
a0 peim teekjum og télum sem purfti ad nota til
fjarkennslu. Nefnt var a0 kennarar saju moégu-
leika til ad draga r dlagi, t.d. i kennslu stérra
nimskeida, med adstod tekninnar. Hins vegar
veeri visst dlag falio 1 pvi ad tileinka sér pekk-
ingu 4 nyrri tekni svo heegt veeri ad beita henni
4 drangursrikan hétt i kennslu.

Notkun upplysingataekni

Fram a0 pessum tima pekktu kennarar litid

til teknilegra hugtaka og verkfera sem peir
purftu ad tileinka sér. P6 ad innleiding Canvas
hafi pannig dn efa aukid dlag kennara til

a0 byrja med 4 haustmisseri 2020, hradadi
dstandio 4 sama tima innleidingarferlinu og
notkun kennara 4 hinum fjélbreyttu val-
kostum sem Canvas bydur upp 4. Fram kom
a0 vidhorf og skilningur kennara 4 fjarnimi
hefdi tekid breytingum i gegnum pessa reynslu
og um leid slegid 4 fyrri fordéma. Skilningur

4 naudsyn pess ad byggja nimsumhverfi upp 4
annan hatt pegar pad er skipulagt sem fjarndm
var0 viotaekur. Fram kom a0 s lerdémur sem
kennarar 60ludust 4 notkun verkfaera upp-
lysingateekninnar veeri kominn til ad vera og
geeti pannig nyst { stadbundinni kennslu til
framtidar, til demis pegar husna0i takmarkar
kennsluhztti. P6 pyrfti ad marka stefnu um
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hver af pessum nyju verkferum =tti ad nota
innan Haskéla Islands til frambudar.

Dzmi um kennsluhztti sem urdu ttbreiddir
eru upptokur en mjog margir kennarar nyttu
peer til kennslu og kunnu nemendur mjég

vel a0 meta pad. Par var bedi um ad raeda
kennslumyndbénd sem nytt voru til vendi-
kennslu, sem og upptokur 4 kennslustundum
i rauntima. A malpinginu kom fram a0 talid
veeri liklegt ad fram yroi 16g0 dhersla 4 slika
midlun, ekki sist ad krofu nemenda. Kennarar
kynnu hins vegar ad setja pd krofu 4 sjalfa sig
a0 upptokurnar yrdu faglegri og par med ekki
endilega 4 feeri hins almenna kennara. A pad
var einnig bent ad pad ad taka upp vendi-
kennslu yti eitt og sér undir frekari kennslu-
préun. Med notkun kennslumyndbanda
skapast rymi i kennslustundum sem kennarar
geta pa nytt med 60rum adferdum en peir
beittu 40ur. Pzr adferdir hafa kennarar ekki
alltaf 4 valdi sinu og purfa par med kennslu-
fredilegan studning.

Samskipti vid nemendur

Fram kom ad kennarar h6fdu saknad nemenda
og peirrar dynamikur sem er ad finna i hefd-
bundnum kennslustundum og erfitt er ad
endurgera { teknilegu umhverfi. 1 skélanum
varu ni nemendur sem hefdu farid 4 mis vid
slika reynslu 4 fyrsta 4ri sinu { hdskéla og pvi
veeri mikilveegt ad taka vel 4 méti peim 4 nyju
haustmisseri, p.e. annars drs nemendum ekki
sidur en fyrsta drs nemendum. A fredasvidum
voru farnar ymsar leidir til ad stydja sem best
vid nemendur, til demis voru gerdar tilraunir
med ad koma 4 6t formlegum nimshépum
fyrir nemendur sem eiga samleid i ndmi.
Meodan 4 fjarndmi st60 tékust kennarar 4

vid nyjar dskoranir i samskiptum sinum vid
nemendur. Um leid og peim pétt mikilvegt
a0 koma til méts vid nemendur og syna ad-
stedum peirra skilning vildu peir eftir sem
40ur tryggja ad ekki veeri gefinn afslattur af

gedum ndms og kennslu.

Kennslupréun

P6 ad kennslufredileg umrada hafi verid
komin 4 gott skrid vid Haskola Tslands fyrir
COVID-19, neyddu adstzdur alla kennara til
a0 endurhugsa eigin kennsluhatti ad meira eda
minna leyti. Margir purftu pvi kennslufredi-
lega adstod 4 pessum timum. Fram kom pad
sjénarmid ad Canvas myndi yta undir kennslu-
préun almennt, en um leid marka henni dkved-
inn farveg. Vitund um gildi kennslufredilegs
samtals 6x og talad var um mikilvagi pess ad
skapa ndmssamfélag kennara innan ndmsleida
og deilda, samhlida midlegum studningi. Um-
redufundir um kennslumal sem haldnir hofou
verid 4 freedasvidunum hofdu t.d. nyst vel i
dstandinu og peim pyrfti ad vidhalda. Jafn-
framt veeri mikilveegt ad tengja saman kennara
pvert 4 fredasvid sem veeru ad takast 4 vid
sambeerilegar dskoranir. Fram komu dhyggjur
af st6ou stundakennara hvad vardar adgang

a0 kennslufraedilegri umreedu og studningi.
Almennt virtist f6lk vera 4 peirri skodun ad
COVID-19 hefdi ytt undir igrundun kennslu



og kennslupréun, en mogulega yrou einhverjir
sem myndu taka aftur upp fyrri kennsluhaetti
og geetu verid g0 rok fyrir pvi. P4 var bent 4
mikilvagi pess ad kennslupréun fylgdi naud-
synlegt fjirmagn og studningur.

Samhaefing og sveigjanleiki
Kennsla 4 timum covid hefur opnad augu
kennara fyrir pvi a0 haegt er ad skipuleggja
kennslu 4 margvislegan hitt og skilin 4 milli
flarndms og stadndms eru ekki lengur jafn
skyr og 4dur var. Préun kennsluhdtta medan 4
dstandinu st60 leysti upp fyrri hefdir og venj-
ur i kennslu sem bdi opnar fyrir moéguleika
til kennslupréunar en skyrir liklega einnig
sterkt dkall um samheefingu. Mikilvaegt vaeri
a0 stjérnendur hdskélans mérkudu skyra
stefnu um kennslufyrirkomulag, til deemis
hvad vardar stadndm og fjarndm, sem og
ga0avidmid og skyrari ramma sem kennarar
getu byggt sinar kennslufraedilegu dkvardanir
4. Fram kom st skodun ad samhefa pyrfti
innan ndmsleida dkvedna petti i kennslu, svo
sem kennsluadferdir, nimsmat og skipulag
namsvefja. P6 pyrfti ad varast ad kennurum
vaeru settar of prongar skordur { gegnum
slika samhafingu. Med upptoku fj6lbreyttari
kennsluhdtta vex naudsyn pess ad nemendur
fai skyrar upplysingar um kennslufyrirkomu-
lag. Slikar upplysingar purfa ad koma skyrt
fram i kennsluskra.

Hvad hofum vid laert?

Pegar horft er til baka m4 gloggt sjd ad pratt
fyrir dlag, dskoranir og stundum étok { kennslu
hafa sidustu misseri jafnframt verid timi mik-
illar grésku i kennslupréun. Um leid og kenn-
arar hafa purft a0 tileinka sér nyja kennsluhzetti
og notkun upplysingatakni 4 6rskdmmum
tima hafa margir hverjir sett spurningarmerki
vi0 fyrri hefdir og venjur i kennslu. Petta
dstand hefur pannig gefid kennurum tekifeeri
og svigrim til ad kanna ddur 6pekktar leidir.
Mikilvaegt er ad leita leida til ad vidhalda pessu
svigrumi og stydja vid pa kennara sem vilja
halda dfram ad préa kennslu sina.

Almennt mi segja ad kennsla og skipulag
hennar hafi 0rdid mjog fyrirferdarmikil {
hugum akademiskra starfsmanna og vid-
fangsefni sem 40ur hafdi nanast verid einka-

mal stakra kennara vard ad sameiginlegu
urlausnarefni. Talid var mikilvagt ad reeda
saman skipulag kennslu innan nimsleida til ad
tryggja dkvedna samheefingu par sem hin eetti
vi0, og beeta par med ndmsreynslu nemenda.
Nidurstodur lokamalpingsins leiddu i ljés ad
kennarar voru pakklatir fyrir samtalid. Peir
kolludu jafnframt eftir framhaldandi samtali
um kennslumél, b2di innan sinna starfs-
eininga og pvert 4 fredasvid. Til framtidar
parf haskélasamfélagid ad skapa og tryggja
kennurum pann tima og pann vettvang sem
parf til sliks samtals.

i gegnum tidina hefur mikil dhersla verid 16gd
4 akademiskt frelsi kennara i kennslu jafnt sem
rannséknum og vissulega er pad frelsi einn af
hornsteinum haskélanna. f umredum kennara
kom hins vegar fram skyrt dkall til stj6rnenda
um skyrari stefnu { kennslumalum, vegvisi sem
geri kennurum kleift ad utfera eigin kennslu i
samreemi vid heildsteeda syn Haskéla Islands.

Vid pessu dkalli parf a0 bregdast.

Lokaord

Pegar vid litum til baka 4 framkvemd vio-
burdaradarinnar Drégum lerdom af reynslunni
erum vid sdttar vi0 drangurinn. Fjolbreyttar
leidir voru farnar til a0 n4 til starfsmanna og
hvetja til samtals peirra 4 milli. Samtalid f6r
fram baedi midlegt og uti 4 freedasvidum og
vettvangur samtalsins var margvislegur. Eftir-
tektarvert var hversu tilbanir patttakendur
voru til a0 deila reynslu sinni med 60rum.
Lokamalpingid syndi fram 4 mikilvaegi pess
a0 peir sem eru { forsvari fyrir kennslupréun
4 freedasvidunum hafi sameiginlegan vettvang
til umredna. Mikilvagt er ad skoda hverjar af
pessum leidum sé vert ad raekta til framtidar.
P6 a0 pessi vioburdardd sé ad baki skilur hin
eftir sig ymsar afurdir, svo sem myndbands-
upptokur sem vardveita pzer hugmyndir og pa
stemmningu sem 4 i loftinu pessi misseri.

Vid pokkum Kennslusvidi fyrir ad taka vel {
pessa hugmynd og ad stydja vid framkvemd
hennar. Vid pokkum kennslupréunarstjérum
og starfsmonnum Kennslusvids fyrir patttoku
i métun og framkvaemd vidburdanna. Sidast
en ekki sist ber ad pakka 6llum 6drum peim
sem téku patt { samtalinu — vid skulum halda
pvi dfram.
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Stefna til framtidar

Isabel Alejandra Diaz, forseti Stid-
entardds Haskéla Islands 2020-2022

var nybuin ad skekja pjédina pegar nytt

Stidentarad tok vid 4 skiptafundi { mai
2020. Malsvarar stidenta voru 4 tinum enda
hafdi vormisserid kldrast 4 allt annan mata
en vid mitti buast pegar hdskélasamfélagio
st60 6vaent frammi fyrir breyttum raunveru-
leika. Héskolinn syndi ad hann hafdi burdi
til pess ad breyta og baeta kennsluheatti,
me0dal annars vegna peirra framfara sem
pegar h6fdu ordid { takt vid HI21, stefnu
haskélans fyrir timabilid 2016-2021.

Skolaarid 2020-2021 for af stad af krafti par
sem metfj6ldi umsékna barst i hdskélann og
stefndi i stéran nynemahép. Oll sdum vid
fyrir okkur ad taka 4 méti peim hépi med

eins g60u méti og mogulegt var. Skélahald
reyndist fljétt vera dskorun pad haustmisseri
en séttvarnareglur téku sifellt breytingum og
haskélinn vard ad bregdast jafnédum vid med
pvi a0 uppfeera takmarkanir i samremi vid
adgerdir stjérnvalda. Adstedurnar einkenndust
af 6umflyjanlegri évissu en fulltriar stidenta,
kennarar og annad starfst6lk pvert 4 fraeda-
svid 16gdu h6fudid i bleyti { von um ad finna
nyjar leidir til ad hlua vel ad stadentum 6llum,
tryggja upplysingaflaeoi, g6da kennslu og von-
andi einhvern vott af félagslifi. Fra upphafi var
16g0 4hersla 4 rafreena kennslu med méguleika
4 stadndmi { samraemi vid tilmeli heilbrigdis-
yfirvalda hverju sinni, pd helst til a0 tryggja
g0i ndmsins og stydja vid nynema. Stidenta-
rdd var sammdla pvi a0 geedin yrou ad standast
prétt fyrir adstedurnar en med timanum

F yrsta bylgja kérénuveirufaraldursins

vard pad lika bersynilegt ad um 6hefdbundid
misseri veeri a0 rada og pvi var hefobundid
namsfyrirkomulag ekki lengur lausnin. Sam-
félagsastandid hafdi mismunandi en mikil
dhrif 4 stddenta sem flestir stundudu ndm
sitt a0 heiman. Par a0 auki vantadi verulega
upp 4 félagslegu hlidina sem jafnan einkennir
haskélagongu okkar og gerir okkur kleift ad
mynda ny tengsl eda styrkja onnur.

i byrjun oktéber 2020 voru séttvarnaadgerdir
hertar toluvert vegna fj6lda smita i sam-
félaginu og kalladi pad 4 eflda hagsmuna-
geeslu Studentardds. Stadentar h6fou réttilega
auknar dhyggjur af ofyrirsjdanlegri préun far-
aldursins og hvernig hin kynni a0 hafa ahrif 4
ndm peirra. Vid ték mikid samtal vid yfirstjérn
haskélans sem og stjérnir fraedasvida sem st60
at skélaarid. Stidentardd dkvad ad senda ut
kénnun, pa fimmtu { r60inni, til ad endurkort-
leggja lidan og st60u stidenta. Nidurstodur
hennar voru sem fyrr til marks um ad dstandio
legdist mjog pungt 4 meginporra stidenta en
mikill meirihluti upplifdi hrakandi gedheilsu.
Ninar tiltekio leid 67,5% stidenta ekki vel og
73% ad upplifdu dlag sem pau toldu ad hefdi
4hrif 4 ndamsframvindu sina. [ Haskélanum 4
Akureyri var svipada s6gu ad segja en nidur-
stodur konnunar Stadentafélags Haskoélans

4 Akureyri géfu til kynna ad 78,3% stidenta
upplifdu aukid dlag og streitu. Studentar dttu
erfitt med ad adlagast breyttu namsfyrir-
komulagi og spiladi par helst inn i 6samremi
kennsluadferda og mismunandi rreda milli
ndmsleida. P4 ytti raskad jafnvegi milli ndms-
ins og alls pessa sem stjérnast af framvindu
pess, svo sem ndmsldna, atvinnu og busetu,

undir frekara dlag.
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Nu eru adstedurnar adrar en markmid okkar
allra heldur ad sjalfsogdu dfram ad vera ad geta
bodid upp 4 gott, fullnaegjandi og samkeppnis-
haft nam. Osk stadenta um teknivaeddari
kennsluhztti snyst um ad tryggja adgengi ad
nami og studla ad pvi ad jafnredis sé gett
medal stadenta. Ahyggjuefnin virdast oftar en
ekki snda a0 geedum ndmsins og kennslunnar,
en pad eru dhyggjur sem stidentar deila einn-
ig, enda 4 kennslufredileg préun ad stydja

vi0 ad gedi ndms styrkist enn frekar. Hvorki
ga0i nams né feerni stddenta 4 ad hraka vid
a0légun eda métun kennslu og ndmsmats ad
nyjum adsteedum. Punkturinn er ad vid getum
ekki horft fram 4 veginn an pess ad taka mid
af pvi skeidi sem vid héfum gengid i gegnum.
Hugmyndin um fj6lbreyttari kennsluad-

ferdir 4 ekki ad vera fjarstedukennd lengur

og vio skuldum okkur sjalfum ad lita reyna 4
breytingar og taka dhattu, ekki vegna pess ad
vi0 erum Dess tilneydd heldur vegna pess ad

i pvi felst fjoldi teekifeera. Pau eru lykillinn ad
framtidinni og peim samfélagslegu dskorunum
sem vi0 okkur blasa.

Sidastlidio eitt og hélft dr hefur verid vaegast
sagt krefjandi. Vid héfum étt pungar og
erfidar stundir en lika dnegjulegar og fr60-
legar. Héskolasamfélagio hefur yfir heildina
verid ein sterk eining og pannig verdum vid
a0 halda 4fram. Pad er 4ridandi ad vid holdum
samtalinu virku, leitum lausna { sameiningu
og vinnum okkar besta starf. Eg hvet pvi
starfsfélk og stjérnendur Haskéla Islands til
a0 raekta samstarfid vid stidenta enn frekar
og i senn feri ég pakkir fyrir ad studla ad pvi
a0 gera haskélagongu studenta ad einum leer-
démsrikustu drunum 4 lifsleidinni.
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First-year students’ perspectives on university studies

during COVID: Reflections and lessons from a case-study

Marco Solimene, nydoktor vid
Haskéla Islands

n the autumn semester of 2020, first-year

students in anthropology at the University of

Iceland (UI) had the option to do an assign-
ment to discuss their experience of university
studies during COVID-19. Most students
opted for this option and talked freely about
the challenges and difficulties they faced in
everyday life and their studies during the pan-
demic. They vented emotions and frustrations,
described their regular coping strategies, and
reflected on the lessons learned from these
strange and challenging times. Assessing
these insights helped me understand what
the students were going through and poss-
ible ways to facilitate our teaching/learning
experience. I shortly summarize some of the
main elements that emerged from a thematic
analysis (see Macguire and Delaunt, 2017) of
the texts written by the students, which the
students consented to turn into research data.
The aim is to offer my reading of the students’
perspectives and highlight some lessons
worth taking when returning to normalcy.

Problems and students’ response

Uncertainty represents one of the main
themes that unites most of the students’
experiences. One source of uncertainty is
related to the transition to university. Which
as O’Donnel et al. (2016) argues, is a multi-
faceted experience, a “complex process of
development, change and identity shift, in
which relationships between individuals and
their contexts are inextricably linked.” (p.5).

Students who just completed high school
(frambaldsskdli), in some cases outside the
capital area, and those who had returned to
university after years of working and/or taking
care of their families, found themselves faced
with a new environment filled with connected
practical and existential challenges, different
rhythms and stakes, sometimes different living
spaces, different relations with teachers and
peers, different teaching methods, and higher
expectations for students.

The structural uncertainties connected to

the transition to university intersected with
existential fragility triggered by the pandemic
and repeated lockdowns. Students seemed to
breathe in and interiorize global concerns and
anxieties as citizens of a world whose norm-
alcy was being threatened by COVID-19. The
first of these concerns was the health risks
they felt exposed to and threatened by close
kin and friends. As highlighted in previous
studies concerning the spring semester 2020
(Bjornsdottir & Jénasdéttir, 2020; Péturs-
déttir, 2020), many students also expressed
anxieties related to their socioeconomic
situations. Among those more concerned were
unemployed students, many having lost their
job during the pandemic, and those employed
in part-time jobs that often entail low salaries
(Eurostudent 2018). Students also expressed
concerns regarding the limited access to
structures and infrastructures ordinarily
available at the UL For instance, the univer-
sity library, spaces for studying, computers
and printers, or the gym were all with limited
access. Again, those paying a higher cost were
the disadvantaged individuals who could not
replace such facilities with their means. There-
fore, socioeconomic status, whose impacts on
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access to and success in education are well
documented (Freire, 2013) - played a critical
essential role in mitigating or, on the contrary,
exacerbating the impacts of the pandemic.
This, in turn, highlights the societal need of
public universities such as Ul as spaces that
allow everybody to access and complete higher
education, regardless of socioeconomic status.

The above-mentioned practical challenges
were entangled with social isolation and

the lack of exchange between peers. Many
students realized, with bitterness, that uni-
versity life was not meeting their expectations
and saw their plans “going down the sink,” as
one student said. Interestingly, many students
who enrolled as distance students expressed
an acute longing for the social aspects of
university life. This suggests that distance
students, while preferring avoiding in-class
activities, still enjoy being physically present
in university spaces and consider the interac-
tions and collaborations with peers, in both
curricular and extra-curricular activities, a
core dimension of student life. Research on
students’ engagement (Thomas 2012; Veiga et
al., 2012; Wimpenny and Savin-Baden, 2015)
demonstrated that these aspects are funda-
mental for student well-being and identity
and successful performance and engagement
with the subject and effective, deep learning
(Haley et al., 2014). Therefore, the longing for
the social aspects of university life was not a
mere craving for fun. It included the need to
share anxieties and enthusiasms, difficulties
and strategies, and all that revolves around the
experience of studying at the Ul with peers.

Considering the role that emotions play in the
teaching and learning experience (e.g. Linn-
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enbrink-Garcia and Pekrun, 2011; Quinlan,
2016; Schutz & Perkun, 2007) and the imp-
ortance of students setting clear future goals
for school success (Mikkonen et al., 2013), it
is not hard to understand how uncertainty and
fragility made higher education an extremely
challenging experience. (Birgisdéttir 2020,
also O’Brien et al. 2008; O’Donnel et al.
2013) during standard times. Many expressed
their concerns for their careers as university
students. Many were anxious about school
performance, underlining worries about
getting low grades and not passing exams

or being unable to complete their courses,
requirements for access to student loans. No-
netheless, students also talked about strategies
to cope with these challenges. These included
practical methods such as maintaining the
leisure activities permitted during a lockdown,
especially around physical movement by
training at home, jogging, or hiking (utivis?)
and cultivating their relationships with friends
outside and inside the university environment.
Students also pointed out the importance of
organizational skills, especially since the daily
routines of studying and leisure activities
occurred in the same place during lockdown

— home. What students also found important
was maintaining a positive approach to life,
filled with prudence, self-care, and the capa-
city to appreciate the little things day-to-day,
without too many worries about an uncertain
future. These strategies enabled students to get
through difficult moments and, in a few cases,
to turn the pandemic into the opportunity to
focus on their studies without the distractions
that characterize normal life.

Lessons from COVID

What lessons can be learned from the pandemic?

First, there are existential lessons regarding
the way of being in the world. The pandemic
has clearly shown that there are many things
in our daily lives that we take for granted

to the point of having stopped noticing and
enjoying them. The pandemic triggered a
sharper awareness of these small but critical
aspects, including the privileges of everyday
life. Many students also reflected on the
interconnectedness of the various dimensions
of life and how they learned the importance
of a holistic approach to life to achieve school
success. Finally, students found that traits such
as patience, flexibility, creativity, and organi-
zational skills, which helped them navigating
the pandemic, were also worth cultivating
during normal times.

Another round of reflections concerns UI as
an institution and its faculty. Considerable
space was given to discussing the pros and
cons of distance teaching. Students underlined
how digital platforms helped them cope with
social isolation and maintain the social capital
represented by relationships and friendships
outside the university environment and within.
Students also expressed a generally posi-

tive view of how distance teaching was being
carried out during COVID; some, however,

highlighted the uneven distribution of digital
proficiency among teachers, which sometimes
created hiccups in the teaching and learning
experience. Distance students felt that they
gained more from the shift to digital platforms,
as they thought that they were fully involved

in the courses activities and enjoyed the same
attention as in-class students (Geirsdéttir et
al., 2020). All students also highlighted the

fact that digital platforms could not replace the
richness of the in-person social life of univer-
sity students and commented on the poss-

ible difficulties that may arise when distance
communication (with peers and teachers) is not
accompanied and nourished by close contact.

These insights confirm the central role that
digital platforms have in promoting continuity
in academic work. They also point at the

fact that, as highlighted by other studies

on the pandemic (Geirsdéttir et al. 2020),
knowledge and use of digital tools should
also be cultivated during regular times as an
organic effort from the whole institution,
rather than just as the result of individual
enthusiastic teachers. This brings up other
structural aspects. Students underscored how
the response from Ul and their teachers
played a major role in how they experienced
their transition to the university during the
COVID pandemic. In summary, I would

say that what they considered to be highly
effective was a student-centred approach.
This constructed closeness between students,
teachers, and Ul as an institution and gave the
students the feeling of being accepted and of
belonging to a community that was navi-
gating the turbulent waters of the pandemic
in the same boat. This confirms Haley et al.’s
(2014) argument on the importance of staff
and students learning together through their
involvement in relationships that include
“trust, risk, inter-dependence and agency”

(p- 7). It is by sharing experiences, difficulties,
challenges, and decisions that engagement and
active participation are fostered. This counters
the contemporary neoliberal discourse, which
positions students more as passive consu-
mers rather than active participants in higher
education. Again, the importance of promot-
ing involvement and belonging is particularly
true for first-year students, as highlighted

by O’Brien et al. (2008). Once students are
familiar with the university environment and
what is expected of them during their studies,
they are more likely to reach out if they need
help and feel like they belong.

I conclude by stating that this short discussion
does not cover the complexity of viewpoints
expressed by students, but maybe this is one
more important lesson to bring with us. What
emerged from this investigation is the diver-
sity and heterogeneity of students’ perspective,
characteristics, needs, strengths, and critical-
ities—responding to such heterogeneity while
developing curricula and teachings strate-
gies seem to be critical for a successful (and
refreshing) experience for both students and
teachers — not only in moments of crisis but
also in normal times.
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KENNSLUNEFNDIR

Fréttir af kennslupréun &

Heilbrigdisvisindasvidi

Asta Bryndis Schram, désent og
kennslupréunarstjéri vié Heilbrigdis-
visindasvid Haskéla Islands

7
sidustu drum, og ekki sist 4 COVID-
Aérinu, virdist 4kvedin vitundar-
vakning hafa ordid i kennslupréun
4 Heilbrigdisvisindasvidi (HVYS). Fleiri og
fleiri kennarar skoda ni ndmskeid sin

med hlidsjén af breytingum 4 kennslu-
hattum i haskélum og er pad vel.

Sex deildir tilheyra HVS. Par eru hjikrunar-
fraeoideild, lyfjafradideild, leknadeild, mat-
veela- og neeringarfredideild, silfreedideild og
tannleknadeild. Pad md segja ad i hverri pess-
ara deilda, og jafnvel namsbrauta, riki dkvedin
»kennslumenning® eda sidir og venjur, og pvi fer
kennslupréun ekki endilega fram 4 sama hatt i
peim 6llum. Pad er dhugavekjandi ad taka patt i
pessari préun med 6likum fagstéttum.

Stodpjénusta HVS er til pjénustu reidubiin

i ymsum mdalum og vinnur mjég ndid med
flestum deildum. Hun skiptist { ymis teymi en
i kennsluteymi er greinarh6fundur, Asta Bryn-
dis Schram, désent og kennslupréunarstjéri,
Guodran Bjork Fridriksdéttir, verkefnastjori
rafrenna kennsluhatta, Jon Grétar Sigur-
joénsson, nyr kennslustjéri sem nylega ték vid
af Olofu Juliusdéttur, og Erna Sigurdardéttir
rekstrarstjoéri sem er i miklum samskiptum vid
deildarstjora 4 skrifstofum deilda. Gudjén Ingi
Gudjénsson, framhaldsndmsstjéri, vinnur ndid
me0 kennsluteyminu. Greinarhéfundur situr

i kennslunefnd svidsins dsamt kennslustjéra,
Joni Grétari, auk fulltrda fra deildum svidsins.
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A COVID-4rinu 2020 st6dum vid 61l frammi
fyrir miklum dskorunum. Fyrst m4 nefna ad
eins og flestir adrir kennarar i HI neyddust
kennarar svidsins til ad fera kennslu sina i
netheima. Petta pyddi ad f6lk purfti ad til-
einka sér ymsar rafreenar lausnir. Pad vildi
okkur til happs a0 vid h6fdum nylega rddid
verkefnastjéra rafrenna kennsluhdtta { fullt
starf til ad stydja vi0 innleidingu ndmsum-
sjénarkerfisins Canvas. Einnig h6fdum vid
stadid fyrir kynningum 4 Inspera-préfakerfinu
i deildum. Nu var0 ad setja { fimmta gir og
adlaga sig a0 nyjum veruleika. Teams hafdi
nylega verid innleitt og einhverjir pekktu
Zoom. Auk pess purftu kennarar ad tileinka
sér upptokuforrit vegna fyrirlestra sem senda
purfti at til nemenda. Pau okkar sem eru
engin sérstok teknitroll — en kannski skrefinu
framar en margir — tékum einnig patt { ad ad-
stoda teknilega og i leidinni ad deila kennslu-
freedilegri pekkingu sem gat komid til g6da

vid kennslu i netheimum. Petta var dhlaup.

T 60ru lagi st6dum vid frammi fyrir pvi ad
finna leidir til ad stydja vid pd stjérnendur sem
héldu utan um adlégun némsins ad COVID-
takmorkunum. Pad er lokid verkefni pegar
mikid er um verklegt nim, innan sem utan hé-
skélabygginganna, en stér hluti klinisks nims
fer fram 1ti 4 stofnunum, par sem verid er

a0 vinna med fjolda félks. Vid settum af stad
vikulega Zoom-fundi med deildarforsetum og
ndmsbrautarformonnum til ad meta stéduna,
ekki sist vegna kliniskrar pjalfunar, en sumar
deildir purftu ad fresta pjalfun eda dreifa
pjdlfuninni yfir lengri tima. Ekki siour var
mikilvagt ad heyra hvernig kennurum gengi
med adlogun nimskeida ad netheimum.

Mynd: Kristinn Ingvarsson

Par var ju 4 brattann ad sekja pvi ekki er
einfalt a0 tileinka sér nyja kennsluheetti med
slikum hrada. Fundirnir voru lika vettvangur
par sem stjérnendur og stodpjénusta gitu rett
opinskétt um per dskoranir sem allir st6du
frammi fyrir og ,bldsid Gt ad einhverju leyti,
og gefid hvert 6dru g60 rad.

I pridja lagi st6d ég sem kennslupréunarstjori
frammi fyrir peirri d4skorun ad halda utan um
kennslupréun an pess ad hitta kennara, og
kennarar a0 halda afram ad préa kennslu sina
n pess ad hittast { sinu ndimssamfélagi. Par
reid 4 a0 finna heppilegar leidir.

Starf kennslupréunarstjéra er margbreyti-
legt. AO minu 4liti hlytur pad alltaf ad vera
adalmarkmid kennslupréunarstjéra ad yta
undir tilurd ndmssamfélags (e. community
of practice). Pad ytir medal annars undir
sjélfbeerni. Ndmssamfélag byggist 4 pvi ad
kennarar deili 4 milli sin 6formlega og form-
lega pvi sem tekist hefur vel en einnig pvi sem
lerst hefur 4 pvi sem ekki tokst. T ndmssam-
félogum gefst kennurum kostur 4 ad igrunda
eigin kennslu og velta fyrir sér hvernig haegt
er a0 skapa sem best kennsluumhverfi pannig
a0 nemendur geti ndd peim hafniviomidum
sem ndmskeid grundvallast 4. Pannig méta
peir kennsluadferdir og nimsmatsadferdir i
samreemi vid valin hefniviomid. Kennarar
deila sidan reynslu sinni af kennslu- og ndms-
matsadferdum dsamt fleiru og pannig verdur
til heilmikil sameiginleg pekking. Ndmssam-
félag inniheldur einnig samtal milli kennara
og nemenda, par sem endurgjof 4 kennslu og
annad samstarf sem kennarar og nemendur
geetu dtt er reett. Med pessu méti aukast gaedi
nams og kennslu.
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Ymislegt hafdi verid gert fram ad COVID-
timum til ad efla petta ndmssamfélag. A hverju
vori vorum vid von ad hittast 4 svokélludum
kennslupréunardegi par sem kennarar deildu
nyjungum tr starfi sinu. T lok vormisseris
ho6fdum vid haldid menntasmidju par sem patt-
takendur voldu sér ,st60“ 4 hringbordi, par sem
fredsla og umreedur foru fram. Auk pess héld-
um vid ad hausti svokalladan kennsludag en par
hittust baedi stjornsysla og kennarar til ad hlusta
4 erindi um praktiskar lausnir sem gaetu nyst
6llum, s.s. teeknilausnir eda t.d. frédleg erindi
um dstundun og brottfall. Pessar leidir voru nu
ekki faerar og pvi porf 4 60rum lausnum. Fra
2018 hafdi ég bodid upp 4 kennsluspjall uti {
deildum par sem tekid var fyrir dkvedid efni,
s.s. kennsluadferdir eda endurgjof og ndms-
matsadferdir. Pessi leid kom sér vel 4 COVID-
timum. Kennsluspjallid fér na yfir i Zoom og
var pétttaka mjog g60. Kennsluspjallid vard lika
vettvangur par sem f6lk gat borid saman bakur
sinar og leitad lausna i sameiningu vegna peirra
dskorana i kennslu og ndmsmati sem COVID
skapadi. Auk pessa var einstaklingsrddgjof i
netheimum vinsal. Petta er tvimaelalaust fyrir-
komulag sem vid munum halda inni pétt vid
séum nu einnig farin ad hittast i raunheimum.
Fyrir COVID haf0i ég sett af stad Facebook-
hépinn Kennarastofa HVS en beetti ni vid
60rum hopi, Kennarastofa HVS 4 Canvas, {
peim tilgangi ad na til fleiri.

Haustid 2020 var dkvedid a0 stofna deildar-
skipta ndmshépa nynema. Markmid med
skipan ndmshépanna var ad virkja nem-

endur til ad leera saman, efla tengsl, minnka
einangrun og efla nimsandann. Nokkrir hépar
nddu ao hittast 4 stad petta haustid 40ur en
samkomutakmarkanir héronudu en ferdu

sig sidan yfir i netheima, sérstaklega inn 4

Facebook Messenger. Einhverjir hépar notudu
eingdngu netid. Pdtttaka var nokkud géd og
nemendur sem téku pétt voru mjog dnagdir.
Mentorakerfi var i gangi { nokkrum deildum
og hentadi pad sumum betur.

Kennslumidstéd og kennslupréunarstjérar
svidanna fimm dkvaidu ad stilla saman strengi
i auknum meli 4 COVID-4rinu Vorid 2021
var sett af stad verkefnid Drigum lerdim af
reynslunni: Samtal um gedi ndms og kennslu.
Markmidid var ad skapa vettvang til ad deila
leerdém af COVID timanum til ad stydja

vid og efla préun kennsluhdtta til framtidar.
Nédmsumsjénarkerfid Canvas var notad til ad
halda utan um efnid. Heegt er ad lesa ndnar um
framtakid annars stadar i timaritinu en mig
langar a0 benda sérstaklega 4 upptoku 4 erindi
fra dr. Katarina Martenson, désent vid deild
haskélakennslupréunar i Haskélanum i Lundi
en pad ber heitid: The importance of signi-
ficant networks and academic microcultures in
educational development. Kennslumidst6d hafoi
nylega farid af stad med svokollud ABC-ndm-
skeid i samstarfi vid kennslupréunarstjéra til ad
stydja kennara til ad endurskoda nimskeid sin
me0 fraberum hjilpargégnum og ni voru pau
a0l6gud ad netheimum. Pessi ndmskeid hafa
melst vel fyrir 4 HVS en pegar hefur verid
haldid eitt slikt stadndmskeid 4 svidinu.

Mikil dhersla hefur verid 4 ad straumlinulaga
og skyra oll ferli 4 HVS vardandi vinnslu og
medferd mala er snerta kennslu. Einnig hefur
verid unnid 6tullega ad pvi ad efla meistara-
og doktorsndm og auka rannséknartengt nim.

Tengsl vid kollega 4 Nordurlsndum og vidar
hafa aukid hugmyndafleedi, sérstaklega 4

svidi kennslutengdra rannsékna og eflingar
kennarastarfsins. Erlent samstarf hefur einnig
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getid af sér rddstefnur sem haldnar hafa verid
hér 4 landi. Heilbrigdisvisindasvid 4 adild ad
Orpheus-samtokunum (Organisation for PhD
Education in Biomedicine and Health Scien-
ces in the European System) sem eru evrépsk
samtok um gadi doktorsndms, og i mai 4rid
2018 var rddstefna peirra haldin hér 4 landi.
A nesta dri, ndnar tiltekid 20.~21. jani, verdur
haldin rddstefna um pverfredilega samvinnu {
heilbrigdisvisindum { samstarfi vid NIPNET
(Nordic Interprofessional Network) sem eru
samtok Nordurlandapjéda um pverfradilegt
samstarf, en par er m.a. 16g0 dhersla 4 ad auka
vagi ndmskeida um pverfraedilega samvinnu

i ndmi nemenda. Pverfredileg samvinna {
heilbrigdisvisindum skiptir skpum pegar um
oryggi og heilsu sjuklings er ad reda.

A vorpingi HVS 20. april sl. var unnid i
hépum 1t fra stefnudrégum Hi2e. Adgerda-
deetlun svidsins byggist sidan 4 nidurstddum
og dhersluatridum hépanna, en par komu fram
hugmyndir a0 stefnuadgerdum sem varda nim
og kennslu 4 svidinu sem verid er ad vinna ur.

Pad er 6heett ad segja ad mikid dlag hafi verid
baedi 4 kennurum og stjérnsyslu 4 COVID-
drinu. Petta leystist pé allt farsellega, pétt f6lk
veeri 14id og sé ef til vill enn. I heildina tékst
okkur vel ad bregdast vid og adlaga kennslu

a0 st60unni { samfélaginu. Hr60 préun vard i
kennsluhéttum og ef marka mé nylegar rann-
soknir 4 vegum Kennslusvids og Menntavis-
indastofnunar, pA mun pessi préun hafa dhrif 4
framtidarkennsluhztti HVS. Nidurstddur rann-
s6kna syna t.d. a0 notkun 4 teeknilausnum 4
HVS er mj6g mikil, t.d. 4 Inspera-préfakerfinu.
Akvedin vitundarvakning 4 svidi kennsluhdtta
hefur ordid { kj6lfar erfids tima. N er ad standa
saman og halda dfram 4 braut nyrra sevintyra.
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KENNSLUNEFNDIR

Vorping Félagsvisindasvids 2021

Palmi Gautur Sverrisson, verkefnisstjéri
hja Félagsvisindasvidi Haskéla Islands

orping Félagsvisindasvids 2021 var
Vhaldié pann 16. juni i Haskélabidi.

Petta 4rid var svidspingid alfarid
helgad umfj6llun og umraeedum um kennslu-
mél undir yfirskriftinni Hvernig nytum vid
reynsluna af kennslu d timum COVID-192 A
sjotta tug kennara svidsins auk annarra gesta
mettu til pings, hlustudu 4 framségur um
nam og kennslu, kennslupréun og kennslu-
starf og toku pitt i liflegum umradum um
préun kennsluhitta i 1jési reynslu sidastlidinna
missera i ljési COVID-19 faraldursins.

Stér hluti pingsins { dr f6r fram med um-
reedum nokkurra malefnahépa sem saman-
stoou af fjolbreyttum hopi kennara, starfs-
manna og gesta. Félagsvisindasvid er stort og
fj6lbreytt svid sem samanstendur af breidum
hépi heefileikarikra kennara og 6flugu starfs-
tolki og pvi ma par finna fjélbreytt vidhorf og

¢likar nédlganir vardandi ndm og kennslu.

Framsogur 4 pinginu héldu peir Marias Hall-
dér Gestsson, lektor i hagfredi og starfandi
formadur kennslunefndar Félagsvisindasvids,
og Pill Asgeir Torfason, deildarstjéri Deildar
rafreenna kennsluhdtta 4 Kennslusvidi Haskéla
Islands. T erindi sinu Kennstumdl t COVID og
hvad svo? reeddi Marias reynslu sina af peim
adsteedum sem myndudust vid ad fera kennslu
i flyti ur hefdbundinni kennslustofu yfir 4
vefinn. A0 6llum likindum er kennsla 4 neti
og par med aukin notkun upplysingatekni vid
dreifingu og midlun t.d. upplysinga framtidin
en COVID-19 faraldurinn hefur a0 likindum
hradad préun og notkun 4 upplysingatekni,
t.d. vardandi haskélakennslu. Enn er engu

a0 sidur 6vist hvada ahrif kennslan 4 netinu
hefur til lengri tima en ljést er a0 nemendur
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og kennarar vondust ndmi og kennslu hratt.
Adlégunargetan var og er til stadar. Pall Asgeir
reeddi teeknimdlin at fra syn Kennslusvids
vardandi reynslu og dskoranir { stafrenni
kennslu pegar COVID-19 faraldurinn verdur
yfirstadinn. Mikil reynsla hefur myndast innan
skolans vid pad verkefni ad takast 4 vid a0 loka
byggingum og ad halda skélastarfi gangandi
gegnum netid. Jafnframt hefur faraldurinn
dregio fram kosti og galla kennslu 4 neti.
Askoranir framtidar lita helst ad pvi ad finna
lendingu og jafnveegi milli hefdbundinna og
rétgréinna kennsluhefda og peirra mégu-
leika og opnana 4 adgengi nemenda ad t.d.
upplysingum auk annarra leida til samskipta
sem upplysingatekni samtimans bydur upp 4.
Gédur rémur var gerdur ad badum erindum. T
kjolfario voru mélin reedd i malefnahépum.

Raddir kennara

Pingid var haldid med pvi snidi ad um leid
og 6llum kennurum og 60ru starfsfélki
svidsins var bodid til pings var hverjum gesti
bodid ad taka patt i mdlefnahépum. Mark-
mid umradnanna var ad draga fram reynslu
og dskoranir pétttakenda vardandi kennslu.
Milefnahéparnir voru myndadir samhlida
skrdningum og skipulagningu og premur
meginvidfangsefnum deilt til umredu 4 milli
tiu hépa. Vidfangsefnin voru:

1. Mting og virkni i ndmi
2. Kennslurymi og upptékur
3. Ndamsmat og ndmskréfur

Hverju vidfangsefni fylgdu prjir spurningar til
umradu. Fleiri en einn hépur glimdi vid hvert
vidfangsefni og med pvi fékkst fj6lbreyttari

syn en ella 4 spurningar 4 bord vio:

* Skiptir méli a0 nemendur meti { tima {
byggingum Haskéla Islands?

Mynd: Kristinn Ingvarsson

* Uppfylla ntiverandi kennslurymi parfir
kennara og nemenda?

* Er nemendum ljést til hvers er ztlast af
peim i hiskélandmi og i ndmskeidum?

Likt og fyrr sagdi voru umradur stér hluti
pingsins. Skipulag pess ték mid af pvi ad
naudsyn er ad tryggja ad patttakendur geti
reett malin sin 4 milli, skipst 4 skodunum og
deilt sinni syn 4 vidfangsefni pingsins. Iar
var su nybreytni tekin upp a0 i einu og sama
skjalinu var haldid utan um nidurstddur um-
rednanna i rauntima eftir pvi sem pinginu
vatt fram. Venta ma ad nidurstodurnar verdi
nyttar { vinnu vid stefnumorkun svidsins um
mal er varda kennslu. Kennarar og starfsfélk
Félagsvisindasvids h6f0u med pessu méti rodd
sem enduréma mun i stefnu svidsins um nim
og kennslu 4 naestunni.

Helstu nidurstodur

Umradur um endurnyjun 4 kennslurymum
Félagsvisindasvids (og Hdskolans i heild),
hvort sem er husa- eda taekjakost, var
dberandi stef i umreduhépunum. Endur-
batur 4 stofum eru t.d. ordnar adkallandi,
p.e. ad upplysingateekni og almenn adstada
sé i takt vid peer kréfur sem gerdar eru til
skola vardandi adgengi, tekjakost o.s.frv. Pad
var pvi afar videigandi ad pingid feeri fram i
nyendurgerdum kennslusal { Haskélabi6i (sal
3). Par er buid ad umbreyta kennslurymi til
a0 taka mid af mismunandi kennsluhattum
og 6likum pérfum nemenda. Med einféldum
hetti er hagt ad adlaga rymid ad t.d. fram-
sogn eda malefnavinnu og pvi var videigandi
a0 pétttakendur upplifdu 4 eigin skinni ad
vera { rymi par sem buid var a0 adlaga ad-
stedur ad nutima kennsluhdttum sem og
uppfera tekjakost og tolvur.
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Abstract

Studies of the worldwide emergency remote
teaching required by the global COVID-19
pandemic begun in 2019 have focused on
vital topics such as mental health for teachers
and students, coping with the technological
demands of remote teaching, and the general
pedagogical concerns these new constraints
placed on education at every level. This
research seeks to look forward in time and
ascertain teacher learning from the emergency
remote teaching situation and their plans for
future, post-pandemic classrooms. Drawing
on a range of evidence, including educational
research on the flipped classroom model and
its variants, consistently positive results are

found when teachers attempted to innovate
at least one element of course structure dur-
ing the pandemic and use the online format
in original ways, whether that was reflected in
the entire course structure or the form of more
minor activities or assignments.The gathered
evidence was then analyzed according to its
technological, pedagogical, and content knowl-
edge (TPACK) dimensions' to determine how
teachers were adapting their teaching in the
spring semester of 2021, the third semester in
which remote emergency teaching was in ef-
fect at the University of Iceland. It is conclud-
ed that the staff at the University of Iceland
felt more prepared to teach remotely than in
previous semesters and are likely to incorpo-
rate at least some of the teaching methods they
have adopted during the pandemic into future
classes, using new technological skills and
pedagogical understandings gained during this
stressful, difficult period.

Introduction/Rationale

By April 2021, some schools worldwide had
been closed for more than a year.? When
Icelandic schools, including the University of

1 The Technological Pedagogical Content Knowledge
(TPACK) framework was introduced and discussed by
its creators in the following articles: Koehler, ML.J., &
Mishra, P. (2008). Introducing TPCK. In AACTE Com-
mittee on Innovation and Technology (Ed.), The handbook
of technological pedagogical content knowledge (TPCK)
Jfor educators (pp. 3-29). New York, NY: Routledge., and
Mishra, P., & Koehler, M.]. (2006). Technological peda-
gogical content knowledge: A framework for teacher
knowledge. Teachers College Record, 108(6), 1017-1054.
doi:10.1111/j.1467- 9620.2006.00684.x

2 World Bank Education. (2021, March 15).

World Bank Education COVID-19 School
Closures Map. World Bank. https://www.world-
bank.org/en/data/interactive/2020/03/24/
world-bank-education-and-covid-19.
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Iceland (UI), closed in approximately week 4
of the spring 2020 semester and moved im-
mediately to remote emergency teaching with
the primary use of Canvas and the instructor's
choice of Zoom or Teams, was focused on
making the transition as easy as possible for
students. Administrators at the university
implored staff to do their best to maintain the
quality of teaching and help students cope
with the new standards of teaching and learn-
ing at UL A state of emergency was officially
declared for the university (/yisz yfir neydarstigi
almannavarna) on March 6,2020. A four-
week assembly ban was announced on March
13, going into effect on March 16, 2020. The
University of Iceland Emergency Response
Board declared that, regarding the teaching
situation, "the goal is to ensure that, as far as
possible, students complete their courses and
that assessment can take place in accordance
with existing regulations." (Rector of the
University of Iceland, personal communica-
tion, March 20, 2020). On March 23, 2020, it
was decided by University administration that
final exams would not take place on campus

for the spring semester of 2020.

Throughout the pandemic, university leader-
ship continued to praise students and staff for
their unity, thank them for their hard work,
encourage them to reduce stress as much as
possible, and provide information to keep
everyone abreast of the latest developments
regarding COVID-19 outbreaks, building
closures, and new procedures. Most recent-

ly, the tone from university administrators

is extremely positive as they send staff and
students e-mails with subject lines such as, "A
conscientious and professional attitude is our
best weapon against these new circumstances,"
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(Rector of the University of Iceland, personal
communication, November 6, 2020).

With the new hope that our long experience
with COVID-19 may be drawing slowly to

a close with a global vaccination roll-out (see
Figure 1),% thoughts turned not to how ready
teachers were to continue their work in a global
pandemic, but what that experience had meant
to them and what effect it had on their concep-
tualization of themselves as instructors, if any.

"The aim of this paper is to enhance the future
work of teacher educators by incorporating and
activating transformative agency in their work,
framing their stressful experiences of working
during the pandemic as valuable and worth-
while. To do this, we must explore teachers
individual experiences as educators during a
global crisis through the lens of teacher agency.
Given their individual resources, skills, the
limitations posed by technology, the pandemic,
and other individual matters, how did teachers
adapt their teaching methods? How did they
decide to use technology effectively in their
online classrooms? Finally, what effect did this
have on classroom engagement for students
and teachers? In general, a wide range of teach-
ing methods were incorporated by teaching
staff in the School of Humanities, with a huge
variance in the level of technology used.

Throughout this work, comments and input

by instructors are indexed into categories and
thereby establish a "framework of thematic
ideas™ according to the TPACK model. The
TPACK model served as an analytical frame-
work for categorizing 'teachers' attributes for
decision-making in the time of emergency
remote teaching and their capacity for carrying
this hard-won skill set forward into future course
decision-making. The TPACK model consists
of three dimensions with three overlapping di-
mensions in a Venn diagram format (see Figure
2), all of which must work in confluence, with
awareness of the ways each element enhances
and constrains the others, to create full techno-

logical pedagogical content knowledge.

Technical knowledge is how to use technology
in the classroom. This includes how well you
can use certain programs (e.g. PowerPoint) or
classroom tools (e.g. overhead projectors) as
well as how comfortable you feel adapting and
learning new technology. Content knowledge
(CK) is the instructor's understanding of the

3 According to Our World in Data, as of April 9, 2021,
more than 430 million people worldwide have had at
least 1 dose of the 2-dose vaccine (5.5% of the global
population), while more than 168 million worldwide are
fully vacinated (2.2% of the global population). The same
source reports that Iceland has delivered 86,368 doses of
the vaccine, with 27,801 people fully vaccinated, or 7.8%
of the population of Iceland.

4 'This is called “thematic coding,” as explained by Gibbs,
G. R. (2007). Thematic coding and categorizing. In Ana-
lyzing qualitative data (pp. 38-55). SAGE Publications,
Ltd, https://www.doi.org/10.4135/9781849208574. For
a second source which goes into great detail regarding
solutions for the challenges of organizing a great deal
of data in a coherent manner, see: Vaughn, P., & Turner,
C. (2016). Decoding via Coding: Analyzing Qualita-
tive Text Data Through Thematic Coding and Survey
Methodologies. Journal of Library Administration, 56(1),
41-51. https://doi.org/10.1080/01930826.2015.1105035
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Figure 1: Recent statistics for worldwide school limitations and closures

topic or subject area. This includes knowledge
of concepts, theories, ideas, organizational
frameworks, and knowledge of evidence and
proof, as well as established practices and
approaches towards developing such knowl-
edge. Schulman defines this as, "those ideas,
the most powerful analogies, illustrations,
examples, explanations, and demonstrations

- in a word, the ways of representing and
formulating the subject that make it compre-
hensible to others." Pedagogical knowledge
(PK) includes the processes and practices an
instructor uses to communicates knowledge
to his or her students. A teacher with an
extensive knowledge of pedagogy understands
how students learn and acquire skills in order
to help them grasp new information and de-
velop a love of learning. As the creators of this
framework describe, "this is a generic form

of knowledge that is involved in all issues of
student learning, classroom management,
lesson plan development and implementation,
and student evaluation. It includes knowledge
about techniques or methods to be used in the
classroom; the nature of the target audience;
and strategies for evaluating student under-
standing." This is the very heart of the art and
science of teaching.

In the overlapping areas of the Venn diagram,
there is also technological pedagogical knowl-
edge (TPK), which is the methods by which
an instructor uses technology to communi-
cate knowledge about the given topic to his
or her students. TPK is an understanding of
how teaching and learning can change when
particular technologies are used in particular
ways. Pedagogical content knowledge (PCK)
represents the methods which best fit the
teaching of a certain topic or subject area.

By developing good pedagogical knowledge,
instructors can understand what could be

5 Shulman, L. S. (1986). Those Who Understand: Know-
ledge Growth in Teaching. Educational Researcher,15(2),9.

6 Koehler, M.J., & Mishra, P. (2008). Introducing TPCK.
In AACTE Committee on Innovation and Technology (Ed.),
The handbook of technological pedagogical content knowledge
(TPCK) for educators. (New York, NY: Routledge), 6.

used most effectively to teach a specific topic
when considering a variety of options. Finally,
technological content knowledge (T'CK) rep-
resents an instructor's awareness of how tech-
nology and content relate to one another, for
example, how the interpretation of a subject
can change based on the type of technology
used to convey it.

Process

As Ul moved into its third semester of remote
emergency teaching, I crafted a survey to un-
derstand not only teachers general experiences
and readiness to teach online but also how
teachers were coping and, most importantly,

if they planned to move any of the new skills
they had painstakingly acquired over three
difficult semesters into their future classes,
whether they be online or face-to-face. Elev-
en, primarily open-ended questions addressed
consent, frequency of online teaching, elabora-
tion of preparation, encouraging participation/
engagement, trying new teaching methods,
and, in particular, whether or not instructors
planned to continue any of the new activities
or teaching methods they tested during the
remote teaching period when they returned to

Figure 2: The TPACK Model developed by Ko-
ehler and Mishra.
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face-to-face classes in the future. This question
was meant to ascertain whether instructors
felt that the pandemic teaching period had
changed them instructors or if it represented
merely a deviation from their normal teaching
practice due to the nature of the global crisis.

'The survey was piloted and later run in Eng-
lish and Icelandic. Survey links were shared
via the Hugskot intra-university mailing list.
In addition to the survey, class observations

of 10 humanities classes were performed in
spring semester 2021, and the instructors were
interviewed. For the class observations, snow-
ball sampling was used to increase the sample
size. The English and Icelandic versions of the
online survey were open and accessible for 4
weeks, from March 15 — April 15,2021. 1t
was anonymously completed by 28 instructors
from the School of Humanities and was avail-
able to every level from sessional instructor
(stundakennari), to adjunct (adjinkt), associate
professor (ddsent), and full professor (prfes-
sor). All survey respondents and volunteers for
class observations were from any of the four
departments withing the School of Humani-
ties at UL These departments are the faculties
of Theology and Religion (G7D), Icelandic
and Comparative Cultural Studies (IMD),
Languages and Cultures (MMD), and History
and Philosophy (SHD). The research here
provides a snapshot of the preliminary analysis
of this data, looking specifically at experiences
with online teaching and amplifying issues

of what instructors will take away from the
experience of remote emergency teaching in
the School of Humanities at UI.

Results

Quantitative Survey

The quantitative survey results show that a
majority of instructors (53.6%) had not taught
online in any capacity before the lockdowns
began in spring 2020 (See Figure 3). Approxi-
mately 22% had done "a little" or "some" online
teaching in their own estimation, while 25%
replied that they had taught online "often."

While opinions as to the usefulness of the
training information and hands-on semi-
nars provided to staff in the days and weeks
before and after the emergency teaching
situation began were generally positive, with
none claiming that seminars and training
sessions didn't work for them (see Figure 4),
an open-ended question inviting staff to ex-
press their likes and dislikes about the train-
ing sessions yielded more information. All
comments are edited for length and clarity.
A sample of the typical responses shows that,
while the staff was generally game to fumble
along with new technology, the more difficult
task was helping students adapt mentally and
physically to the new teaching space, as well
as typical concerns that this was adding to
the expectation of unpaid work and the men-
tal and emotional load that most teachers
face. One respondent commented,

Have you taught online before the COVID-19 crisis/Hefur pa kennt i fjarkennslu 48ur en COVID-19

skall &7

Guidance was practical in terms of
using Canvas [a course management
system being implemented concurrently
with the shift to remote emergency
teaching at the university], and it is an
interface I feel confident about now.

I felt I had to improvise and use my
intuition with more sensitive matters,
like guiding students through a crisis
and how to help manage their energy.

I had three classes in the fall semester
[of 2020] who collectively burned out
by week 8. It was heartbreaking. As I
had to work from home myself, not
having a private office space, it was extra
isolating not being able to connect with
other teachers on how to deal with the
more human issues.

"The courses were only technical, not peda-
gogical. Everything like this is best learned by
doing it yourself," said another.

Another issue was the abundance of training
options and offerings, which flooded staff mem-
bers inboxes, especially in the spring semester
of 2020, as the university rushed to help all
employees adapt as quickly as possible. "I took
one course, and it was chaotic," one respondent
noted, while another remarked, "not so much
that [the extra seminars] didn't work for me,

28 responses

Figure 3: Previous online teaching
experience (all participants)

more that I didn't always have time or energy
to do them - and at times I felt the suggestions
and offerings were overwhelmingly many."

Another question asked instructors which
of three typical remote emergency teaching
issues commonly cited in the literature’ they
struggled with most: technical problems,
maintaining student engagement, or lack of
hands-on experience and social interaction in
the classroom. Oddly enough, each issue was
roughly equal with at least 30% of the vote.
Technical problems had the fewest votes of
the three by a slight margin, at 30.8% versus
34.6% for each of the remaining options (see
Figure 5). This may suggest that, although
the university viewed technical training as
its highest priority in the shift to remote
emergency teaching, perhaps approaches and

7 For in-depth analysis of the demands of Emergency
Remote Teaching (ERT) in comparison to online or
distance education, see: Hodges, C., Moore, S., Lockee,
B., Trust, T., & Bond, A. (2020). The difference between
emergency remote teaching and online learning. Edu-
cause Review, 27,1-12. Yarrow, A., Ballantyne, R., Hans-
ford, B., Herschell, P., & Millwater, J. (1999). Teaching
in rural and remote schools: A literature review.
Teaching and Teacher Education, 15(1), 1-13. https://doi.
0rg/10.1016/50742-051X(98)00036-5 explores the lite-
rature surrounding rural and remote teaching as of 1999,
offering a comparison to a time wherein technology and
reliable internet access were not as prevalent nor con-
sidered “basic necessities.”

Did you receive enough information or training to help you create an inclusive classroom experience
for students online (including seminars on Canvas, how to teach, etc.)/Fékkst pa naegilegar upplys-
ingar eda pjalfun til ad hjalpa pér ad baa til ndmsumhverfi par sem allir na a& taka patt (t.d. ndmskeid

um Canvas, hvernig 4 ad kenna o.s.frv.)?

28 responses

Figure 4: Information dissemination and training (all participants)
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Of these three, what was the biggest problem for you while you were teaching online?/
Af pessu prennu, hvert var steersta vandamalid sem p( rakst & i fjarkennslu?

26 responses

Figure 5: Survey subjects comment on typical
issues with the online teaching format.
(26 out of 28 participants)

support should have been more balanced

to allow teachers to cope better with issues
of engagement, motivation, isolation, and
mental health management in the classroom
in the new, more impersonal teaching and
learning format.

In general, 75% of instructors had tried at
least one new thing pedagogically during the
remote emergency teaching period. More
than 75% agreed that they would incorporate
the new activities or teaching methods they
had gained from the pandemic experience
when the university returned to face-to-face
teaching. Very few had no intention at all

of using the new technology, techniques,

or skills they had acquired for their online
courses (See Figure 6).

The final survey question provided open space
for respondents to amplify any other issues
not directly addressed in the survey. Again,
themes of mental health concerns for both
students and teachers appeared. One respond-
ent summarized,

"The time was primarily spent on creating

a space for communication and a room for
students to express themselves in every class.
Therefore, it was difficult to stick to the
syllabus and get over everything planned.

Students talked a lot about stress, insecurity
and anxiety."

Another reply focused on the lack of proper
support or oversight from higher up within
the department.

I ended up being on camera every day due
to my schedule with Zoom and recording
lectures which is not easy from home with
little space to create a steady workspace.

Making space for everyone in my
classes was a lot of overtime for me that
the department will never know or ac-
knowledge as they have no way of mon-
itoring it, and I 'wasn't checked in with.
It was a bit disheartening professionally,
but my priority was to do everything

I possibly could to help these students
and keep them from dropping the class
or dropping out. I'm not even sure how
this could be dealt with as I recognize
this is a crisis for literally everyone.

Luckily, I'm in a very different position
this semester with teaching less, so it's
not as bleak. But I feel like ' 'I'm still
recovering from the fall, the extreme
isolation, and nearly working myself
into a burnout simply to stay afloat.

Will you continue the new activites or teaching methods that you learned online when you are back

in your face to face classes in the future (e.g. will you continue to record lectures in order to free upp
time in class for other things)? Munt pa halda &fram med paer nyju asferdir sem pa leerdir i fjarkennslu
begar bl ferd aftur i almenna kennslu i nand vi& nemendur (pb.e. munt bG halda 4fram ad taka kennslu-
stundir upp til ad nyta timann i kennslustundinni i betur i annad)?

28 responses
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Figure 6: Continuing innovation in course
design (all participants)

Respondents also admitted that, though

they may not have innovated course work or
teaching methods often during these semes-
ters due to time limitations and increased
workload, they do now know more about how
to incorporate technology into course work
and can do so in the future. One respondent
condensed the experience thusly:

The first two semesters of teaching
[spring and fall 2020] like that were

not a pleasant experience, and it did not
always go as well as I wanted. Still, the
third one [spring 2021] has been going
great, and I think while experience
mattered, expectation management and
plain practical preparation and planning
were even more important.

In January this year, my mindset was
that I was going into something really
complicated, and I felt ready to do that.
It has worked pretty well.

As in research conducted at the be-
ginning of the pandemic, instructors
seemed to be trying to hold on to a pos-
itive attitude,® which allowed them to
maintain their quality of teaching as best
they could, in the ways that made the
most sense to them. It also reaffirmed a
commitment to students — particularly
their emotional and mental wellbeing,
perhaps to an unprecedented level —
rather than focusing on significant
concerns over technology or the amount
of material covered in the course during
the remote teaching period.

Qualitative (Class Observa-
tions & Interviews)

As with the teachers surveyed, those observed
and interviewed had little to no online teach-
ing experience before the pandemic. The ques-
tions asked in the instructor interview focused
on the same issues as the survey, with added
questioning to gain insight into any unique
classroom structure, procedures, or experiences
noted during the class observation. The results
here focus on their thoughts about the training
available to support teachers as they continued
remote emergency teaching across the semes-
ters, time management problems, the increas-
ing volume of unpaid work, managing student
expectations in the new educational format,
boosting engagement through impersonal
screens, and, looking to the future.

Technology was employed in various ways by
the instructors at the School of Humanities

in the spring semester of 2021, depending on
the individual's personal likes and dislikes,
level of pedagogical training or understanding,
inclination to innovate or remain strictly tra-
ditional in their teaching methods, and ability
to manage their own stress and wellbeing
during a difficult time. Most of the teachers

8 Gudm'undsdottir, Greta Bjork, and Dawn M. Hathaway.
2020.  We Always 1\/1'2‘11(8 It Work: Teachers Agency
in the Time of Crisis.  Edited by Richard E. Ferdig.
Journal of Technology and Teacher Education 28 (2): 243.
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observed made some attempt to integrate
online teaching pedagogy into the course
work. However, it was clear that by spring of
2021, the students and staff at the University
of Iceland were hoping to return to normal
face-to-face teaching on campus. Though
some instructors brought students back to the
normal classroom around the halfway point of
the semester,” another outbreak in late March
closed the university through Easter. At least
one instructor used direct instruction, holding
a book up to the camera, causing students

to squint and lean close to their monitors or
causing blurry video as the camera struggled
to focus. Another lectured directly for 95% of
the class while a grammar worksheet displayed
on the screen and students listened, injecting
questions a handful of times.

In contrast, one respondent drastically reorgan-
ized the course due to the large number of stu-
dents. All lectures were pre-recorded and avail-
able for students to view at their convenience.
Each week, the lectures were available in Canvas
and students were divided into several smaller
groups called "workshops" which met multiple
times per week in 40-minute sessions slotted
into the regular class period. Students were
assigned to one of four workshops where they
would work in teams to design a presentation on
an assigned topic relevant to the class work that
week. In addition, all students completed four
quizzes and wrote two short essays.

Most instructors fell somewhere in between
these examples. Everyone used Panopto or
YouTube to record lecture material and post

it beside other course material on Canvas.
Some used educational software like Inspera
or Knowledge Checks for automatic grading
of quizzes. More than one used a formative
assessment tool such as Socrative to gather in-
formation instantly about 'students' thoughts
and ideas. Some used breakout rooms within
Zoom or Teams to encourage group dis-
cussion rather than allowing a handful of
enthusiastic students to dominate the discus-
sion of a group of 40 students or more. Others
simply tried to encourage discussion any way
they could. The best of these classes — meaning
that they had lively atmospheres and engaged
students — featured both student-led activities,
usually in the form of short presentations, and
some material relating the course content to
the present day, allowing discussion to be vital
and relevant to students lives.

Students in a linguistic class discussed, for
example, the gender of the word coronavirus

in Icelandic (koronuveira), which is feminine,
and how this impacts the way we think about
the virus (with gendered colloquialisms such as
"Miss Rona!" versus a masculine construction)
and how it may contribute to gender-based
bias or discrimination. This, in turn, stimulated
conversation on the nature of gender bias, how
children acquire it through language, and how it
effects women in certain fields, such as STEM.

9 A communication from the rector dated March 5, 2021
gushed, "It is difficult to express how wonderful it is to
see the University campus filled with life again."

As a coincidence, the enrollment for this course
was 100% female, so the matter at hand could
potentially have very real impact on the profes-
sional endeavors of those in the room.

As for training, one interview subject com-
mented, "I was unsure about things, if [I
should] choose Zoom or if I could handle
Teams better. And the Canvas system was quite
new; and the Inspera system ... there were too
many new elements. I think for one semester,
one new element would do." This was echoed
by open-ended comments on the survey as
well. Teachers thought it would have been at
least somewhat easier to manage if adminis-
trators had briefly suspended the roll-out and
integration of the Canvas Learning Manage-
ment System. Overall, the observed instructors
agreed that they had tried their best and, in
general, learned a lot; they praised those in
charge of leading training seminars, as well.
One interviewee encapsulated the experience.

One, I think my experience has been
very positive. I have learned a lot of
things, but of course the negative thing
is that I have so little time to take these
courses. It can be frustrating for teach-
ers to think "Aaaah, something new to
deal with and I have so little time."...
When something is kind of forced onto
you, you don't have time to receive it all,
but that's just how it is.

Language issues and technical difficulties led
one non-Icelandic instructor to fumble through
the learning process on his own. He said:

There was a seminar for teaching for
[my cohort] but I couldn't get into the
meeting on Zoom, so I asked for the
materials afterwards. I can't say I looked
at it. There was also a presentation on
how to use Canvas, but it took two
weeks to get the material translated into
English from Icelandic. ... This is my
first time teaching and I'm really wing-
ing it, doing the best I can without any
help or instructions. If I were to do this
again, it would be nice to hear from [the
head of my program] or the Humanities
office say, "This is how we want you to
teach, this is what we expect of you."

This caused the interviewee to feel a tremen-
dous amount of uncertainty and anxiety over
meeting expectations. This was made even
worse for this particular instructor, a first-time
teacher with no formal pedagogical training in
his background, in the midst of global disaster.

A second issue which was frequent for teachers
of every level was the amount of unpaid work
required to do their jobs well, a common
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problem in or out of a pandemic.’® In the
global crisis, the need to learn new software
and implement new teaching practices required
much reworking, especially in the initial cam-
pus shut down in spring semester 2020. Most
interviewees kept a positive outlook.

People were great; the systems were over-
whelming. I was paid extra for prepara-
tion time as you are in Social Sciences.
You're paid an extra 40 hours, so I was
feeling like this was worth my time to

set up. That was a very good feeling.! ...
It's fair enough that we're getting invited
to do all these different workshops on
one thing, but we can't do 45 minutes

on how to make files, but we need to be
able to do it together. You're not going

to be able to learn this and thrive as a
teacher. I see that you're offering me all
sorts of things. But I don't have time, I'm
not being paid for that time, and so I'm
just gonna go off and do this myself, and
thankfully I figured it out!

Another respondent echoed these thoughts.
"I do feel I had to do a lot of digging myself
to find materials, but I do feel we were getting
enough opportunities, and we were always
getting e-mails to learn this or that. The prob-
lem is that we don't have an extra hour in our
agenda, and you have the extra time to add it
into our calendar. We end up working nights
and weekends."

Other instructors felt they 'weren't doing
enough, but also lamented the lack of time.
For example, one interviewee commented: "I
wish my videos could be more interesting but
I'don't really have the time to spruce them
up." Another participant thought that the
shift to online material would save them time,
but admitted that they "still end up spending
a lot of time creating the slides. The shift has
not been timesaving because of this, and I was
hoping it would save more time. It hasn't been
successful in that sense."

One instructor of a language course ex-
plained how differently the class had to be
organized for the online environment. All

10 Unpaid work is shown in a 1996 study to effect pro-
fessional women even more profoundly than men,
resulting in elevated psychophysiological arousal for
women both on and off the job (Lundberg, 1996).
Evidence shows that unpaid work is increasing in many
sectors of professional life, particularly teaching. Many
new teachers feel that, in order to offset "significant
personal investment and a range of social and economic
risks" in their careers as teachers, they must take unpaid
positions to gain entry into the profession, setting an
unpleasant precedent for successive generations of teac-
hers as unpaid work increases (Thompson and Russell,
2017). Finally, a psychophysiological study of school staff
found that both full- and part-time teachers maintain
consistently high levels of psychophysiological stress
(including blood pressure, static muscle tension, per-
ceived strain, psychosomatic symptoms, and epinephrine
level) throughout the school year, only meaningfully
decreasing stress during longer summer holidays. Full-
time teachers recorded the most consistent and highest
levels of stress overall (Ritvanen, et al., 2003).

11 It should be noted that this class was a joint Social
Sciences/Humanities course; those teaching and working
in the School of Humanities receive both no extra pay for
preparation time or any teacher training for new teachers.
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the hands-on games and kinesthetic activities
such as arranging pictures to tell a story or
sorting words into the correct sentence were
abandoned as there was no way to do them
through the computer screen. The interview-
ee said that "technical stuff is hard! Getting
your audio running and showing a text at the
same time. It makes you nervous! It takes a
lot of time to switch between things — putting
them in rooms, getting them back. I feel like
online, I 'don't have the time to cover as many
things as I normally do, even though all the
games are dropped.” As such, opportunities to
practice or try new things, vital when learning
a foreign language, were severely decreased.

Attempts to help the students became more
time-consuming for teachers, as students no
longer had regular access to instructors. Stu-
dents looking to their instructors for informa-
tion could become easily frustrated as teachers
struggled to deal with more e-mail communi-
cations than ever. One instructor was marked
down on mid-term evaluations for tentatively
announcing a return to the campus class-
room, which never materialized as a second
and third wave hit Iceland. "In the mid-term
assessment, two people said that it's not good
if the teacher doesn't know when [class can be
taught at the university] and I thought, 'well,
the pandemic is not my fault." I am trying

to deal with it as best I can, but students, of
course, are very demanding."'?

Other teachers continued to comment on
the increased workload and communication
with students. One explained that "everything
becomes online and instead of waiting for
the class to ask, you get 20 e-mails per week.
There's no official time, no scheduled time
that doors are open and doors are closed. So,
I will get e-mails on Saturday, and they will
bother me again on Sunday. They will come
to you for everything. Sometimes I will have
students come to me, saying, my microphone
doesn't work; I can't do my assignment. And
it's like, is this my problem?"

Another described the stress and overwork:
"T've had several situations where I've had to
set up a one-on-one Zoom meeting to answer
questions that I think would ordinarily be a
quick question after class. ... In future classes,
I would do it differently, like establishing set
office hours on Zoom or breaking them into
groups." Because they were the first point

of contact for most students, instructors felt

12 Student perceptions of this same period were mixed, with
some students at the university claiming, "teachers dealt
with issues very differently, some had Zoom meetings
instead of teaching but others nothing 'or just emails with
changes to assignments and maybe slides without any
explanation or speech. It was stated that 'teachers had
stopped teaching and all communication with students
[...] seemed to disappear and it was difficult to contact
them to get help with their studies.” However, students
described teacher responsiveness overall as, "generally
admirable how teachers came to this rapid transition to
distance learning." Students seemed to be well aware of
the challenges that teachers faced. They appreciated when
e-mails were answered quickly and well, when teachers
encouraged them and had a great time, even better than
in the university buildings" (Amalia Bjérnsdéttir and
DPuridur Jéhannesdéttir, 2020, p. 9).

18

added pressure to be responsive during the
pandemic, leading them to juggle all sorts of
different issues such as technical problems
they could normally direct to the IT desk

in the University Square or problems with
students finishing a course which could have
been directed to their program head or thesis
advisor (who were probably also overwhelmed
with e-mails at the time).

Engagement seems to have been less of an
issue in the later months of the university shut
down. Although all respondents to the survey
and the interviewees said they preferred to
interact with students in person, many com-
mented that engagement was not as much of
an issue as they thought it would be. Perhaps,
due to the age of most of university students,
they are used to using technology and now, in
the third semester of COVID-19, comfortable

with communicating through Zoom or Teams.

Many teachers noted that they tried to focus
on positivity and creating a good atmosphere
in the course, even if the curriculum was not
being covered with its usual depth or student
presentations were hampered by technical
glitches. One summed up the situation by
saying, "I try to make it look like we're all in
the same boat. Let's do this together. Let's
have some fun, which helps to make the situa-
tion less stressful for the students. Sometimes
I pretend I don't know [the answers to a
worksheet] for sure, just to show that everyone
struggles with [difficult course material], so
it's more like showing empathy."

It is good to remember that despite the
incredible changes of the last year, and it

has not been all bad. One instructor teaches
a class on manuscripts and linguistics. The
use of technology has allowed him to use a
tablet to show both the manuscript page and
his notations in various, easy-to-see colours.
Different colours were used for different types
of speech, and later also to show language
change across the centuries, which made it
easier for students to follow along than in
some of his classroom instruction, where

the inability to see the whiteboard, a lack of
colour choices, and dried-out markers were
common problems.

I feel bad about saying this because
everyone agrees that teaching in person
is best, but there are also significant
advantages with teaching online. I was
able to have all my materials in front
of me. It was very stressful to keep the
thread in person, and I really appreci-
ated teaching online because it took a
lot of stress off me. I always knew that
I could look down at them and find
my place. If ' 'T'm moving around the
classroom, I lose my place and even if
I return to my papers, then I get lost

in them. I was worried that discussions
would be compromised, but they were
not. We had a lot of discussions anyway.

In order to encourage the shy students, who
may have anxiety or feel unable to speak

articulately when called on, the instructor set
up discussion questions in the online forums
built into Canvas to encourage students at

the start of the semester. It proved to be so
popular with this particular group of students
that he kept it open all semester — though he
had initially intended it as an icebreaker to be
phased out as the weeks went on — and counted
both written discussion and in-class discussion
towards grades for student participation.

One instructor had a particularly calming

and encouraging approach, from the tone of
voice used in class to the content, which was
especially important in building students con-
fidence in order to get them to speak a foreign
language. Dealing with "pandemic fatigue"’3
was the focus more than any technological con-
cern in the fall semester of 2020 and the spring
semester of 2021. The instructor explained:

I am not the same teacher online that I
am in person. This is the first semester
where I am meeting students online.
The past semester, we started in person
and went online. It stressed me a lot, but
it went better than I expected. You, of
course, know who you have, [so I con-
centrated on] addressing them individ-
ually and making them comfortable in
my class. Before I taught the first class, I
thought that would be very difficult.

In particular, this instructor struggled with

ed normal protocols and respect issues in

the classroom and was shocked by students
immediately abandoning a neat appearance

for online classes. The teacher reported being
surprised when a student dyed her hair a bright
colour while on camera in the middle of a
lecture. Another kept running offscreen to tend
to his barbecue out on the balcony. Clearly, it

is possible to make students too comfortable,
which may come unusual classroom behaviour.
Indeed, this instructor would never have al-
lowed such a thing to happen in a face-to-face
class, and undoubtedly most students would
not attempt these activities in a lecture hall.

As time passes, university staff must consider
what they have learned, the gained skills, and
what it all means. Some interview participants
were excited at the idea of more flexibility in
their future teaching schedules. One explained:

I will feel that I'm not totally as bound
to do something in the future. Up until
now, if I had to go abroad during teach-
ing, I would have to get someone to fill
in for me. Now I think I would be able
to say, We'll just do it online. I would be
more accessible as a teacher, and I think
that's a good thing.

Many highlighted the fact that pre-recording

lectures frees them up to do more active

13 According to the World Health Organization, "pan-
demic fatigue" is defined as being "demotivated" by
continuing restrictions put in place due to the pandemic,
which often results in boredom, depression and other
problems which may lead to individuals engaging in
behavior - such as returning to crowded classroom
environments - too soon, which increases their risk of
contracting the virus (WHO, 2020).
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lessons or student-led material during
classroom time. Another teacher remarked: "I
think if things were on campus, I would still
want to do recordings. I need time to teach.
Mine is a really data-heavy course. The record-
ed lectures [allow me to communicate infor-
mation] uninterrupted. The workshop offers
that time where people can be opinionated.”

Furthermore, the teaching staff has been
pushed to acquire new is technical skills,
whether through university-led training
seminars or through late-night scrambles

for something to do in the following day's
lectures. These new abilities can be used again,
and early research on the student body at Ul
indicates that students would like to con-
tinue.™ As one interview subject described:

"I have a template now that I can tweak for
next time. ... I to love the setup that I've
done. I can see things I need to change, but

I can also see things I can do more. I can see
things I need to learn." Students have already
indicated their belief that it is past time for
teaching methods to be modernized at the
university: "Some mentioned that COVID
demonstrated the importance of modernizing
teaching methods; Lectures should have been
posted on Ugla in video format a long time
ago. It did not have to be a pandemic to get
through."" Most teachers at Ul seem ready
to accept the call to modernize. "I would have
never ever learned as much on how to teach
online without this [pandemic]. I think I will
include more technology in the class in the
future. I gave my students the option to [try
a different format this semester], and that's
working really well. And if that wasn't work-
ing, we would try something else!"

Implications

Despite the teachers' general lack of experience
teaching online at the start of the pandemic,
the instructors at Ul continue to embody

the initial findings of Gudmundsdéttir and
Hathaway (2020); namely, teachers continue to
"make it work" as best they can, taking action
to cope with a difficult situation. Firstly, this
paper demonstrates a clear need for greater
and more uniform pedagogical emphasis and
training throughout the School of Humanities.
'The majority of the administration's focus was
placed on technical training throughout the
pandemic. At the same time there was simulta-
neous implementation of the Canvas LMS to
replace the less-popular Moodle open-source
learning management system and the outdated
Ugla system. The overemphasis on technology
or software-based professional development is
ultimately not sustainable. It is important to

14 According to research done in early 2020, students are
overall happy with the use of technology and recordings
during the remote emergency teaching time and would
like to see it continue: “Einnig voru nefnd demi um ad
kennarar hefdu notad teeknina vel og 6skad var eftir ad peer
breytingar sem urdu 4 kennsluhdttum vid lokun haskélans
yrdu dfram vidhafdar. Einn pétttakandi ordadi pad svo:
‘Vonandi verdur betta til pess ad betri sampetting 4 raf-
reenu formi og face-to-face formi geti ordid til,” (Amalia
Bjérnsdéttir and Puridur Jéhannesdottir, 2020, p. 8).

15 (Ibid., p. 8).

encourage teachers to consider the pedagogical
possibilities, behind using various educational
tools or methods, rather than making design
choices based on available technology or

their own comfort levels with digital tools. In
essence, they should be asking, does this help
these unique students understand key concepts
in the way that I want them to rather than, do
I know how to use this program, tool, or tech-
nology in my class? In order to create any level
of continuity or set well-defined, constructive
expectations for teaching staff, all instructors
in the School of Humanities at the University
of Iceland must improve their pedagogical
foundation and be exposed to more up-to-date
educational research on teaching and learning.

Second, it is clear that, despite any variance in
the levels of teacher training and experience,
the instructors at the School of Humani-

ties are to be commended for their positive
attitudes and the endless amounts of care and
concern they poured into students over the
entire pandemic teaching period. Although
most lacked experience teaching online in
any capacity when the pandemic began, they
did their best to help students maintain their
academic trajectory and momentum.'® By the
third semester of emergency remote teaching,
instructors were starting to settle into the
new format and were able to resurrect typical
teaching concerns, such as the amount of
unpaid work they were expected to do, which
was understandably made worse by the crisis.

Thirdly, the continuing emphasis on technol-
ogy in education, occasionally to detriment,

as outlined above, illustrates that there is no
reason not to increase all teachers understand-
ing and training in online course pedagogy
and design, even if there is not another global
pandemic or emergency teaching crisis in the
future. Online learning continues to grow as
more students choose its convenience and
lower cost over traditional brick-and-mortar
universities.'” This would also allow teach-

ers to enter into any online format and feel
confident setting clear expectations not only
for big things (e.g. course requirements) but
also for more minor issues (e.g. behavioural
expectations) so that fewer teachers are put off
by half the class turning off their cameras or
some students showing up to class in curlers.

By reinforcing pedagogical training at least
the same rate as technological training, we

16 'This is a commonly noted problem in distance education
even in the most carefully organized and structured
online course developed in optimal (non-pandemic)
circumstances (Boston, Ice, and Burgess, 2012).

17 According to the National Center for Education Statistics
(2021), which tracks the US education system, "Between
fall 2012 and 2018, distance education course enrollment
increased 29 percent (from 5.4 to 6.9 million), while total
fall enrollment declined by 5 percent (from 20.6 to 19.6
million). In addition, the number of students enrolled in
a mix of distance education and face-to-face courses inc-
reased by 33 percent (from 2.8 to 3.7 million) between fall
2012 and 2018. Educationdata.org (2021), which works
alongside organizations such as the NCES, further com-
mented that 33% of post-secondary school administrators
have indicated “they will continue to offer both remote
and online course options even after their campuses have
reopened and normal operations resumed. "
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create a solid foundation allowing teachers the
space and time to improve their overall content
knowledge, spurring innovation and, more
excellent initiative. Allowing instructors to be
paid for their training time and managing it in
a holistic manner less concerned with describ-
ing each button on a user interface, instructors
will have more time to think about the ways
they present subject knowledge for their
students. Doing so will also enable teachers to
continue improving their future work with all
students, regardless of limitations caused by in-
dividual student needs, course format, or type
of learning environment.

Further Research

Future research should examine how best to im-
plement online teacher training at the tertiary
level and how to achieve this with the most
impact in the least amount of time so as not to
add unnecessary unpaid work to the instruc-
tors workloads at UL More teacher training is
needed at the School of Humanities at Ul In so
doing; staff can be introduced to more popular,
adaptable, and effective modern teaching
methods. The additional training will open up a
discussion and introduce a plethora of new ideas
and options to the staff as a whole, adding more
tools to the toolbox for every instructor.

Note

'This research took inspiration from the work
outlined in the article ""We Always Make

It Work: Teachers Agency in the Time of
Crisis" by Greta Bjork Gudmundsdottir and
Dawn M. Hathaway. I owe these authors an
outstanding debt of gratitude for providing a
place to start. These are the giants on whose
shoulders I stood to conduct this research.
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fram um ad laga kennsluhaetti ad adstaed-
um & hverjum tima og nyta taekninyjungar
vid kennslu. Hin var m.a. { préfunarhépi
vegna innleidingar nys ndmsumsjénar-
kerfis 1 Haskéla Islands og lagi sidan & sig
Smeelda vinnu vid ad hanna notendavaena
namsvefi. begar COVID-19 veirufaraldurinn
skall & var Amalfa pvi vel undirbdin. Han
ték bé ad sér ad leidbeina og adstoda fjol-
marga samkennara vid fjarkennslu og upp-
setningu Canvas-vefja i ndmskeidum auk
bess sem hin 16k upp leidbeiningarefni
fyrir adra kennara um kennslu & vefnum.

Amalfa hefur { rannséknum sinum lati
sig kennslu og adsteedur nemenda og
kennara varda. b4 hefur han fjallad um
kulnun og starfsadsteedur kennara og
skélastjérnenda. Han hefur rannsakad
reynslu nemenda i haskélanémi og
veri® vakandi fyrir pvi ad geeta ad stodu
nemenda af landsbyggdinni. Amalia er
fagmanneskja fram f fingurgéma, gerir
miklar krofur til nemenda en pé umfram
allt til sjélfrar sin. Pannig leggur han sig
fram um ad finna lausnir fyrir nemendur
og leida pé &fram 1 heimi t6lfreedinnar
sem oft er vandratadur.”

Amalfa er vel ad vidurkenningunni komin.
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FRETTIR

Kennsluakademia opinberu haskélanna sett a stofn

Guérin Geirsdéttir, désent og
deildarstjéri vié Kennslusvié Haskéla
islands og iris Bjérk Eysteinsdéttir,
verkefnisstjéri hja Kennslumidstod
Haskéla islands

var formlega sett 4 laggirnar vorid

2021 eftir um priggja dra undirbining.
Fyrirmynd a0 stofnun hennar er sétt til
sambeerilegra akademia vida 4 Nordur-
16ndum, einkum p6 til peirra sem settar
hafa verid upp vi0 verkfradisvio Haskélans
i Lundi og liffradisvid Héaskélans i Bergen
en fulltrdar peirra hdskola hafa veitt Haskéla
Tslands margvislegan studning vid skipulag
Kennsluakademiunnar. Upphaflega st60 til ad
stofna Kennsluakademiu eingongu vio Ha-
skola Tslands og var undirbiningur hennar
héndum sérstakrar verkefnastjérnar sem { situ
Rébert H. Haraldsson, Margrét S. Sigurdar-
déttir og Gudrun Geirsdoéttir. Starfsmadur
nefndarinnar 4 undirbiningstimanum var
Rakel Osk Reynisdéttir. Hlutverk verkefna-
stjérnar var m.a. ad leggja drog ad skipulagi
akademiunnar, vinna ad gerd vidmida vegna
inntoku { hana og kynna hugmyndina ad baki
akademiunni 4 6llum fraedasvidum Hiskéla
Tslands og sidar innan hinna opinberu hi-
skélanna (sjd t.d. Margrét Sigrun Sigurdar-
déttir, 2020). Undir lok undirbuningsferlis
1ét Mennta- og menningarmélardduneyti i
1j6s dhuga 4 ad styrkja stofnun Kennsluaka-
demiunnar en pé pannig ad adild ad henni
@ttu opinberu hdskélarnir allir. Var pad

Kennsluakademia opinberu hiskélanna

sampykkt og stofnad nytt verkefnardd sem par
sem vid baettust fulltriar hinna hdskélanna.

Markmid med kennsluakademiunni var fra
upphaf skilgreint ad hefja upp pad sem vel

er gert 4 svidi kennslu og kennslupréunar og
gera pannig kennslupeatti haskélastarfs haerra
undir hofdi. Einnig ad efla faglegt samtal um
kennslu innan og 4 milli hdskéla. Med peim
heetti er talid ad kennsluakademian stydji

vi0 stefnu hdskélanna um 6flugt ndms- og
kennslusamfélag, nemendamidada kennslu og
virka kennsluhetti (Margrét Sigrin Sigurdar-
déttir, 2020; Olsson og Roxa, 2008, 2013).
Med Kennsluakademiunni fd hdskélakennarar

Meslimir Kennsluakademiu opinberu haskélanna eru:

Mynd: Kristinn Ingvarsson

sem sinnt hafa kennslupréun med kerfis-
bundnum heetti vidurkenningu fyrir storf sin
og um leid er stutt vid préun kennsluhdtta
vi0 skélann. Rannséknir 4 drangri og dhrifum
kennsluakademiunnar { Lundi benda til pess
a0 tilvera hennar hafi jikvad stofnanaleg
dhrif hvad vardar gaedi kennslu og stofnana-
brag. A peim drum sem kennsluakademian
hefur starfad hefur umraeda um kennslu
ordid igrundadri, tengdari rannséknum og
kenningum um ndm og kennslu 4 haskéla-
stigi (Larsson o.1..,2015). Aframhaldandi
studningur haskélastofnana vid kennslu-
préun er hins vegar mikilvagur til pess ad
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Jessica Faustini Aquino
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kennsluakademian skili drangri. Kennsluaka-
demia parf pannig ad falla vel ad og stydja vid
pa kennslupréun sem fyrir er i hverri hdskéla-

stofnun (Roxi o.1l.,2011).

Auglyst var eftir fyrstu umséknum {
Kennsluakademiuna i mars 2021. Alls séttu
20 haskélakennarar frd haskélunum fjérum
um inngdngu. T addraganda umsoknarfrests
var bodid upp 4 vinnustofu sem haldin var af
tveimur erlendum sérfredingum. Vidfangsefni
vinnustofunnar var hvernig skrifa 4 umsékn
eda starfsferilskrd (e. portfolio) en s skré er
forsenda mats 4 hafni vidkomandi kennara.

Samhlida auglysingum eftir umséknum var
skipud sérstok matsnefnd sem i satu prir
erlendir sérfredingar sem allir hafa reynslu af
a0 meta umsoknir af pessu tagi. P4 4tti seeti

i matsnefndinni sérfredingur Kennslumid-
stodvar Haskéla Islands.

Fjogur vidmio voru hofo til hlidsjénar vid inntoku:

* Nemendamidud kennsla

* Fagpekking — feerni til pess a0 setja fag-
pekkingu fram i samhengi nims og kennslu

* Skyr kennslupréun til framtidar — fag-
mennska i kennslu

* Virk patttaka i samtali um ndm og kennslu

Matsferlio var talsvert vidamikid. Allar um-
soknir voru lesnar itarlega af matsménnun

og reeddar 4 sameiginlegum matsfundum. T
kjolfarid bodadi nefndin umseekjendur i vidtol
og i lok hvers vidtals reeddu matsmenn um-
soknir peirra og fengu itarlegri upplysingar eda
stadfestingar. A0 lokum skrifudu matsmenn
leidbeinandi endurgjof med 6llum umséknum.
Matsnefndin byggdi nidurstédur sinar 4 um-
séknum, kennsluferilskra, ferilskra, bréfi fra
deildarforseta og viotolum eftir atvikum. Ellefu
umszkjendum var { lok matsferlisins bodin ad-
ild a0 Kennsluakademiu opinberu hdskélanna
og hlutu vidurkenningu vid formlega athofn

1. névember 2021. Auk vidurkenningarskjals
fi medlimir Kennsluakademiunnar jafnframt
ménadarlega 50.000 kr. péknun. Upphadin er
fost krénutala, 6had stodu akademisks starfs-
manns i launat6flu sem kemur til greidslu fra
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inngdngu i kennsluakademiuna og ut starfsevi
starfsmannsins vi0 opinberu haskélana.

N bidur nyrra medlima Kennsluakademiu opin-
beru haskélanna pad verkefni ad méta og préa
starfid, leita { sameiningu fjolbreyttra leida til ad
studla ad samtali um kennslu og kennslupréun og
fylgja r hladi dhugaverdum préunarverkefnum.
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KENNSLUPROUN

Toppurinn er djapar og krefjandi spurningar
— vidtal vid Asdisi Helgadéttur, désent vid 18nadarverkfraedi-,

vélaverkfraedi- og toluverkfraedideild Haskéla Islands

iris Bjrk Eysteinsdéttir, verkefnisstjori
hja Kennslumidstoé Haskéla Islands

7

sdis Helgadéttir, désent, er einn
Aaf ellefu medlimum { nystofnadri

Kennsluakademiu opinberu hédskélanna
4 Islandi. Hun lauk meistara- og doktorsndmi
i vélaverkfradi vid Haskélann i Kaliforniu,
Santa Barbara, drin 2007 og 2010. Hun beetti
svo vi0 sig vidbétardipléma i kennslufredi
haskéla vio Haskéla Islands 4rid 2019. Hin
hefur starfad vid kennslu og rannséknir vid
Hiskola Tslands sidan 2014 og einnig sem
stundakennari vid Héskélann { Reykjavik.

Asdis kennir véla- og efnaverkfredinemum
straumfradi, p.e. hvernig vokvar og gas hegda
sér { fledi. Hun kennir einnig télulega straum-
freedi, varmaflutningsfredi og hefur kennt
sveiflufredi og verkfredilega honnun par sem
hun medal annars fer yfir hvernig gera 4 verk-
fraedilegar skyrslur og fyrirlestra.

Kennsluakademia opinberu haskélanna var
stofnud pann 1. névember 2021 um leid og
fyrstu medlimir hlutu inngéngu vid hétidlega
athofn. Hlutverk hennar er ad efla samtal um
kennslu og kennslupréun innan og milli hdskéla,
stydja vid 6flugt ndms- og kennslusamfélag og
hvetja til kennslupréunar. Seeti i Kennsluaka-
demiunni er pvi vidurkenning sem hlotnast
peim kennurum sem hafa sinnt kennslu sinni og
kennslupréun af einstakri fag- og freedimennsku

og eru reidubunir ad deila reynslu sinni med
samstarfsfélki sinu og fredasamfélaginu.

»Pad hefur mikla pydingu fyrir mig, og ég var
afskaplega pakklit og gl60 ad hafa pétt gjald-
geng { Kennsluakademiuna. I pvi felst vidur-
kenning 4 a0 peer umbzetur og st vinna sem
ég hef farid i til ad bata kennslu mina sé skref
i rétta att. Eg hlakka mjég mikid til ad vinna
med 6drum medlimum Kennsluakademiunnar
a0 skemmtilegum og krefjandi verkefnum {
kennslupréun,” segir Asdis.

g fyrstu kenndi ég bara eins og mér var

kennt og mér fannst best ad leera, en eftir ad
ég kynntist kennslufraedi hdskdla i viobétar-
diplémandminu i HI pa f6r ég ad hugsa um

kennsluna meira eins og rannséknir minar, p.e.

leita lausna, préfa mismunandi nélganir, mela
drangurinn, til demis med kennslukénnunum,

endurmeta og breyta eins og purfa pykir.“

Asdis tok pitt i ad breyta og adlaga namskra
og heefnividomid i grunnndmi i vélaverk-

fraedi 4samt ad endurskoda nimsleidina og
baeta vid ndmskeidum med pad ad markmidi
a0 efla hana. Hun adstodadi einnig vid endur-
skodun 4 hefnividmidum annarra nimskeida
4 sinu svidi.

Asdis hefur gaman af ad préfa mismunandi
kennsluadferdir { kennslu sinni. ,Pad getur
verid timafrekt og hittir ekki alltaf i mark en
pegar vel gengur er pad fyllilega pess virdi.
Oft er pvi gott ad taka litil skref { einu en vera
alltaf med augun opin fyrir hvernig ma beta.”
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Hun hefur préfad fjolmargar kennsluadferdir
og var hdn bedin um gefa deemi um kennslu-
adferd sem virkadi vel i kennslu. ,Nu er erfitt
a0 velja eitt. Eg hef breytt skipulagi 4 verklegri
kennslu sem hefur algjorlega umbreytt vid-
horfi nemenda til ndmsins. Su vegferd hofst
2015 og er enn i stodugri endurskodun. Eg
hef lika préfad ad nota jafningamat sem hefur
gefist vel og ef nemendur f4 einkunn fyrir

a0 beita pvi pd reynast peir gefa sér naegan
tima til ad komast 4 pann stad ad laera hver

af 6drum. Atli pad sem hafi p6 ekki gefist
best hafi verid ad hatta ad gefa einkunn fyrir
heimadami og gefa i stadinn umsgn um hvad
er gott, hvad m4 beta og hvernig. Oft vita
nemendur ekki hvad einkunnin stendur fyrir
og med pvi ad fi einkunn og umsogn horfa
pau oft bara 4 einkunnina og missa pvi af pvi
sem leera mé af ums6gninni. Heimadzemin eru
lika leid peirra til ad leera efnid betur og ekki
lokamat 4 getu peirra. Nemendur fi pvi nina
einkunn eftir pvi hvad pau reyna vid mikinn
hluta deemanna. Pannig er lika buid ad eyda
hvatanum til ad svindla. Nemendur lzra mest
vi0 ad reyna og vid pad ad fi endurgjof fljétt 4
eftir pannig ad pau 4tti sig 4 pvi hvar misskiln-
ingur liggur. Nemandi lerir miklu meira af
pvi ad gera 6fullkomna lausn og fi endurgjof
en af pvi ad skrifa upp fullkomna lausn eftir
lausn sem annar hefur gert. Nemendur hafa
sagt { kennslukénnunum ad pad f4 umsogn og
fullt his stiga fyrir ad reyna hafi ordid til pess
ad pau ynnu frekar { heimadeemum { minum

fogum, jafnvel p6 ad dhugasvid peirra liggi
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annars stadar. Mér synist einnig vera minna
um a0 nemendur steli lausn annars stadar fr4,”
Lysir Asdis.

Asdis beitir pvi leidsagnarmati 4 markvissan
hatt par sem nemendur nyta sér endurgjof til
frekari leerdéms og skilnings. Henni er mjog
hugleikid ad mida kennsluna ad nemend-

um: ,Nemendamidud kennsla skiptir 6llu mali,
pad er, ad kennslan sé pannig ad nemendur geti
nytt sér hana til ad tileinka sér efni. Vissu-

lega veeri afskaplega hentugt a0 geta bara hellt
frédleiknum inn { heila peirra en pad virkar pvi
midur ekki. Nemendamidud kennsla pydir ekki
a0 pad séu minni krofur til nemenda, heldur ad
6parfa hindranir séu ekki til stadar.”

Asdis kynntist mikid af freedigreinum um
kennslu og kennsluadferdir i viobétardipléma-
ndmi sinu i kennslufredi hiskéla. ,Par kynnt-
ist ég til deemis mikilveegi pess a0 endurgjof
veri timanleg og markviss. Pad pydir til deemis
litid ad gefa nakvema endurgjof 4 verkefni
sem nemendur telja ad peir geti ekki breytt.

i leidsagnarmati skiptir hins vegar endurgjof
6llu mali en ekki einkunnin sjalf. Eg hef unnid
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svolitid med slikt leidsagnarmat og jafningja-
mat { minum nidmskeidum og ymsar adrar
adferdir. Pad er hins vegar alltaf hegt ad lera
meira og ég 4 margt Slert { pessum efnum,"

segir Asdis hégver.

Asdis nytir sér kennslukannanir markvisst

og fer yfir midmisseriskennslukannanir med
nemendum um leid og peim lykur. ,,Eg fer yfir
allar athugasemdir og radi vid nemendur um
hvort peir séu sammala og stundum hvort unnt
sé a0 utskyra betur og sameiginlega vinnum
vid ad lausnum. Stundum er ég 6sammala og
utskyri hvers vegna en vid reynum pd ad finna
lausn sem hentar 6llum. Sem demi m4 nefna
a0 fyrir COVID-19, og reyndar lika eftir, hef
ég ekki tekid upp fyrirlestra. T fyrirlestrum
skrifa ég mikid 4 t6flu og pad kemi pvi ekki
fram { upptoku. Ad skrifa 4 skjd bydur ekki
upp 4 nagt rymi til ad syna myndir af glerum
samtimis. Nemendur voru ésattir vid petta i
byrjun en ég utskyroi hvers vegna ég vildi ekki
taka upp fyrirlestra. Sameiginlega dkvidum vid
a0 ég myndi i lok tima skrifa utdratt ur pvi sem
farid var yfir { tima. Nesta 4r 4 eftir reyndist

utdratturinn hjalplegur en ekki nég, svo ég
gerdi glosur r efninu. Eftir petta hafa sirafair
kvartad yfir a0 ekki séu upptokur og margir
nemendur nyta sér yfirferdina og glésurnar.
Kennslukénnun er pvi frabeert teeki til ad dtta
sig 4 hvada hindranir eru fyrir ad efni skili sér
til nemanda og vinna tr pvi, segir Asdis sem
fer einnig yfir kennslukénnun um leid og hin
hefur skilad einkunnum og skrifar nidur at-
hugasemdir sem nytast dfram veginn.

Asdis hefur gaman af pvi a0 kenna. ,Mér
finnst frabeert pegar ég sé drangur og dhuga
hjé nemendum. Toppurinn er svo pegar pad
koma djapar og krefjandi spurningar frd nem-
endum. Petta er mjog lifandi og gefandi starf.“

Diplémandmid { hdskélakennslufradi hafoi
mikil ahrif 4 Asdisi sem kennara. ,,Eg hvet
alla til ad kynna sér kennslufraedi. Ollum
kennurum haskélans er umhugad ad midla
sinu fagi og kennslufredin hjilpar okkur ad
nd fram pvi takmarki. Pad er lika svo miklu
skemmtilegra ad kenna dnegdum nem-
endum,” segir Asdis a3 lokum.
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NAMSMAT

Ad efla sjalfstaedi og sjalfstjorn nemenda

Hlutverk samtals og endurgjafar i namsmati

Anna Magnea Hreinsdéttir, a&jankt
vid Deild kennslu- og menntunar-
freeda Haskdla Islands

v

haskélandmi eru gerdar meiri kréfur um

sjalfstae0i { vinnubréogdum og sjalfstjérn

nemenda en peir hafa vanist 4 fyrri skéla-
stigum. Pad 4 vid um lestur, verkefnavinnu,
umradur og um mat 4 eigin framférum og
ndmi. Reikna ma med ad f6lk stundi starfs-
préun allt 1ifid (e. lifelong learning) og
parf pvi ad gera rd0 fyrir ad pad geti metid
frammist6du sina og préun (Ashwin o.1l.,
2015). Samkvemt stefnu Héskéla Tslands
drin 2021-2026 eiga gdi nims og kennslu
a0 vera { fyrirrami. Gedin velta ad stérum
hluta 4 hversu vel kennurum tekst ad tengja
heefniviomid, kennslu og nimsmat. Einn
lidur { ndmsmati 4 hdskdlastigi er endurgjof
(e. feedback) sem felst { samtali kennara og
nemenda med valdeflingu nemenda og feerni
peirra i ad meta eigid nim ad leidarlj6si. i
pessari grein verdur sjénum beint ad ndimsmati
og endurgjof sem eru veigamiklir pettir i starfi
haskélakennara og geta haft veruleg dhrif 4
ga0i ndms. 1 haskélakennslu hefur ndmsmat
¢likan tilgang eftir edli fraedasvida og hvers
konar pekkingu, leikni og hafni er leitad eftir.
Huga parf vel ad pvi hvada ndmsmatsad-
ferdir er studst vid og hversu vel per henta
tilefninu (e. fitness for purpose). Ndmsmat
getur veri0 miklu dnaegjulegra og fjolbreytt-
ara en pad oft er dn mikillar fyrirhafnar.

Mat & haskélanami
Mat 4 ndmi felur i sér ad afla upplysinga um
nam, ndmsarangur og framvindu nemenda

i ndmi. Matio byggist 4 fyrir fram gefnum

vidmidum um pann drangur sem leitad er
eftir. Ge0i ndmsmats felast { nokkrum pattum
sem vert er ad nefna. Peir eru i fyrsta lagi ad
tilgangur matsins sé skyr og pau markmid
sem liggja pvi til grundvallar, { 60ru lagi ad
lj6st sé hvada upplysingar eda adferdir gagnast
best til a0 varpa ljési 4 ferlid eda drangurinn
og i pridja lagi a0 midla nidurstddum matsins
4 skyran hitt til nemenda (Chappuis o.fl.,
2009). Einnig er talid mikilvegt ad virkja
nemendur til patttéku i mati 4 ndmi sinu par
sem pad er talid efla dbyrgd peirra 4 eigin
ndmi. Askilegt er ad lita 4 ndmsmat sem

ferli sem hefst { upphafi nimsannar. P4 gefur
kennari sér tima med nemendum til ad fara
yfir hefnividmid og hvernig pau tengjast
lesefni, kennsluhdttum, verkefnum og ndms-
mati. Astzda pess er ad ymsir pattir, adrir

en skortur 4 dhuga eda hefni nemenda, geta
ordid til pess ad peir ndi ekki gédum drangri

i nami. Til deemis getur kennara skort syn 4
heefniviomid nimskeidsins og hvernig verkefni
og nimsmat endurspeglar pau (Stiggins,
2005). Nokkur munur er 4 nimsmati eftir
tilgangi pess, p.e. hvort um sé ad reda mat 4
tiltekinni pekkingu eda drangri (lokamat) eda
hvort um sé ad reda mat { pigu ndms (leid-
sagnarmat). Pessar tegundir mats hafa ¢likan
tilgang og dherslur en oft er studst vid bléndu
af peim bddum (Stiggins o.fl., 2006). Ef til-
gangur ndmsmats er ad auka gadi nims og
efla sjdlfsteedi og sjalfstjérn nemenda er samtal
kennara og nemenda g60 leid.

Samtal kennara og nemenda

I samtali um namsmat gefst nemendum taeki-
feeri til ad reeda ndmio og hvernig pad gengur,
setja sér markmid og finna leidir til ad nd

peim (Wegerif, 2011). Samtal er pvi lykilatridi
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i farseelu ndmi og kennslu. Pad etti ad hafa
4hrif 4 innri hugsanagang nemandans (vaxtar-
hugarfar) par sem hann skapar merkingu

med pvi ad setja nyja pekkingu i samhengi

vid pad sem hann pegar veit og nytir pekk-
inguna 4 medvitadan hitt til ad beta verklag
(Nicol, 2010). Samtal um ndmsmat hefur for-
varnargildi ef pvi er sinnt jéfnum héndum alla
6nnina en ekki einungis eftir ad verkefnum
hefur verid skilad. St6dugt samtal sem er ad-
lagad nemendahépnum, er gagnvirkt og tengt
vid virkni og verkefnin sem nemendur eiga ad
vinna med heefni- og matsvidmio ad leidarljési
atti ad skila auknum gzedum ndms (Laurill-
ard, 2002). Af hverju skyldi samtal kennara

og nemenda skila auknum gzedum { ndmi og
kennslu? Samtal milli peirra sem vita og peirra
sem reyna a0 skilja getur sameinad kennara
og nemanda { pekkingarleit og endursképun
pess sem fjallad er um i kennslu. P4 er verid

a0 igrunda veruleikann og tdilka ymis malefni
(Bakhtin, 1981; Shor og Freire, 1987). Samtal
um fredileg hugtok er mikilvagt i haskéla-
ndmi par sem pad gefur nemendum taekifaeri
til a0 setja pau i samhengi vi0 eigin reynslu og
skilja pau. I ndmi verda nemendur og kennarar
pvi oft nokkurs konar samhéfundar skilnings
(e. co-authors of each other’s contributions)
(Linell, 1998, 2009). Einnig syna rann-

s6knir ad kennarar eigi a0 vidhalda samtali

vid nemendur um nimsmat og drangur med
reglulegum samtalskveikjum um nidmstekni
og venjur sem gagnast nemendum i ndmi.
Kennarar purfa ad gefa nemendum teekifeeri
til ad tjd sig um ndmid med pvi ad kynna nytt
efni til a0 fjalla um, skyra og greina ndmsefnid
og endurvarpa (e. reflect) pvi sem nemendur
hafa fram ad fera { samtalinu (Sadler, 2013).

I raun 4 samtal sér ekki einungis stad milli
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kennara og nemenda heldur einnig i innra
samtali nemanda vid sjélfan sig um pad
ndmsefni sem hann tekst 4 vid (Linell, 1998,
2009). Samtal getur pvi verid vettvangur fyrir
skilning, talkanir og fyrir nemendur ad syna
hvada pekkingu og skilning pa skortir. Samtal
getur pé oft verid 6gnandi og getur athjupad
mismunandi valdast6du kennara og nemanda,
p-e. pess sem veit meira og pess sem veit
minna. Pvi parf kennari ad fordast ad samtal
feli i sér valdadjafnvaegi, leita jafnveegis { sam-
skiptum sinum vid nemendur og veita peim
pann studning sem peir purfa par sem peir eru
staddir i pekkingarleit sinni.

Gagnleg endurgjof

Gagnleg endurgjof felst { pvi ad kennari bend-
ir nemanda 4 pad sem vel er gert og hvernig
bata ma pad sem betur m4 fara (Black og
Wiliam, 1998). Endurgjof 4 ad skila nemanda
auknum skilningi 4 ndmsefninu og hugtékum
og stydja hann i ad taka nastu skref til ad
bata gedi verkefna (Heritage, 2010). Athygli
vekur ad nidurstédur rannsékna syna ad til

a0 nd g6oum drangri { endurgjof sem gagnast
nemendum parf kennari ad syna nemendum
tilfinningalegan studning sem felst { pvi ad
framkalla jakveedar tilfinningar hjd nemendum
gagnvart ndminu. Kennarar eiga a0 syna sam-
hygd (e. empathy) og hlusta 4 nemendur, vera
hvetjandi og stydjandi og lita nemendur vita
ad peir séu einhvers virdi (Steen-Utheim og
Wittek, 2017). Huga parf ad pvi hvernig hegt
er ad valdefla nemendur til a0 meta ndm sitt
og framfarir sjalfir svo ad peir reidi sig sidur

4 endurgjof kennara (Nicol og MacFarlane-
Dick, 2006). Pad er { takt vid pad sem gerist

i atvinnulifinu utan veggja skéla. Til pess ad
svo megi verdi purfa nemendur ad hafa adgang
a0 skyrum haefniviomidum ndmskeidsins,
fiélbreyttum kennsluadferoum og skyrum
verkefnalysingum med matsvidmidum.

Nicol og MacFarlane-Dick (2006) telja eftir-
farandi peetti purfa svo endurgjof teljist g60:

* Skyra leids6gn um { hverju g60 frammistada
felst. Kennarar purfa ad fara yfir heefni-
vidmid ndmskeidsins og peer ventingar sem
gerdar eru til nemenda. Semja greinargédar
verkefnalysingar og gefa synidemi um hvers
er krafist. Hafa skyran matskvarda sem er {
g6du samrami vid verkefnalysingu. Hann 4
a0 vera nemendum synilegur og hannadur
med pétttoku peirra.

Hvatningu til sjdlfsmats. Ndémsmat og endur-
gjof parf ad hvetja nemendur til igrundunar
og sjalfsmats 4 eigin ndmi og frammistddu.
Goédar upplysingar um nam hvers og eins
nemanda. Par eiga a0 stydja nemendur { ad
bzeta eigin frammist6du.

Samtal kennara og nemanda um ndm.

Pad er hegt ad gera { kennslustundum {
almennu samtali vid nemendahdépa og
samtolum madur 4 mann.

Innri hvatningu og sjélfsmat nemanda.

Pa er 16g0 4dhersla 4 ad byggja upp grésku-
hugarfar hja nemendum og 4 einstaklings-
midadar framfarir.
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* Teekifeeri til ad nd betri drangri og ad
mynda bra milli 6skaframmist6du og nu-
verandi st60u.

* Upplysingar til kennara sem geta nyst i ad
beta kennsluhaetti.

Nokkrar leidir eru faerar { ad virkja nemendur
i mati 4 nimi med reglulegri endurgjof alla
onnina (Fluckiger o.l., 2010). Adferdirnar
felast { fyrsta lagi { spurningum um ndms-
ferlid og framfarir sem umraedukveikjur.
Onnur adferd er ridstefna med nemendum
um midja 6nn um ndmsferlid. Pridja adferdin
er sameiginleg yfirferd yfir spurningar sem
vakna hjd nemendum og ad lokum endur-
gjof snemma { verkefnavinnu med til deemis
sameiginlegu verkefnabloggi. Leidirnar sem
@tladar eru til ad efla samtalid eiga ekki
adeins ad bzta ndm nemenda heldur einnig
kennslu og a0 skapa andramsloft ndms frekar
en dherslu 4 einkunnagjof.

Taekifaeri til umbéta

Nidurstodur erlendra rannsékna syna ad
Sdnzegja rikir medal hiskélanemenda med pd
endurgjof sem peir fa frd kennara sinum.
Nemendur nyta sér ekki umsagnir og litill timi
er skipulagdur innan nidmskeida til samtals og
endurgjafar til peirra (Beaumont o.1l., 2008).
Einnig syna rannséknir ad hdskélakennarar eru
6dnaegdir med fyrirkomulag endurgjafar.
Kennurum finnst endurgjéfin oft ekki vera nytt
af nemendum og jafnvel ekki litid 4 hana. Fram
kemur ad endurgjof einkennist oft af almennum
jakvedum umségnum og hvatningu fremur en
nakveemum radleggingum um hvad megi betur
fara og eru pvi ekki negilega drangursrikar
(Nicol, 2010). Beaumont o.1. (2008) leggja
fram tillégur ad drbétum i formi samtalsendur-
gjafar sem sérstaklega er ztlud kennurum
grunnndmsnema vi0 héskéla, sjd mynd 1.

Mynd 1: Hringur samtalsendurgjafar
(Beaumont o.fl., 2008)

Urbzeturnar felast { priggja prepa hringferli
samtalsendurgjafar par sem { fyrsta prepinu

er 16g0 dhersla 4 ad reeda vidmid nimsmats,
verkefnalysingu og ad svara spurningum
nemenda. Vel hefur reynst ad syna nemendum
vel unnid verkefni til ad gefa peim hugmynd
um til hvers er wtlast. T 63ru prepi er farid

yfir drég ad verkefni, jafnvel i hépum par sem
samnemendur leggja mat 4 drégin og gefa
dbendingar um hvad ma betur fara. I pridja

prepi er buid ad skila verkefni og pd er tima
varid { ad fara yfir nidurstédur nimsmats i
tengslum vid matskvarda.

Beaumont o.1l. (2008) leggja til ad nimskeid

zttu ad innihalda:

* Kennslu um sjalfsmat. Nemendur kalla
eftir pvi ad geta sjalfir metid ndm sitt. Til
a0 pad sé mogulegt purfa nemendur skyra
lysingu 4 pvi sem eetlast er til af peim.
Pegar pad liggur fyrir pa parf innihald
nimskeida ad taka mid af peirri hefni og
veita nemendum videigandi studning (e.
scaffolding). Pad 4 sérstaklega vid um sjalf-
steed vinnubrogd 4 hdskolastigi.

Aherslu 4 undirbuning verkefna. Kennarar
leggja dherslu 4 1. og 2. stig i hring sam-
talsendurgjafar, p.e. skyra verkefnalysingu
og jafnvel synidemi um vel unnin verkefni.
Einnig endurgjof 4 drog ad verkefnum,
jafnvel frd samnemendum. P4 er gott a0
fara vel yfir matsvidmid og sjd til pess ad
nemendur 60list sama skilning 4 pvi sem
@tlast er til af peim og kennarinn. Petta
parf st60ugt ad gera yfir allan veturinn,
a.m.k. fyrsta drid { hdskélandmi.
Starfspréun kennara og deemi um geeda-
ndmsmat. Porf er 4 leidbeiningum og
umrzdu medal kennara um gedandmsmat,
samspil nimsmats og kennslu og mikilvegi
pess a0 nemendur 60list feerni { sjalfsmati.
Einnig hvernig haegt er ad virkja nemendur
i gerd matsvidmida og -kvarda svo ad peir
skilji betur til hvers er etlast af peim. Skil-
greina parf hvener jafningjamat er vid hefi
og hvernig pad er framkvaemt. Synidemi
geta verid gagnleg til a0 gefa nemendum
betri tilfinningu fyrir pvi hvernig vel unnin
verkefni lita Gt.

batttaka nemenda og kennara i
hénnun matskvarda og vidmida

Matskvardar syna nemendum hvers vaenst

er af peim { tilteknum verkefnum par sem
peim er deilt nidur 4 dkvedna matspatti med
nakveemri lysingu 4 pvi sem talid er g60 og
vidunandi frammistada eda 6vidunandi fyrir
hvern pitt (Stevens og Levi, 2005). Hefni-
vidmid ndmskeida eru oft nemendum ljés en
matsvidmid sidur. A Canvas-kennsluvefnum
er audveldlega heegt ad setja upp matskvarda
og -vidmid um hvernig verkefni eru metin.
Matskvardi er ekki einungis teeknilegs edlis og
til pess gerdur ad audvelda yfirferd 4 verk-
efnum heldur bydur hénnun hans upp 4
moguleika til samtals umsjénarkennara vid
samkennara en einnig vid nemendur (Stevens
og Levi, 2005). Til ad matskvardar geti nyst
nemendum sem leidarvisir i verkefnagerd parf
a0 kynna pd og reda og bjéda nemendum
ad0komu ad hénnun peirra (Stevens og Levi,
2005). Med pvi ad lita fylgja géoa lysingu 4
hverjum petti verkefnisins 4 til deemis premur
frammist6dustigum geta nemendur 4ttad sig
betur 4 pvi hvada vinnu peir purfa ad inna

af hendi til a0 nd hesta stiginu. Nidurstédur
rannséknar Colvin, Bacchus, Knight og Ritter
(2016) 4 notkun nemenda 4 matskvordum

Timarit Kennslumidstédvar Haskéla islands — 8(1), 2021



syna a0 umrzda nemenda og kennara i
kennslustund um matskvarda eykur skilning
og notkun nemenda 4 peim. Lysing 4 mats-
pattum og viomidum parf ad vera skyr og peir
purfa ad vera i g60u samraemi vid verkefna-
lysingu. Einnig er, eins og fyrr segir, gagnlegt
a0 syna nemendum hvernig mj6g vel unnid
verkefni litur Gt og hvernig illa unnid verkefni
er til ad peir dtti sig betur 4 pvi { hverju verk-
efnavinnan felst.

Hoénnun matvidmida med patttoku nemenda
getur verid mikilveegur lidur i a0 auka skilning
peirra 4 pvi sem verkefnavinna felur { sér og til
hvers er ztlast af peim. Ein leid er svokéllud
FPuss the hat adferd en pa setja nemendur eina
til prjar hugmyndir um pad sem einkennir vel
unnid verkefni { hatt (Stevens og Levi, 2005).
Sidan fer kennari yfir hugmyndirnar med nem-
endum. Einnig Poss-if eda Padlet-adferdin. Par
setja nemendur mida 4 vegg en 4 pd er skrifad
hvad einkennir vel unnid verkefni. Nemendur
flokka saman sambzerilega mida og fjalla i
leidinni um hvad einkennir vel unnid verkefni.

Pad getur verid toluverdur munur 4 tilkun
kennara 4 frammist0u nemenda. Sameigin-
legur matskvardi getur hjilpad kennurum sem
kenna saman ad samrama nimsmat. Tl ad
geeta jafnredis medal nemenda og kennara i
niamsmati purfa kennarar a0 fara i gegnum
honnun matskvardans saman. Par fer samtal
fram um s6mu peetti og fara fram i samtélum
vi0 nemendur, a0 fyrir liggi sameiginlegur
skilningur 4 peim vantingum sem gerdar eru
til nemenda og hvad einkennir vel unnid verk-
efni. P4 parf einnig a0 geeta pess ad samraemi
sé 4 milli verkefnalysingar og matskvarda.
Eins og Stevens og Levi (2005) benda 4 getur
pad aukid almenna pekkingu kennara innan

namsleidar og deildar 4 ndmsmati a0 taka patt
i pessu samtali. Samtal um ndm og i pigu
ndms milli kennara og nemenda sem byggist
4 gagnkvemri virdingu leidir til aukinnar
dbyrgdar nemenda 4 eigin nimi og eykur sjalf-
stedi og sjdlfstjorn peirra i ndmi.
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NAMSMAT

Leidsagnarnam/leiésagnarmat

Nanna Kristin Christiansen,
menntunarfraedingur

greinarhofundar: Leidsagnarndm: Huvers

vegna, hvernig, hvad? Umfjollunarefnio,
leidsagnarndm eda leidsagnarmat (e. formative
assessment), hefur skipad stéran sess i préun
ndms og kennslu 4 6llum skélastigum 4
undanférnum dratugum eins og m.a. md sji
i dherslum gildandi adalndmskrda grunn-
skéla og framhaldsskéla, fjolda rannsékna
(sjd m.a. Black og Wiliam, 1998; Ivar Rafn
Jonsson og Gudrun Geirsdéttir, 2020), boka
sem beint eda ¢beint fjalla um paer dherslur
sem leidsagnarndm byggir 4 (sjd m.a. Clarke,
2019; Dweck, 2006; Hattie, 2012; Wiliam
og Leahy, 2015) auk fj6lda rddstefna par
sem leidsagnarndm er { brennidepli. All-
nokkrir islenskir grunn- og framhaldsskélar
hafa markvisst unnid ad pvi ad tileinka sér
hugmyndafrdi og adferdir leidsagnarnims
og byggir békin medal annars 4 reynslu {
nokkrum grunnskélum Reykjavikurborgar.

Tilefni pessarar greinar er nyutkomin bék

Bokin Leidsagnarndm.: Hvers vegna, hvernig,
hvad? er skrifud med grunnskéla i huga en
hugmyndafrzdin og adferdir leidsagnarndms
4 erindi vid alla nemendur 4 aldrinum 5 til 25
dra (Wiliam og Leahy, 2015).

Leidsagnarmat verdur leid-
sagnarnam
Akvedin 4skorun hefur fylgt pvi a0 islenska

heitid ,formative assessment” og skélafélk
greinir 4 um hvada heiti eigi best vid. A sidari
drum hefur pydingin leidsagnarnim ordid
rikjandi { umredunni. Heitid leidsagnarmat
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er p6 eldra og hefur verid notad af kennurum
i aratugi. Eins og sidarnefnda heitid ber med
sér beinist pad a0 ndmsmati, en rannséknir
hafa hins vegar leitt 2 betur i 1jés ad pad
hvernig nidurst6dur nimsmatsins eru nyttar af
kennurum til a0 stydja vid nemendur skiptir
mun meira mali en nidurstddurnar einar og
sér (Wiliam og Leahy, 2015). Fyrir ramlega
20 4rum settu bresku freedimennirnir Paul
Black og Dillan Wiliam (1998) fram pa skil-
greiningu ad leidsagnarndm midadi ad pvi ad
meta framfarir nemenda { peim tilgangi ad
nota nidurstddurnar til ad gera naudsynlegar
breytingar 4 ndmi og kennslu. 1 stuttu mali
snyst leidsagnarndm pvi um ad veita nemand-
anum leidsogn/endurgjoéf sem hjalpar honum
til a0 nd peim markmidum sem hann stefnir
0. Préun ndmsmats hefur pannig ferst fra
pvi a0 meta st6du nemandans hér og nd, til
pess ad nyta matid { peim tilgangi ad greina
og endurskoda nimid og ekki sidur kennsluna
at fra nidurstodum. Nidurstddur nimsmatsins
verda pannig framvisandi, eins konar vegvisar
sem beina ndmi nemendanna fram 4 vid.
Aherslan hefur ferst fr4 matinu yfir 4 n4mio,
fra pvi sem er buid og gert til taekifeeranna
sem felast i pvi ad nyta nidurstédur matsins
jafnédum, til ad dkveda naestu skref. Jafnframt
er a0 miklu leyti horfid frd pvi megindlega til
hins eigindlega, nimsmatid snyst minna um
tolur og bokstafi en peim mun meira um sam-
reedur og leidsogn.

Erlendis hefur faerst { voxt ad tala um ,assess-
ment for learning® (AFL) og stundum einnig
»assessment with learning“ og/eda ,assessment
as learning®, en fradiheitid ,formative assess-
ment* hefur pé fyrir longu fest retur pott
hugmyndin hafi a0 miklu leyti breyst. Enska
heitid ,summative assessment* hefur verid pytt

Mynd: Kristinn Ingvarsson

sem lokamat 4 islensku en megintilgangur
pess er ad gefa upplysingar um drangur nims
og kennslu i lok ndmstima. Pvi er pess vegna
ekki xtlad ad vera framvisandi.

Fimm lykilpzettir leidsagnar-
nams

Taflan hér 4 eftir synir hvernig Leahy o.fl.
(2005) hafa skilgreint fimm lykilpaetti leid-
sagnarnams. Fyrsti lykilpatturinn snyst um

a0 gera grein fyrir ndimsmarkmidum og
vidmidum um drangur, deila og skilja hvad
vio er 4tt. Med pvi ad greina markmidio i
nokkur vidmid um drangur er studlad ad
sameiginlegu eignarhaldi kennara, nemanda
og namshépsins. Nesti lykilpéttur beinist ad
pvi hvernig kennarinn greinir hvar nemendur
hans eru staddir { nimi sinu eftir a0 nams-
markmidid liggur fyrir. Pad er p6 ekki fyrr en
kennarinn er medvitadur um hvad nemendur
hans eiga a0 lera, sem hann getur vitad eftir
hvada visbendingum hann 4 a0 leita. Pridji
lykilpatturinn snyst um hlutverk kennarans

i a0 veita nemendum endurgjof sem segir
honum ekki adeins hvar nemendur eru staddir
i naminu heldur lika hvada skref peir purfa ad
taka til ad auka framfarir sinar. Fjordi lykil-
patturinn dregur fram hversu pungt jafningja-
mat getur vegio i ad stydja vid ndm nemenda.
Jafnframt er undirstrikad ad pad er ekki
hlutverk samnemenda ad dema verkefni fé-
laga sinna, heldur miklu fremur ad auka gadi
peirra. Ad lokum er pad fimmti lykilpétturinn,
en med honum er 16g0 dhersla 4 ad endanlegt
markmid leidsagnarnams er alltaf ad studla ad
sjalfstedi nemenda.
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Pangad er Parna er hann nina | Pannig kemst hann ad
nemandinn ad markmidinu
fara

Kennari AJ gera grein Vekja og styra Veita endurgjof sem studlar ad
fyrir nims- drangursrikum sam- | framférum i ndminu
markmidum og redum, vidfangs-
vidmidum um efnum og verk-
drangur, deila og | efnum sem draga
skilja hvad vio fram visbendingar
er att. um stodu nemenda

Samnemendur Virkja nemendur svo peir hafi gagnkveeman studning

hver af 6drum
Nemandinn Studla ad eignarhaldi nemenda 4 eigin nimi

(Wiliam og Leahy, 2015, bls. 11).

Endurgjof

Of langt mal er ad gera grein fyrir 6llum fimm
Iykilpdttunum, en hér verdur athyglinni beint
a0 endurgjofinni enda 4 hin mikilvagt erindi
vid héskélakennslu. Nidurstédur rannsékna
peirra Black og Wiliam (1998), Inside the

Black Box: Raising Standards Through Classroom
Assessment, hofou umtalsverd ahrif 4 préun
nams og kennslu vida um heim. Einkum voru
pad upplysingar um ahrif endurgjafar (e. feed-
back) 4 framfarir nemenda sem voktu athygli.
Margar adrar rannsoknir hafa sidar stadfest
pessar nidurstédur og synt fram 4 veruleg dhrif
endurgjafar 4 nimsédrangur (Wiliam og Leahy,
2015). Flestar ranns6knir sem gerdar hafa
verid 4 leidsagnarndmi beinast ad forsendum,
dhrifum og framkveemd endurgjafar enda hefur
pvi verid haldid fram ad endurgjéfin sé ahrifa-
mesta verkfari kennarans (Sutton Trust, 2011).
Endurgjofin, sem einnig m4 kalla leidsogn,
verdur pvi ad teljast kjarni leidsagnarnams.

Endurgjof getur sidur en svo talist til nyjunga
i kennsluhdttum, en rannséknir sidustu 30

dra hafa hins vegar leitt i 1jés a0 endurgjof er
fléknari en @tla metti og vandasém { medferd
eigi hin ad skila drangri. Pegar vel tekst til
getur hin verid afar valdeflandi fyrir nemend-
ur og veitt peim dyrmetan studning, en hin
getur lika verid gagnslaus og jafnvel hamlad
framforum peirra (Hattie og Clarke, 2019;
Wiliam og Leahy, 2015). Rannséknir Kluger
og DeNisi (1996) syndu medal annars ad

allt a0 pridjungur endurgjafar hafoi neikvaed
dhrif 4 ndmsdrangur nemenda. Demi um
pannig endurgjof eru athugasemdir kennara
sem nemandinn upplifir sem nidurlaegjandi
eda ésanngjarna gagnryni, jafnvel pétt pad
hafi ekki verid ztlun kennarans.  ljés hefur
komid ad auk skyrra markmida og vidmida um
drangur hafa ventingar kennara { eigin gard
og til nemenda mikil ahrif 4 gagnsemi endur-
gjafar. A0 auki er naudsynlegt ad nemendur
hafi trd 4 eigin getu, ad peir styrist af vaxandi
hugarfari eda innri dhugahvot og ad nemendur
treysti kennaranum og hver 6drum (sja t.d.
Dweck, 2006; Hattie og Clarke, 2019). Islensk
rannsékn sem unnin var { framhaldsskélum
syndi m.a. ad tengsl nemenda og kennara geta
skipt skopum um gagnsemi endurgjafar (Ivar
Rafn Jénsson og Gudrin Geirsdéttir, 2020).

Til pess ad endurgjofin sé markviss og leidi til
framfara purfa markmid og drangursviomio

hverrar kennslustundar, verkefnis eda lotu ad
vera negilega vel skilgreind til a0 nemandinn
og kennarinn hafi sama skilning 4 hvad nem-
endur eiga ad lera og hvad sé til marks um ad
markmidunum sé ndd. Pegar nemendur taka
patt i ad skilgreina vidmid um 4rangur, pad

er a0 segja ad peir, dsamt kennara, koma sér
saman um helstu einkenni vel unnins verk-
efnis, verdur drangurinn bestur. 1 Adalnamskra
grunnskéla (Mennta- og menningarmélarddu-
neyti, 2011) er gert rad fyrir ad nemendur { 4.
bekk hafi fengid teekiferi til ad taka patt i ad
setja pannig viomid. Vitneskja nemandans um
markmid sin, vidmid um drangur og stédu sina
i ndminu er forsenda pess ad hann geti axlad
dbyrgd 4 ndmi sinu, og er eitt helsta skilyroi
framfara. Vel skilgreind ndmsmarkmid og
vidmid um 4drangur draga auk pess r likunum
4 a0 ndmsmatio verdi huglagt. Par af leidir a0
jafningjamat og sjalfsmat verdur dreidanlegra.

Wiliam og Leahy (2015) telja meginforsendur
pess ad kennari geti byggt nim og kennslu 4
leidsagnarndmi vera peer ad hann hafi sjalfur
skyra hugmynd um pd pekkingu og/eda leikni
sem nemendur hans eiga ad tileinka sér. A0
60rum kosti sé hann ekki fer um a0 meta
framfarir peirra, hvad pd heldur ad hjilpa
peim til ad nd drangri. Kennarinn parf pvi ad
gera skyran greinarmun 4 yfirferd ndmsefnis
og heefninni sem stefnt er ad.

Fraedimenn (t.d. Hattie og Clarke, 2019)

hafa undirstrikad ad ef endurgjof gagnist
nemandanum ekki til ad beeta drangur sinn

s¢ hun einskis virdi. Athugasemdir eins og
»Mjog gott®, ,Petta parf ad beta“ og tikn
eins og bokstafir, litir eda tolustafir veiti
nemandanum ekki mikinn studning til ad
auka framfarir sinar. Arangursrik endurgjof
beinir nemendum fram 4 vio { 4tt a0 mark-
midinu og studlar ad pvi ad peir hugsi 4dur
en peir framkvama. Fjélmargar rannsoknir,
sem hafa verid gerdar 4 framkveemd endur-
gjafar og dhrifum hennar, eiga pad sammerkt
a0 per syna ad pvi styttri sem timinn er 4
milli vinnu nemenda og endurgjafarinnar, pvi
dhrifameiri verdur hun. Best nytist endurgjofin
pegar hun er veitt nemendum medan peir eru
enn ad vinna vidkomandi verkefni, enda gefur
pad peim taekiferi til ad baeta framfarir sinar
(Hattie og Clarke, 2019; Wiliam og Leahy,
2015). Hér er einkum étt vid munnlega endur-
gjof, ekki sist i formi samradu. Matid getur
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komid fra kennara, ndmsfélaga, hépnum eda
sem sjalfsmat. Langgagnlegasta endurgjéfin
er si sem nemandinn getur einnig yfirfeert 4
onnur verkefni, i stad pess ad vera eingongu
afmorkud vid verkefnid sem hann er ad vinna
pa stundina. Endurgj6f sem nemendur 4 eftir
a0 peir hafa fullgert verkefni gefa peim enga
moguleika 4 ad nyta hana fyrr en hugsanlega
nesta sambeerilega verkefni.

Pegar verid er ad innleida leidsagnarnim

i skélum er jafnan byrjad 4 pvi a0 byggja
grunninn ad videigandi nimsmenningu, enda
helst nimsmenning skélans eda deildar ef

um hiéskéla er ad reda i hendur vid einkenni
nidmsmatsins, sem getur verid allt frd pvi

a0 vera einkunna- og préfamioud yfir i ad

vera ndmsmioud matsmenning. Synt hefur
veri0 fram 4 ad fyrrnefnda menningin hefur
neikveed ahrif 4 innleidingu og framkvemd
leidsagnarndms (Birenbaum o.fl., 2011). Atridi
eins og fagmennska kennara, ndmsvitund
nemenda, veentingar kennara og nemenda,
innri dhugahvét, samredur og samvinna eru
medal pess sem markvisst er studlad ad { préun
4 nimsmenningu leidsagnarndms.

Nidurstddur rannsékna bandariska sdlfradi-
préfessorsins Carol Dweck (2006) 4 tengslum
hugarfars (e. mindset) og ndms hafa haft
umtalsverd ahrif 4 vidhorf fagfélks til ndms
og kennslu. Per hafa auk pess leitt i 1jés ad
pekking nemenda 4 tengslum heilans og ndms
og ekki sidur 4 vidhorfum peirra og kennara til
mistaka getur haft veruleg dhrif 4 nim peirra,
en Dweck hefur bent 4 a0 6tti nemenda vid
a0 gera mist6k geti verid afar hamlandi i nami
(petta 4 ekki sidur vi0 um pd sem teljast g6dir
ndmsmenn) og pvi sé mikilvegt ad kennarar
og nemendur tileinki sér ad lita 4 mistok sem
edlileg skref i ndmi sem oft 4 tidum megi leera
mikid af (Dweck, 2006).

Préun leidsagnarnams i
grunnskélum Reykjavikur

Allt fra drinu 2007 hafa kennarar og skéla-
stjorar { grunnskélum Reykjavikur synt
mikinn dhuga 4 innleidingu leidsagnarndms og
hefur Skéla- og fristundasvid markvisst leitast
vi0 ad meta pessum dhuga m.a. med fjolda
fraedslu- og umredufunda og ndmskeida par
sem m.a. hefur verid leitad til erlendra sér-
fradinga eins og Shirley Clarke, Pie Corbit og
enska skélastjérans John Morris.

I byrjun 4rs 2019 var 4kvedid ad fylgja eflingu
leidsagnarndms eftir med pvi ad stofna fjéra
pekkingarskéla i leidsagnarndmi. Skélarnir
sem urdu fyrir valinu voru Dalskéli, Hamra-
skoli, Hlidaskoli og Kelduskdli. Mark-

midid med pekkingarskélunum var ad til
veeru skolar/kennarar sem getu veitt 6drum
kennurum jafningjastudning. T 6llum pessum
skélum eru starfandi kennarar sem synt hafa
mikinn dhuga 4 leidsagnarniami og innleidingu
pess. Verkefnastjori pekkingarskélaverkefnis-
ins var Nanna Kristin Christiansen hja Skéla-
og fristundasvidi Reykjavikurborgar. Fulltraar
skélanna situ m.a. alpj60lega radstefnu um
leidsagnarndm, féru i nimsferd til Englands
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par sem heimséttir voru skélar sem hafa nad
framurskarandi drangri med leidsagnarnimi,
téku pitt i freedslu- og umredufundum auk
pess ad vinna ad innleidingu leidsagnarndms i
sinum skélum.

Arangurinn af verkefninu méd m.a.
lesa 1 eftirfarandi ordum kennara frd

pekkingarskélunum:

Kennari i Hlidaskéla: Pad sem mér fannst adal-
lega breytast pegar ég for ad vinna med leidsagn-
arndmid var ad ég for ad hugsa um kennsluna

dt frd nyjju sjonarhorni og vanda mig betur. Ao
sumu leyti var ég dottin inn { vana eftir 10 dra
kennslu. Pad sem hefur mest ahrif er pegar madur
hettir ad hugsa um hvad nemendur eigi ad gera
en fer i stadinn ad hugsa um hvad nemendur eigi
ad lera. E g undirby mig 60ruvisi fyrir kennsluna

en pad tekur ekki meiri tima.

Kennari i fyrrum Kelduskdla: Vid gerum okkur
enn betur ljost hvad samband okkar vid nem-
endur skiptir miklu mdli fyrir ndmio. Pad parf ad
dvinna sér traust nemenda og peir purfa ad finna
ad vid hlustum @ pd og bregdumst vid pvi sem
peir segja til ad hjdlpa peim. Vid fundum mikinn
mun d nemendunum, skilningur peirra d naminu
vard meiri, vinnubrogdin betri og peir urdu
miklu dbyrgari. Pegar nemendur hofou markmio
og vidmid urdu peir Gruggari og meira skapandi i
vinnu sinni.

Kennarar og stjérnendur i Dalskéla: Ein
breyting sem vid sjaum er ad nemendur eru
ordnir miklu virkari { samredum um ndmid og
taka mikinn pdtt i dkvérounum um pao.

Kennari i Hlidaskola: Eizt af pvi sem breytist
med leidsagnarndminu er hvad nemendur verda
miklu dbyrgari fyrir ndminu sinu en um leid fara
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peir ad gera meiri krifur til kennara. Peir vilja fi
vel skipulagdar kennslustundir sem gefa peim eitt-
hvad. Peir vilja vita hvert markmidid er, hvert
peir eru ad stefna, hvert lokatakmarkid er, p.e.a.s.
1 hvada trippu peir eiga ad komast. Deir taka

lika pdtt i ad setja vidmid. Med pessu erum vid 1
rauninni ad bia til meira kreflandi nemendur.

Kennarar og stjérnendur i Hamraskéla: Med
leidsagnarndmi og stodugri endurgjof breytast
vinnubrogd nemenda fljott til hins betra. Pad

er skemmtilegt ad fylgjast med poi hvada dhrif
drangursvidmidin hafa d vinnubrégd og ndms-
framvindu i nemendahdpnum. Pad er dhugavert
ad ganga um stofuna og heyra krakkana nota
ordalag drangursviomidanna og merkilegt hve
stuttan tima pad tekur nemendur ad verda pdtt-
takendur 1 pvi ad setja pessi vidmid.

(Nanna Kristin Christiansen, 2021, bls. 149)

Allnokkur reynsla og pekking er ni komin hér
4 landi af préun og innleidingu leidsagnar-
nams og margt bendir til ad enn sé vaxandi
dhugi kennara 4 6llum skélastigum fyrir pvi

a0 né tékum 4 hugmyndafr®di og adferdum
pess. Auk pess ad studla ad aukinni hlutdeild
nemenda { ndmi sinu og par med auknum
framférum, eykur leidsagnarndm oft fagvitund
kennara og gerir pd betur medvitada um pad
hversu mikilvaegt og ahrifarikt starf peirra
getur verid (sja t.d. Hattie og Zierer, 2018;
Wiliam og Leahy, 2015). Mikil tekiferi geta
pvi falist i leidsagnarnami.
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KENNSLUPROUN

ABC namskeidshonnun

Eypér Bjarki Sigurbjérnsson,
verkefnisstjéri hja Kennslumidstosd
Haskéla Islands

hénnun nimskeida. Skipulag ndmskeida

er vandasamt og oft vanmetid verkefni
kennara. Pad skipulag hefur mikid ad segja
um ndm nemenda. Vid skipulag nimskeida
purfa kennarar ad huga ad hefniviomidum
ndmskeida, velja nimsefni sem stydur vid pau
vidmio, semja og skipuleggja verkefni sem
likleg eru ad veiti nemendum studning vid
a0 60last heefni, taka afst60u til pess hvernig
nyta skal upplysingatakni og skilgreina

hvernig meta 4 frammist6du nemenda.

S t6r hluti kennslu felst { undirbtningi og

Undirbuningur nimskeids krefst pess ad
kennarar hafi dkvedna yfirsyn 4 ndmskeid sin
og uppbyggingu peirra og geti skipulagt pau i
samreemi vid eigin kennslusyn. Mikilvegt er ad
pekkja ad hverju er stefnt og hvada verkferi eda
leidir eru ferar til ad nd tiletludum drangri.

Margar leidir og verkferi eru til sem nyta ma vid
hénnun og skipulagningu ndmskeida. Ein peirra
er ABC Learning Design eda ABC-vinnustofa
(ABC-fredsluhénnun). Um er ad reda adferd
sem préud var { University College { London

(UCL) af peim Clive Young og Natasa Perovi¢
4rid 2014 og er nd nytt i fjolmorgum fram-
halds- og haskélum i Evrépu og vidar (Young og
Perovi¢, 2020). Markmidid er ad stydja hdskdla-
kennara i ndmskrargerd og flyta fyrir grunn-
hénnun ndmskeida auk pess sem kennurum
gefst tekifeeri til ad endurskoda skipulag og
kennsluhetti i fyrirliggjandi ndmskeidum.

T ABC-vinnustofum vinna kennarar saman
sem félagar ad pvi ad skoda og skipuleggja
némskeid sin heildrant. T peirri vinnu er
byggt 4 hugmyndum Diane Laurillard um sex
tegundir ndms, p.e. framleidslu (e. produc-
tion), kénnun eda rannsékn (e. investigation),
samvinnu (e. collaboration), tileinkun (e.
acquistion), umraedur (e. discussion) og xfingu
(e. practice). Kennarar vinna saman 4 vinnu-
stofu med tiltekid s6gubord par sem peir rada
nidur videigandi tegund ndms { samhengi vid
ndmsmat 4 videigandi stad (i ndmsferlinu) {
namskeidi ad eigin vali. Par med feest yfirsyn 4
hvernig heildarskipulagid er, sem og kennslu-
haettir og namsmat. T kj6lfarid er hagt ad
endurskoda, dypka, skilgreina, fera, laga, breyta
eda styrkja pad sem fyrir er med pad ad leidar-
1j6si ad skapa nemendum sem bestar adstaedur
til ndms. Um er ad rada svipada nédlgun og vid
gerd handrits i kvikmynd. Kennarar hugsa um
namskeidid likt og kvikmynd. Kvikmynd er
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Mynd: Kristinn Ingvarsson

byggo upp 4 6likum senum sem radad er saman
i heild. Kennarar vinna pvi nokkurs konar
handrit (s6gubord) ad nimskeidi med pvi ad
rada nidur peirri tegund ndms sem peir vilja ad
nemendur dstundi 4 tilteknum tima { samhengi
vi0 ndmsmat, kennsluadferdir, upplysingataekni,
heefnividmid og reynslu nemenda.

Kennslumidstéd Haskola Tslands hélt fyrstu
vinnustofuna fyrir kennara Haskolans 4
haustmisseri 2019 og tékst vel til. Sidan pd

hafa verid haldnar fj6lmargar vinnustofur og
framhald verdur 4.

Ollum kennurum Haskéla fslands stendur til
boda ad vinna med ABC-kerfid og par med
kynna sér pd hugmyndafradi sem liggur ad
baki. Engu a0 sidur er betra ad kennarar vinni
saman 4 vinnustofum pvi par skapast samtal og
umredur milli jafningja og kennarar leera hver
af 63rum. Kennurum Haskola Islands bydst
reglulega ad taka patt i vinnustofum 4 vegum
Kennslumidstddvar Haskdla Islands og haegt er
a0 6ska eftir slikum vinnustofum inn 4 ndms-
brautir og deildir.

Young, C.P.L. og Perovi¢, N. (2020). ABC LD - A
new toolkit for rapid learning design. https://
cpb-eu-w2.wpmucdn.com/blogs.ucl.ac.uk/
dist/3/513/1iles/2020/07/EDEN-2020-ABC-
LD-Toolkit-CY-NP-final.pdf
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Er vit i Idngum heimapréfum?

Préstur Olaf Sigurjénsson, préfessor
vi® Vidskiptafraedideild Haskéla Islands

/7
E g hef verid ad préfa mig dfram med

heimapréf (e. home exam) undanfarin

ar. Eg kynntist peim fyrst { gegnum
kennslu hja Copenhagen Business School
(CBS), en par eru 48 klukkustunda heimapréf
mjog algeng, sérstaklega 4 seinni stigum ndms
(badi BSc og MSc). Einkenni heimapréfa
er a0 nemendur vinna préf yfir lengri tima,
venjulega daga frekar en klukkustundir eins og
algengast er { haskélandmi (Bengtsson, 2019)
sem og ad pau gefa kost 4 a0 nemendur spreyti
sig 4 annan hétt og hugsanlega af meiri dypt.
Nemendur vinna pvi meira 4 sinum hrada ad
taka pessa tegund profa. Eg styOst eingéngu
vi0 opin bokaprof (e. open book exam) og
nemendur velja sjalfir hvar peir eru 4 medan
profid stendur yfir. Peir geta pess vegna verid
4 st60um par sem ekki er nettenging, ef peir
geta hladid nidur profi og skilad pvi frd sér, en
4 milli hafa peir sveigjanleika i préftékunni.
Hugmyndin 4 bak vid pessa tegund préfs er
medal annars ad nemendur f4 betri teki-
feeri til pess ad sakja sér upplysingar, kynna
sér paer og leera, og koma peim med skipu-

16gdum hetti fra sér (Bengtsson, 2019).
Fleiri rok fyrir heimapréfum er heegt ad tina til:
* Pau geta haft mildandi ahrif 4 t.d. prétkvida

sem gerir vart um sig { 60rum tegundum
profa (eins og pegar um radir 3—4 kist. prof
i kennslustofu).
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* Heimapréf geta hjdlpad til vid a0 draga ur
kvida nemenda (Bengtsson, 2019; Johnson
oAfl., 2015).

Heimapréf kunna lika ad adstoda vid
skilning nemenda 4 spurningum { préfinu.
Par sem nemendur i meiri tima til pess
a0 hugsa um spurningar er liklegt ad ga0i
svara aukist.

Sumir hafa lagst gegn heimapréfum med
peim rékum ad audveldara sé ad svindla

i peim. Til ad koma til méts vid pann
vanda veri hagt ad nyta Turnitin til ad
greina ritstuld. Ritstuldur er p6 af sumum
freedimoénnum ekki talinn vera algengari i
heimapréfum (Sulehri o.fl., 2017; Williams
og Wong, 2009).

Hins vegar er ekki heegt ad fullyrda ad aldrei
geti komid til svindls i heimapréfum. Kennari
er ekki 4 stadnum og hefur pess vegna enga
tryggingu fyrir pvi ad nemendur vinni ekki
saman ad lausn préfs (sé etlunin ad fram-
kvema einstaklingspréf). Pad eru pé til frekari
rddstafanir til ad draga ur likum 4 svindli,
medal annars:

* A9 tthluta mismunandi préfverkefnum til
nemenda. Préf getu haft smavagileg af-
brigdi af gégnum. Pad meetti lita nemendur
vita af pvi fyrirfram eda ekki.

* Enn fremur mé orda spurningar pannig ad
nemendur purfa ad faera rok fyrir svrum
sinum sérstaklega, og mégulega hvers vegna
peir voldu dkvedna leid eda adferd.

1 ndmskeidi sem ég kenndi i vor studdist ég
vid heimapréf. Pad gilti 25% af lokaeinkunn,
pannig ad frammistada nemenda par skipti

pa verulegu mali. Til pessa hef ég studst vid

Mynd: Kristinn Ingvarsson

48 klst. heimapréf. Nuna dkvad ég ad eiga
samtal vid nemendur um veentingar peirra og
parfir, sérstaklega med covid-takmarkanir i
huga. Nemendur v6ldu ad fa fjéra heila daga
eda 96 Kist. til a0 leysa préfid. Pegar ég spurdi
um dstaedur fyrir pessari 6sk, pa voru svérin
fj6lbreytt, en flest lutu ad pvi ad fd sveigjan-
leika medfram vinnu, fj6lskyldu og fleira. Pad
spannst umreda um hvort préfid etti ad vera
opid { allar 96 kist. eda pannig ad pegar nemi
opnadi préfid, innan pessara 96 klst., hefdi
vidkomandi 48 klst. til ad leysa pad. Almennt
6skudu nemar eftir pvi a0 fd ad hafa pr6fid
opid i allar 96 kist. Pad var pvi gert!

Nemendum gekk mjog vel ad leysa profid. Eg
hef ekki 40ur fengid jafn g6d svor, og purfti ad
gefa minar hastu einkunnir { heimapréfi. Um
var a0 reda ritgerdarprof, fjérar spurningar
sem giltu jafnt. T kjolfarid sendi ég nemendum
spurningar um upplifun peirra af pessari
tegund profa. Peir hofou ekki a0ur fengid

svo rdman tima til pess ad vinna heimapréf.
Enn fremur spurdi ég nemana um pad fyrir-
komulag ad leysa raunhaft deemi (e. case) sem
heimapréf. Raundemid var pannig sett upp ad
nemendur purftu ad beita fredilegri pekk-
ingu og draga svo hagnytar dlyktanir. Hér 4
eftir fara nokkrar athugasemdir nemanna sem
varpa ljosi 4 fj6lbreyttar adsteedur peirra, lidan

og afstoou til pekkingar:

Pad er mun minna stressandi ad taka
heimaprdf. Par sem ad ég hef atid
verid a0 fist vid profkvida hentar mér
ekki ad taka prof 4 stadnum. Kostir vid
heimapréf eru ad ég er i minu umhverfi
og get stadid upp ad vild, tekid pasur,
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ef kvidinn gerir vart vid sig. Mun meira
mal a0 standa upp og taka pasur ef
madur er { profi 4 stadnum. Eg sé enga
galla vid a0 taka heimapréf. Margir
gallar eru vio a0 taka préf 4 stadnum.

Eg vona a0 heimapréf verdi meira
framtidin. Ekki rétt 20 minu mati ad
snida alla { sama moétid, ad taka préf 4
stadnum par sem péfagaukaleerdémur
og adsteedur henta ekki neerri 6llum.
Mismunandi gott dagsform, svefn-
vandamil og einbeitingarerfidleikar
vegna prétkvida eru vandamadl sem
margir glima vid. Pvi eru heimapréf ad
henta mun betur peim hépi.

Pad var mjog jakvett ad hafa langan
tima til a0 taka heimapréfid pvi vid
gitum gert pad 4 okkar tima. Eg var
t.d. a0 kafna { vinnu 4 pessum tima og
gat samt tekid profid pvi ég settist bara
nidur pegar ég hafdi tima.

Pegar prof eru 4 stadnum og engin gogn
leyfd er madur { stresskasti ad reyna ad
muna sem mest fyrir préf eins og pafa-
gaukur, sefur illa néttina fyrir, metir illa
upplagdur og gleymir 6llu um leid og
préfinu er skilad.

Vardandi heimapréfid pd var ég mjog
dnzegd ad pad var opid svona lengi par
sem ég er med ungabarn og petta hent-
adi vel. Eg gat unnid { profinu 4 medan
barnid svaf og fannst einnig mjog pegi-
legt ad vinna { préfinu og pegar ég vard
smd efins um dkvedin atridi pa fannst
mér gott ad standa adeins upp og hugsa

FRETTIR

um adra hluti og setjast svo aftur nidur
til a0 komast ad lokanidurstodu.

Hvao spurningar vardar pd sé ég eftir

4 a0 ég lerdi 6rugglega mun meira

af pessu proéfi en ef pad hefdu verid
,prengri® spurningar — par sem ég purfti
a0 rifja upp margt ur lesefni/fyrir-
lestrum dsamt pvi a0 mynda mina eigin
skodun.

Persénulega er ég hlynntari heima-
profi en ad taka prof i kennslustund.
Finn a0 ég er mun afslappadri { minu
umbhverfi, minna stressud, pannig ég
myndi allan daginn alltaf kjésa heima-
prof. T meistarandmi finnst mér petta
vera framtidin, pvi hér er verid ad dypka
pekkinguna 4 efninu. Eg hugsa lika
pegar madur fer tima til ad igrunda
efnid ad pekkingin festist betur, pad er
min upplifun. Ef ég veeri ad taka préfio i
kennslustund pd myndi ég detta { pifa-
gaukalerdém og ég myndi gleyma 6llu
korteri si0ar.... nanast.

Pad er lj6st af ad lesa svor nema um fyrir-
komulag heimapréfs og lengd pess, ad fram-
kveemd pess fellur i gé0an jardveg hjd nemum.
Flestir tala um timapattinn sem pann mikil-
vagasta. Pad ad fi raiman tima b0di ytir undir
a0 nemendur leggi sig meira fram um geedi
svara sinna, peir taka tima i a0 afla gagna,
vinna Ur peim og svara. Enn fremur er ljost
a0 lidan nema er betri vid pad fyrirkomulag
en pad sem hefdbundio er, ad taka préf 4 stad
i 3—4 Klst. Ahugavert er ad lesa 4 nokkrum
stodum ad lerdémurinn breytist med pessu
fyrirkomulagi heimapréfs. Pad sem nemar
kalla ,pafagaukaleerdém“ hverfur og eftir

situr meiri pekking. Alag virdist enn fremur
minnka mikid og gagnast pad klarlega peim

nemendum sem eru kvidnir.

1 ndmskeidinu minu virdist vera almenn
dnegja med pad @rirkomulag heimapréfs ad
leysa raundzemi. I peim eiga nemendur ad
nyta fraedilega pekkingu sina, beita teekjum
og télum adferdafradi sem peim hefur verid
kynnt. Ad minu viti eru petta jakveedar nidur-
stoour. Eg sjalfur fann mikinn mun 4 gedum
svaranna midad vid 4dur, einkunnir voru heerri,
en ég notadi mjog apekkt raundami. Nem-
endur 16gdu sig augljéslega meira fram vid
svorin nu, enda fengu peir meira rim til pess.
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Gaedaradstefnan Kennsla og nam eftir COVID:
Hvad er framundan?

Eypér Bjarki Sigurbjérnsson, verkefnisstjéri hja Kennslumidstéd Haskéla islands

Einn fylgifiskur COVID-19 var m.a. breyting
& ndmi og kennslu & llum skélastigum. |
lj6si fjsldatakmarkana og smithaettu purfti
ad bregdast hratt vid og feera kennsluna

& annan vettvang en adur, p.e. 4 netid.

Um mjog miklar breytingar var aé reeda
enda voru margir kennarar og nemendur
ad feera ndm og kennslu  heim sem var
framandi og { sumum ftilfellum &gn. Par af
leidandi ma fullyréa ad timabilis hafi ein-
kennst af évissu, baedi hvad vardar nem-
endur og kennara, sem pyddi ny reynsla
og uppbrot & pvi pekkta og fyrirframgefna.

Pad ad skoda, vardveita, raeda eda
igrunda nyja reynslu skiptir mjog miklu
vardandi ndm og kennslu. Mikilveegt er ad
kennarar séu stédugt { starfspréun. Pad
bydir ad peir igrundi og thugi starfi® og

bé reynslu sem peir &6last. Hluti af starfi
kennarans er ad peir eru { stodugri sjélfs-
skodun og par med framfaravinnu. Kenn-
arar verda pvi ad maefa dvissu med opnum
hug og vera métteekilegir fyrir pvi sem

er ad gerast i ndinu, fylgjast med 68rum
kennurum, skoda rannséknir og tileinka sér
ny vinnubrégs.

Pridjudaginn 2. mars 2021 var haldin
gaedaraddstefna & vef um kennslu og ndm
eftir COVID undir yfirskriftinni Hvad er
framundan? Um velheppnada og fj6l-
menna radstefnu var ad raeda par sem
fjoldi starfsmanna og nemenda dr &llum
5j6 haskélunum & islandi auk einstaklinga
fré haskélanum 7 Sudur-New Hampshire
veittu innsyn { péa reynslu sem vard til &
medan COVID hefur varad.
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LjSst er ad fidlmargt var gert. Lausnir
voru fjlbreyttar og reynslan sem vard il
er marglaga. Pad sem draga m4 fram er
ad mest var liti® & upplysingataekni sem
leid til ad auka gaedi ndms og kennslu.
Par med hefur hlutur upplysingataekni 1
skélastarfi vaxid og nl er hin ordin sa
grunnur sem helst er horft til vardandi a&
endurskilgreina hvad parf il ad né arangri
i ndmi, kennslu og némsmati f &llum
islensku haskdlunum. Engu sidur var talié
mikilvaegt ad stefnumérkun og studningur
innan hvers haskdla veeri skyr og f raun
grundvallaratri®i 7 ad efla patt kennslu
framti®inni. Par leika stjérnendur skélanna
og sem og starfsfélk sem ber abyrgs &
studningi og préun starfsmanna { hverri
stofnun lykilhluthlutverk.
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NAMSMAT

Endurgjof i Canvas

Tryggvi Mér Gunnarsson, verkefnis-
stjéri og Pall Asgeir Torfason, deildar-
stjéri, Deild rafreenna kennsluhétta vid
Haskéla islands

dmsmat einn peirra pétta { kennslu
N sem geta haft einna mest dhrif 4

ndm nemenda. Pad hefur ahrif 4
niamshegdun peirra og skilgreinir gjarnan
pad sem nemendum (og kennurum) pykir
mikilvaegast { ndminu. Namsmat parf p6 ekki
adeins ad eiga sér stad eftir ad nemendur
hafa lert, heldur getur vandad leidsagnar-
mat verid mikilvaegur hluti af ndmsferlinu.

Undanfarin dr hefur verid 16gd dhersla 4 ad

auka veegi endurgjafar { kennslu vid HI og hefur
nokkud dunnist. Vondud endurgjof getur verid
timafrek og flokid vinnuferli sem byggir 4 medal
annars 4 pvi a0 efla ferni nemenda vid ad meta
eigin getu, benda peim 4 leidir til a0 baeta sig og
stofna til eins konar samtals vi0 nemendur um
hvernig peir geta betur ndd tékum 4 haefnivio-
midum ndmskeids (Gudrin Geirsdéttir, 2019).

Med markvissri og vandadri endurgjof getur
kennari stadfest ad nemandi sé 4 réttri leid og
hvatt hann dfram til a0 dypka pekkingu sina
enn frekar. Pad getur einnig verid dkaflega
dyrmeett fyrir nemanda sem ekki hefur nad
settum heefniviomidum a0 fd atskyringu 4
hverju hann parf ad beeta vid sig og hvernig
hann getur farid ad pvi.

Hvernig nyti ég stafraenar lausnir
til ad stydja vid leidsagnarmat?

T Canvas eru nokkur verkfeeri sem geta aud-
veldad kennurum petta stéra verkefni, aud-
veldad peim ad koma endurgjof til skila og vert
er a0 vekja athygli 4; SpeedGrader, matskvardar
og stutt efingapréf med sjdlfvirkri endurgjof.
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SpeedGrader

Pegar nemendur skila inn verkefnum i Canvas
safnast pau 61l 4 einn stad og kennari getur
med einfoldum hetti nalgast 61l verkefnaskil
inni 4 kennsluvefnum med pvi ad smella 4

SpeedGrader tdknio.

Par er haegt a0 fletta fram og til baka milli
urlausna nemenda og engin porf 4 ad hlada
nidur verkefnum. Verkefni geta verid 4 ymsu
formi, svo sem hefdbundin textaskjol (Word,
PDF o.s.frv), myndbond, textafeerslur { um-
reeduprddum og einfaldar textaferslur, en i
ollum tilfellum getur kennari skrdd athuga-
semd vid verkefnid i heild og gefid einkunn
fyrir skilin. Ef verkefnid er hefdbundid texta-
skjal (Word, PDF o.s.frv.) getur kennari sett
athugasemdir beint 1 skjalid.

Mynd: Kristinn Ingvarsson

Mynd 2. Deemi um vistadar athugasemdir
athugasemdabanka i SpeedGrader.

Mynd 1. Vinnuumhverfi kennara i SpeedGrader. Skil nemenda eru adgengileg og haegt ad flefta 4
milli peirra, athugasemdir skradar beint i skjali®, einkunn gefin og heildarumsdgn. A& auki sést hversu
morg skil er bi® ad meta, hver medaleinkunn er og haegt ad taka upp umsdgn i hljé&i og mynd.

Timarit Kennslumidstédvar Haskéla islands — 8(1), 2021



Mynd 3. Sifellt fleiri kennarar nota SpeedGrader til ad skra einkunnir sem fara beint i einkunnabdk, en
nyta ekki pann méguleika ad veita endurgjof inni i kerfinu.

Ef kennari notar oft somu athugasemdina til
pess ad leidbeina nemendum eda hrésa fyrir
vel unnid verk er haegt ad vista athugasemdir i
athugasemdabanka. Pannig sparast timi vid ad
skrifa langar athugasemdir.

Helsti timasparnadurinn felst i ad 6l verkefna-
skil og umsysla verkefnis eru 4 sama stad, haegt
a0 gefa einkunn og gera heildarathugasemd vid
verkefnid, hvort sem er i texta, hlj60i eda mynd.
Kennari parf ekki a0 leita ad verkefnum nem-
enda i t6lvupdsti, hlada peim nidur eda senda
athugasemdir { tolvupésti. Einkunn ferist beint
i einkunnabdk ndmskeids og sé hun rétt sett
upp sér kerfid um ad reikna ut lokaeinkunn.

Pad sem af er haustmisseri 2021 (byrjun
oktéber) hafa rimlega 440 kennarar notad
SpeedGrader til pess ad gefa einkunn en
adeins teplega 80 hafa skrdd athugasemd vid
verkefni par. Par er mikid taekiferi til pess ad
nyta teeknina betur og auka veegi endurgjafar
4 verkefni.

Matskvardar

Annad 6flugt endurgjafarverkfeeri eru
matskvardar sem settir eru 4 verkefni. T peim
eru vidmid um 4rangur og/eda frammistdou
skilgreind 40ur en vinna vid verkefni hefst.
Me0d pvi ad lita matskvardann vera hluta af
verkefnalysingu veit nemandi fyrirfram hver
vidmidin eru, getur sjilfur fundid eigin veik-
leika og nytt matskvardann til pess ad igrunda
4 hvad parf ad leggja aherslu i verkefninu.

Matskvardar hafa verid talsvert notadir og
hafa um 320 kennarar notad matskvardaverk-
feerid i Canvas. Pad getur verid svolitil vinna
a0 setja upp gédan matskvarda en hann sparar
svo sannarlega tima vid yfirferd og getur verid
grundvollur frjérrar umradu milli nemanda
og kennara um verkefnaskil.

Sjalfvirk endurgjof 4 fjslvals-
spurningar
Pridji valkosturinn vid endurgjof i Canvas sem

rétt er ad nefna hér er ad ef 16g0 eru fyrir stutt
fjolvalsprof (e. quiz) sem hafa eingongu pad

Mynd 5. Hér svarar nemandi fjslvalsspurningu ekki alveg rétt. i sjalfvirkri endurgjéf feer nemandinn
tskyringu 4 af hverju svarid var rangt 4samt leidbeiningum um hvar hann getur rifjad upp og baett

pekkingu sina.
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markmid ad veita nemandanum upplysingar
um hvar hann stendur { ndminu er hegt ad
stilla pvi pannig upp ad nemandi fii endurgjof
4 svarid um leid og hann skilar préfinu.

Pannig er hegt a0 koma dyrmaetum upp-
lysingum til nemenda sem svara rangt um af
hverju svarid er rangt og hvada leid sé hegt ad
fara ad réttu svari.

i préfum sem pessum er mikilvagt ad huga vel
a0 veegi og tryggja ad nemendur geti nytt petta
verkefni sem ndmsteeki, en ekki sem endanlegt
mat 4 hafni nemandans. Hun verdur meld
lokamati nimskeids.

Taekni sem pjénar kennslufraedi

Pessi teekniatridi sem hér eru nefnd geta 6ll
nyst kennurum til pess a0 efla endurgjof 4
vinnu nemenda og yta undir naudsynlegt sam-
tal milli nemenda og kennara um hafniviomid
ndmskeida, hvar nemandi stendur og hvad
hann getur gert til pess a0 nd enn betri drangri.

Teknin ein og sér gerir 1itid ef hun er ekki
notud 4 markvissan héitt med kennslufradi {
forgrunni. Kennarar sem hafa metnad til pess
a0 beta endurgjof enn frekar hjd sér hafa hér
verkfeeri sem geta flytt fyrir og sparad vinnu.
Fyrsta skrefid er p6 alltaf ad skilgreina hvernig
endurgjofin 4 ad nytast nemendum og ut frd
pvi ma svo velja pad verkfeeri sem best hentar.

Allar upplysingar um endurgjof og teknilegar ut-
feerslur 4 henni er hegt ad nélgast 4 setberg.hi.is

Heimild:

Gudrin Geirsdéttir. (2019). ZLtlar Hasksli Islands
a0 verda ndmsmatsles? Timarit Kennslumio-
stodvar Haskola Islands, 7(1), 9-11. https://tima-
rit.hi.is/tk/article/view/10.33112-tk.7.1.3

Mynd 4. Deemi um mjég einfaldan matskvar&a
sem synir hvada namspaettir liggja til grundvallar
i einkunn og hvada veegi peir hafa. Kennari
smellir i kvardann, getur beett vid athugasemd og
lokaeinkunn fyrir verkefnid byggir & kvardanum
og fer beint i einkunnabdk.
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RANNSOKNIR | KENNSLU

Upplysingadflun nemenda,

vaentingar og mannleg gildi

Eva Heida Onnudéttir, préfessor vid
Stjérnmalafreedideild Haskéla Islands

kennslu i haskéla sem ég lauk 4 pessu dri

fjalladi um med hvada hetti nemendur
verda sér Gti um upplysingar sem lita ad peirra
ndmi og hvada ventingar peir hafa til kennara
um upplysingamidlun. Jafnframt greindi ég
hvort nemendur beiti 6likum leidum eda hafi
¢likar veentingar til upplysingamidlunar eftir
pvi hvers konar mannleg gildi peir leggja
dherslu 4. Og er par notadur kvardi Schwartz
(sjd t.d. Schwartz, 2012), sem skiptist { fjéra
yhirpeetti: Porf fyrir 6ryggi og hefdir (e.
conservation), dhersla 4 ad vera opin fyrir
breytingum (e. openness to change), dhersla 4
go6ovild gagnvart 6drum og umburdarlyndi (e.
self-transcendance), og dhersla 4 skemmtun
og eigin drangur (e. self-enhancement).

| okaverkefni mitt i diplémandmi um

Byggt 4 lesefni sem ég hafdi vidad ad mér
préadi ég spurningalista sem var sendur 4 alla
nemendur { grunnndmi vid Haskola Tslands
(HI). Spurningalistinn skiptist i fjéra hluta

sem voru spurningar um:

* Hvada adferdum nemendur beita til ad
verda sér Gti um upplysingar (23 spurningar
byggdar 4 Miller, 1996)

* Vaentingar nemenda til upplysingamiol-
unar kennara (23 spurningar byggdar 4
Simonds, 1997b)

* Mannleg gildi (21 spurning byggd 4 t.d.
Schwartz 2012; Schwartz o.fl., 2010)

* Bakgrunn nemenda

Af peim riflega 8300 nemendum sem eru
skrddir i grunnnam vio HI svorudu eingdngu
156 spurningalistanum. Svarhlutfallid er par
af leidandi pad lagt ad eingdngu er haegt ad
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dlykta um a0 nidurstddur eigi vid um pd sem
svorudu. Engu ad sidur er p6é dhugavert ad
greina pau svor sem bérust, t.d. ad skoda hvort
pad sé munur 4 hvernig nemendur verda sér
uti um upplysingar og hvada ventingar peir
hafa til upplysingamidlunar kennara eftir
dherslum peirra 4 6lik mannleg gildi. Hér 4
eftir verdur greint frd drégum ad fyrstu nidur-
stooum eftir stutta umfj6llun um rannséknir
4 premur meginpdttum rannséknarinnar sem
eru hvernig nemendur verda sér Gti um upp-
lysingar, veentingar nemenda til upplysinga-
midlunar kennara og dherslu nemenda 4 6lik

mannleg gildi.

Hvernig nemendur verda sér
ati um upplysingar og vaent-
ingar til upplysingamidlunar
Myers og Knox (2001) fjalla um hvers konar
leidir nemendur nyta sér til ad afla sér upp-
lysinga frd kennara og hvort pad hafi dhrif par
4 hversu skyr (eda 6skyr) fyrirmeli kennara
eru um fyrirkomulag ndmsins. 1 rannsékninni
byggja peir 4 umfjéllun og spurningalista
Miller (1996) um upplysingadflun sem er {
meginatridum skipt i beina og ébeina upp-
lysingaéflun. Bein upplysingadflun er pegar
t6lk spyr beint it eda hefur méls 4 einhverju
til pess a0 fd fram upplysingar. Obein upp-
lysingaéflun er pegar f6lk fylgist med hvada
upplysingar eru gefnar, spyr annan en pann
sem pad vantar upplysingarnar frd (t.d.
kennara eda nesta yfirmann), leetur reyna 4
dkvedin mork til ad sjd hver vidbrogdin verda
og reynir med peim heetti ad f4 fram upp-
lysingar um hvad ma og hvad m4 ekki (t.d.

a0 skila of verkefnum of seint eda ad mazta of
seint { vinnuna).

Mynd: Kristinn Ingvarsson

Ném og kennsla byggir ad stérum hluta 4 upp-
lysingamidlun 4 milli kennara og nemenda og
par af leidandi er mikilvagt ad reyna ad skilja
bzdi hvernig bein og ébein upplysingamidlun
4 milli kennara og nemenda virkar. P4 m4 jafn-
framt gera ra0 fyrir pvi ad skyrar og areidan-
legar upplysingar dragi Gr évissu og 66ryggi 4
medal nemenda um til demis til hvers er ®tlast
af peim i ndmi og hvada peetti er mikilvegt

a0 peir tileinki sér til pess ad peir ndi g60um
tokum 4 ndminu (sjé t.d. Sollito o.1., 2018).

T rannsékn Myers og Knox (2001) um upp-
lysingadflun nemenda greindu peir jafn-
framt hvort pad skipti mli hversu skyr eda
6skyr fyrirmeeli kennara voru um fyrir-
komulag ndmsins. Fyrir pann hluta rann-
séknarinnar notudu peir spurningalista frd
Simonds (1997a, 1997b) par sem greint er 4
milli upplysingamidlunar kennara um inni-
hald némsefnis og upplysingamidlunar um
fyrirkomulag nams. Meginnidurstodur Myers
og Knox eru par ad pvi skyrari sem fyrirmeeli
eru frd kennara, pvi fljétar sem hann bregst
vi0 spurningum og pvi meira svigrim sem
kennari veitir fyrir spurningar, pvi liklegri

eru nemendur til pess ad afla sér upplysinga
frd kennara med beinum hatti (t.d. beinum
spurningum og samradum vid kennara) { stad
pess ad afla peirra med obeinum heetti.

Ahersla 4 6lik mannleg gildi

A sidustu premur dratugum eda svo hafa
verid birtar fj6lmargar rannséknir 4 pvi hvort
og hvernig dhersla félks 4 dkvedin mannleg
gildi eda lifsgildi tengist afst6du peirra, og
jafnvel hegdun, hvad vardar til deemis ad
traarbr6gd, stjérnmal, hugmyndafredi um
hvernig samfélagio 4 ad vera rekid og afst60u
til innflytjenda (sja t.d. Caprara o.fl., 2008;
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Tafla 1. Ahersla svarenda 4 mannleg gildi

Areidanleiki
Stadal- (Cronbach's
Medaltal | fravik Fjoldi alpha)

borf fyrir 6ryggi og hefdir 4,0 0,90 124 0,64
Ahersla 4 ad vera opin fyrir breytingum 42 1,03 124 0,71
Ahersla 4 g6dvild gagnvart 68rum og 52 0,57 123 0,60
umburdarlyndi
Ahersla 4 skemmtun og eigin drangur 3,9 0,85 124 0,66
*Kvardarnir taka gildi frd 1 (ekkert likt mér) til 6 (allt mjog likt mér)

Schwartz o.fl., 2010; Vecchione o.fl., 2015). T
pessum rannséknum hefur kvardi Schwartz um
mannleg gildi oft verid lagdur til grundvallar og
beitti ég pessum kvarda i lokaverkefni minu til ad
greina hvort munur veeri 4 leidum sem nemend-
ur nota til ad afla sér upplysinga eda veentinga
peirra til upplysingagjafar frd kennurum.

Kvardi Schwartz um mannleg gildi saman-
stendur af fjérum yfirpittum sem pegar hafa
verid nefndir og tiu undirpdttum sem eru:

* porf fyrir 6ryggi og hefdir (e. conservation)
* porf fyrir 6ryggi
* porf fyrir ad samsama sig med 60rum
« 4hersla 4 hefoir

* dhersla 4 ad vera opin fyrir breytingum (e.
openness to change)
* dhersla 4 nyjungar og avintyri
* dhersla 4 sjalfstaedi og frumkveedi

* dhersla 4 g60vild gagnvart 6drum og um-
burdarlyndi (e. self-transcendance)
* dhersla 4 g6dvild
* dhersla 4 j6fnud og umburdarlyndi

* dhersla 4 skemmtun og eigin drangur (e.
self~enhancement)
* dhersla 4 nautnahyggju
* dhersla 4 drangur

* dhersla 4 vald

Nidurstodur

Svor nemenda vid spurningum um mannleg
gildi voru 4 sex punkta kvarda par sem peir
voru bednir um ad segja hversu lik eda 6lik
peim manneskja veeri sem legdi dherslu 4

t.d. 6ryggi, hefdir eda evintyri. Eftir ad hafa
gengid ur skugga um ad dreidanleiki (Cron-
bach’s alpha) spurninganna sem tilheyra
hverjum yfirpetti veeri fullnegjandi reiknadi
ég Gt medaltal hvers nemenda 4 hverjum peaetti
og sjia mé heildarnidurstodur { Toflu 1 d4samt
upplysingum um dreidanleikapréfid. Herra
gildi 4 hverjum kvarda merkir meiri dherslu 4
pau mannlegu gildi sem spurt er um. Likt og
sja ma i Toflu 1 er dhersla peirra nemenda sem
svorudu kénnuninni mest 4 gédvild gagn-
vart 6drum og umburdarlyndi (m = 5,2) en
par 4 eftir kemur 4dhersla 4 a0 vera opin fyrir
breytingum (m = 4,2), porf fyrir oryggi og
hefdir (m = 4,0) og dhersla 4 skemmtun og
eigin drangur (m=3,9) — en litlu munar pé 4
medaltélum sidarnefndu priggja pattanna.

Pad hvada leidir nemendur nota til ad afla
sér upplysinga er hér skipt i beina og ébeina
upplysingadflun. Hér eru birtar nidurstédur

tveggja spurninga par sem nemendur voru
spurdir hversu vel eda illa pad etti vid um pd,
4 sex punkta kvarda, ad peir spyrdu kennara
beint Gt um per upplysingar sem pd vantadi
(bein upplysingadflun) og peir vektu mals 4
umreduefni sem tengist pvi sem peir vilja

vita dn pess ad spyrja kennara beint (6bein
upplysingadflun). A Mynd 1 m4 sj a0 riflega
helmingur svarenda (54%) segir a0 pad eigi
mjog eda frekar vel vid um pd ad peir spyrji
kennara beint og riflega fimmtungur (22%)

ad peir spyrji 6beint. Af pessu m4 draga pé
dlyktun ad peir nemendur sem svorudu pessari
konnun séu frekar 4 pvi ad spyrja kennara
beint 1t, i stad pess ad vekja athygli 4 umredu-
efni sem tengist pvi sem peir vilja vita.

Heér eru teknir fyrir tveir peettir til vidbétar
sem eru um hvernig nemendur afla upplysinga
med 60rum leidum en ad spyrja kennara
beinna eda ébeinna spurninga. Fyrri patturinn
er hversu mikilvegt nemendur telja pad vera
fyrir sitt nam a0 peir taki patt i samstarfs-
hépum, samvinnu vid adra nemendur eda séu i
miklum samskiptum vid pd i gegnum patttoku
i félagslifi. Seinni pétturinn er hvort nemendur
veigri sér vid ad spyrja um upplysingar ef peir
eru hreeddir um ad lita illa Gt t.d. { augum
kennara eda samnemenda. Fyrri patturinn
leggur mat 4 félagsleg tengsl nemenda og
mikilvaegi peirra i nimi og sidari patturinn

er endurspeglun 4 hversu mikio sjilfséryggi
nemendur upplifa.

Fyrir félagslega tengingu og samvinnu vid adra
nemendur er hér lagt saman medaltal priggja
spurninga par sem spurt var hversu miklu eda

Avid ad mjog / frekar litlu leyti

Hvorki né

_ 26%

lithu mali pad skipti fyrir ndm ad taka pétt i
félagslifinu, ad raeda vid samnemendur um
ndmsefnid og ad taka patt { samstarfshépum
um ndmsefnid. Vardandi ldgt sjélfsoryggi eda
6tta vid ad lita illa ut, reiknadi ég medaltal
fjogurra spurninga sem voru um hversu vel
eda illa wtti vid ef vidkomandi spyr beint ut

a0 peim finnist peir lita illa Gt { augum sam-
nemenda sinna, { augum kennara, ad syna van-
pekkingu sina 4 efninu eda pora ekki ad spyrja
kennara beint it um upplysingar. I Toflu 2 m4
sja medaltal, stadalfravik, fjolda og Cronbach’s
alpha fyrir hvorn kvarda fyrir sig. Sjd ma ad
peir sem svérudu kénnuninni var 16g0 meiri
dhersla 4 a0 félagsleg tengsl og samvinna skipti
mali fyrir ndmid. Pad var sidur pannig ad
svarendur upplifdu a0 lgt sjalfsoryggi kemi i
veg fyrir ad peir spyrdu dt { nimsefnio.

Nemendur geta haft 6likar veentingar til upp-
lysingamidlunar af hilfu kennara og er hér tekin
til skodunar tvenns konar nédlgun. Fyrri patturinn
leggur dherslu 4 veentingar nemenda um gagn-
kvaem samskipti 4 milli kennara og nemenda
(t.d. ad kennarar spyrji nemendur reglulega
hvort peir viti til hvers er @tlast) 4 medan seinni
patturinn leggur meiri dherslu 4 valdbod kennara
og a0 fyrirmeli frd honum séu skyr.

Fyrir veentingar nemenda um gagnkvam sam-
skipti, sem hluta af upplysingamiolun 4 milli
kennara og nemenda, er hér byggt 4 nidur-
stddum péttagreiningar og sett fram medaltal
byggt 4 sj6 spurningum um hversu mikilvegt
nemendum finnst ad kennarar taki tillit til
6ska nemenda um breytingar 4 fyrirkomulagi,
undirbii nemendur vel fyrir pau verkefni sem
peir eigi ad gera nast, bendi 4 gagnleg hjédlpar-
teeki fyrir verkefnavinnu, spyrji nemendur
reglulega hvort peir viti til hvers er w®tlast af
peim, ttskyri vel fyrir nemendum hvernig
einkunnagjof er hattad, greini skyrt frd pvi
hvernig kennslunni verdur hattad og bendi
nemendum 4 lesefni sem ekki er 4 leslista eda
annad efni sem geeti nyst peim.

Fyrir seinni pattinn, sem snyr ad valdbodi
kennara i upplysingamidlun, eru notadar sex
spurningar (byggdar 4 nidurstodum péttagrein-
ingar) sem eru um mikilvaegi pess ad kennarar
kynni stuttlega i upphafi hvers tima hvernig

53%

25%

22%
A vid ad mjog miklu / frekar miklu leyti
54%

m Obein upplysingadflun: Eg vek mals & umraeduefni sem tengist pvi sem ég vil vita an bess ad spyrja kennara beint Gt um

pad sem mig vantar upplysingar um

m Bein upplysingadflun: Eg spyr kennara beint Gt um paer upplysingar sem mig vantar

Mynd 1. Bein og ébein upplysingadflun svarenda
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Tafla 2. Hversu miklu méli skipta félagsleg tengsl og sjalfséryggi svarenda fyrir upplifun a

arangri i nami?

Areidanleiki
Stadal- (Cronbach's
Medaltal | fravik Fjoldi alpha)
Félagsleg tengsl og samvinna 3,2 1,03 110 0,71
Lagt sjalfsoryggi (t.d. 6tti vid ad lita illa ut { 2,3 1,20 114 0,91
augum kennara)
*Kvardarnir taka gildi frd 1 (4 ekki vid um mjog) til 6 (4 mjog vel vid um mig)
Tafla 3. Vaentingar svarenda til upplysingamidlunar kennara
Stadal- Cronbach's
Medaltal | fravik Fjoldi alpha
Upplysingamidlun kennara byggd 4 samtali 41 0,45 114 0,74
Upplysingamidlun kennara byggd 4 valdbodi 3,6 0,52 116 0,73
*Kvardarnir taka gildi frd 1 (skiptir litlu m4li) til 6 (skiptir miklu m4li)

timanum verdur héttad, ad peir dragi ndmsefnio
saman { lok hvers tima, séu tilbanir med itarleg-
ar verkefnislysingar i upphafi nimskeids, veiti
skyr fyrirmeeli um uppsetningu verkefna og
veiti skyr fyrirmeli um hvernig er wtlast til ad
nemendur leysi verkefni. Eins og sja ma { Toflu
3 leggja peir nemendur sem svara kénnuninni
meiri dherslu 4 a0 upplysingamidlun kennarar
sé byggd 4 gagnkveemum samskiptum og sam-
tali (m = 4,1) i stad valdbods (m = 3,6).

A lokum er greint hvort munur sé 4 hvernig
nemendur afla sér upplysinga, hvad peir telja
sty0ja vid sitt ndm og veentingar peirra til upp-
lysingamidlunar kennara eftir pvi hvada mann-
legu eiginleika peir leggja dherslu 4. Eins og
gefur ad skilja er hér fyrst og fremst um visi ad
nidurst6dum ad reda par sem svarhlutfall er ekki

naegilega hatt til pess ad geta dlyktad um adra en
pa sem svorudu kénnuninni. Tafla 4 synir fylgni-
fylki (Pearsons R fylgni) 4 milli peirra fjogurra
pitta sem eru greindir. I peim hluta sem snyr

a0 mannlegum eiginleikum og fylgni peirra vid
upplysingaéflun nemenda, félagsleg tengsl og
6oryggi nemenda og upplysingamidlun kennara,
er marktaek fylgni stjérnumerkt og med raudu
letri og er st fylgni sem ég fjalla eingéngu um
stuttlega hér. Onnur marktzek fylgni er stjornu-
merkt og med greenu letri.

Vardandi mannlega eiginleika pd sjaum vid
a0 pvi meiri dherslu sem nemendur leggja 4
oryggi og hefdir, pd eru peir jafnframt liklegri
til pess ad vera 66ruggir og ad pora ekki ad
spyrja beint dt { ndmsefnid. Ad sama skapi
eru petta nemendur sem telja ad upplysinga-

midlun kennara byggd 4 samtali nytist peim
vel vid a0 nd t6kum 4 ndmsefninu. Pegar
kemur ad peim nemendum sem leggja dherslu
4 a0 vera opnir fyrir breytingum pd eru peir ad
sama skapi sidur peir sem segjast vera hreddir
vi0 ad spyrja beint Gt um peer upplysingar sem
pd vantar. Ahersla 4 godvild og umburdarlyndi
er sd pattur mannlegra eiginleika sem tengist
flestum atridum hvad vardar upplysingaéflun
og midlun. Peir sem leggja dherslu 4 gédvild
og umburdarlyndi eru éliklegri til pess ad
spyrja kennara beint dt um peer upplysingar
sem pd vantar og eru ad sama skapi liklegri

til ad telja a0 bdi upplysingamidlun af halfu
kennara byggd 4 samtali og 4 valdbodi nytist
peim vel i ndmi. Pegar kemur ad dherslu 4
skemmtun og eigin drangur virdist pad ekki
tengjast neinum af peim pattum sem greindir
eru hér hvad vardar upplysinga6flun og
ventingar um upplysingamidlun kennara.

i pessari stuttu grein hefur verid greint med
hvada hzetti svarendur i konnun medal nem-
enda HI verda sér tti um upplysingar, beint
eda 6beint, sem lita ad peirra ndmi, hversu
miklu mdli félagsleg tengsl og samvinna dsamt
sjalfsoryggi svarendur telja skipta méli fyrir
drangursrikt ndm, og hvada ventingar peir
hafa til kennara um ad upplysingamidlun skuli
vera i gegnum samtal vid nemendur eda ein-
hlida upplysingagjof fra kennara. Jafnframt er
greint hvort svarendur beiti 6likum leidum eda
hafi élikar veentingar til upplysingamidlunar
eftir pvi hvers konar mannleg gildi peir leggja
dherslu 4 par sem tekin er til skodunar porf fyr-
ir 6ryggi og hefdir, dhersla 4 a0 vera opin fyrir
breytingum, dhersla 4 gédvild gagnvart 60rum
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. . At PP 5 < s © < 5 o g| 2 & Sige} 80 & ' e
leika, bein og ébeint upplysingasflun, félagsleg = 2 5 2 g 3 B 55l g5 - 885 = =
tengsl og 66ryggi, og vaentingar svarenda til upp- ‘:"g o % g 2 2 g .g =1 .% A = g =g gﬁ gﬁ
lysingamidlunar kennara rat ‘é 8 ‘é Bl <& miUO=4a @& OB M M
Mannlegir eiginleikar
borf fyrir 6ryggi og hefdir 1,00 0,004 0,04 0,09| 0,24*| 0,27* 0,15
Ahersla 4 28 vera opin fyrir breytingum -0,11 -0,09 0,12 -0,27*| -0,10 0,11
Ahersla 4 g6dvild gagnvart 63rum og
umburdarlyndi 1,00( 0.15+] -0,25™ -0,05 0,15| -0,02| 0,18+| 0,28**
Ahersla 4 skemmtun og eigin drangur 1,00 0,12 0,003 -0,005| -0,02| -0,02 0,03
Upplysingaéflun nemenda:
Bein upplysingaéflun:
Spyr kennara beint ut 1,00 0,46™| -0,10| 0,34"*| -0,09| -0,22*
Obein upplysingaéflun: Vekur mals 4 umradu-
efni 4n pess ad spyrja beint ut 1,00 -0,15| 021" -0,03| -0,28"
Félagsleg tengsl og 66ryggi nemenda
Félagsleg tengsl og samvinna nemenda 1,001 -0,18 0,18 0,16
O(’Sryggi og 6tti vid ad spyrja beint ut 1,00| -0,05 0,03
Upplysingamidlun kennara
Byggd 4 samtali 1,00| 0,45
Byggd 4 valdbodi 1,00

* Marktekt er moérkud svo; p < 0,001 (***), p < 0,01 (**) og p < 0,05 (*)
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og umburdarlyndi, og dhersla 4 skemmtun og
eigin drangur. Nidurst60ur hér benda medal
annars til pess a0 peir svarendur sem hafa meiri
porf fyrir 6ryggi og hefdir eru jafnframt peir
nemendur sem pora ekki ad spyrja kennara
beint ut par sem peir eru hraeddir um ad lita
illa ut. Jafnframt sjdum vio ad pessir nemendur
eru liklegri til ad telja ad upplysingamidlun
byggd 4 samtali af hélfu kennara nytist peim i
nami 4 medan valdbod kennara i formi fyrir-
meela virdist ekki skipta pd mali.
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Eins og & 6llum svidum haskdlans 1ok
kennslupréunarvinnan & Hugvisindasvisi
mid af pvi dstandi sem rikti i samfélag-

inu vegna heimsfaraldurs kennsluéri®
2020—2021. Kjarninn 1 okkar starfsemi var
studningur vié kennara, auk hnitmidadrar
upplysingagjafar til peirra. AS okkar mati
var mikilvaegt ad gefa folki taekifeeri til ad
hittast og deila reynslu, reeda askoranir og
koma skodunum & framfeeri vi® stjérn-
endur. Haldnir voru vikulegir rabbfundir {
Teams & haustmisseri. Efni sem tekid var
fyrir & fundunum var m.a. reynsla kennara
af Sltkum kennsluasferdum og ndmsmati,
eins og vendikennslu, nemendakynningum,
jafningjamati og munnlegum fjarpréfum.
P& var mikil hersla 16gd & kynningar og
bjélfun { notkun Canvas. Gerdar voru
tilraunir med ,vendifundi” par sem

upptokur og upplysingar af ymsum toga
voru gerdar adgengilegar & netinu fyrir
fundina en fundimnir sjélfir notadir fyrir um-
reedur. Efni fundanna var &fram adgengi-
legt kennurum sem vildu skoda pad sidar. |
desember var bosid upp 8 ABC-vinnustofu
fyrir kennara svidsins & nefinu.

Rafraent svidsping var haldis 15. desember
2020 par sem &hersla var 16g5 & kennslu
og nam & timum COVID. Kennari deildi
mjog dhugaverdri reynslu sinni af pvi ad
takast & vi® askoranir sem fylgja kennslu &
netinu med pvi ad taka upp vendikennslu
og gera filraunir med upptokur af kennslu-
efni og umraedufundi. Innlegg nemanda
vakti mikla athygli fyrir lysingu & ,méné-
téniskum” raunveruleika sem hdn sagéi
fylgja pvi ad stunda ndmié alfarid heima
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og eiga ekki kost 4 ad nyta sér pad sem
stadkennslan bydur upp &.

A vormisseri var stemmningin talsvert ré-
legri, par sem kennarar voru ad mestu leyti
binir a& finna sig 1 nyju kennsluumhverfi. |
lok kennsluars stédu kennslupréunarstjérar
fyrir samtali innan haskélans undir yfirskrift-
inni Drégum leerdém af reynslunni. Haldnir
voru vikulegir rabbfundir & Hugvisindasvioi
& sex vikna timabili par sem fram fér lifleg
umraeda um gaedi nams og kennslu. | fjar-
menntabGdum sem haldnar voru 20. maf
2021 var fjélbreytt innlegg fré svidinu.

Kennsluping svidsins var sidan haldié 30.
névember 2021 og horft var fram & veg-
inn. Aherslan var 4 geedi kennslu og spurt
var hvernig heegt er ad baeta kennsluna &
komandi misserum.
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RANNSOKNIR | KENNSLU

Heilarafritun:

Sampaetting kennslu og rannsékna

Heida Maria Sigurdardéttir, désent
vid Sélfraedideild Haskéla Islands

indagrein hafi ordid til fyrir um halfri

annarri 8ld pegar Wilhelm Wundt (£.
1832, d. 1920) stofnadi fyrstu rannséknar-
stofuna i tilraunasélfredi i Pyskalandi. Strax
i upphafi var dhersla 16g0 4 tengingu likama
og hugar og jafnvel reynt ad smetta sdlar-
lif nidur { lifedlisfraedi (Arni Kristjansson
og Sigurdur J. Grétarsson, 2011). Med slikri
smettarhyggju er dtt vid ad 4 endanum sé
heegt ad utskyra hugann med liffrdi og ad
liffreedilegar kenningar um hugarstarf taki
alfarid vid. Paverandi tekni var p6 frum-
steed og i allmarga dratugi 4 20. 61d einbeittu
sdlfreedingar sér ad pvi a0 mela hegdun og
létu um margt hugar- og heilastarf eiga sig.

S egja md ad silfradi sem sjilfsteed vis-

Vikjum nud ségunni ad 60rum Pjédverja, lekn-
inum Hans Berger (f. 1873, d. 1941). Berger
hafdi 6bilandi dhuga 4 ad kanna liffredilegar
undirstddur medvitundar. Skortur 4 almenni-
legum rannséknartaekjum vard honum pé
fjétur um 6t og reyndi hann medal annars ad
kanna hugarstarf med melingum 4 hitastigi
og steerd heilastddva — dn mikils drangurs (La
Vague, 1999). Berger vissi pé af rannséknum
par sem heegt var ad hafa dhrif 4 heilastarfsemi
med rafmagni og rafvirkni { taugafrumum
dyra matti somuleidis meela. Arid 1924 tokst
honum fyrstum manna ad mela rafvirkni
heila lifandi manneskju. Parna var kominn
fyrsti frumstadi heilarafritinn (e. electroen-

cephalograph, EEG).

Vid Héskola Islands er 16ng hefd fyrir pvi
a0 nemendur fai beina kennslu { lifedlis-
fraedilegri sdlfredi. Hofundur minnist pess
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til a0 mynda pegar hann var settur i ,lyga-
meli“ (e. polygraph) { kennslustund — sem
meelir reyndar ekki lygar heldur breytingar 4
rafleidni hidar sem gjarnan fara saman vid
streituviobrégd — og spurdur nokkud 6peegi-
legra spurninga, ad sjdlfségdu med upplystu
sampykki. Audvitad hefdi ég getad lesid um
petta i kennslub6k og fengid nokkurn skilning
4 pessu fyrirbeeri, en ég er ekki viss um ad eitt-
hvad hefdi setid eftir ni tepum 20 drum sidar.
Pad er 60ruvisi ad f4 ad sjd med eigin augum
hvernig eitthvad virkar. Eins og hja Berger
fordum hefur pé stundum skort réttu tekin.

Med hjilp rausnarlegra styrkja hefur na verid
keyptur 32 skauta heilarafriti — hinn fyrsti
sinnar tegundar vid Haskéla Tslands — dsamt
ymsum aukabinadi. Tveir sérfradingar frd
framleidanda tzkisins, Brain Products, komu
til landsins og héldu ndmskeid fyrir kennara,
nydoktora og framhaldsnema par sem peim
var kennt ad nota teekid. Pad hefur verid notad
i kennslu og rannséknum sem og i sampaett-
ingu kennslu og rannsékna 4 svidi salfradi
og taugavisinda vid Haskola Tslands og hefur
skapad ny tekiferi fyrir nemendur til ad lera
um og kynnast pessum svidum af eigin raun.

Teekid hans Berger var einfalt en enn er svipud
adferd notud til ad mela heilastarfsemi med
heilarafrita. Rafskaut sem sett eru 4 h6fud
f6lks nema samanlagda virkni frd milljénum
taugafrumna. Ef rafvirkni taugafrumnanna

er 6lik nallast han 1t en ef rafvirkni peirra er
svipud 4 hverjum tima (i takt) melist pad sem
sveiflur 4 heilarafriti. Heilarafritun hefur ekki
sérlega g60a stadupplausn (e. spatial resol-
ution), pess vegna er ekki hagt ad segja mjog
nikvemlega hvadan i heilanum merkid kemur
pétt pad sé haegt ad einhverju leyti ef raf-
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skautin eru morg. Aftur 4 méti hefur heilaraf-
ritun sérlega g6da timaupplausn (e. temporal
resolution) par sem mjog nékvamlega ma
meela timasetningu heilavirkni allt nidur i
hverja millisekandu.

Heegt er ad nota heilarafritun til ad kanna
ymiss konar hugar- og heilastarf. Til ad
mynda er 16ng hefd fyrir pvi ad nota pessa
adferd { svefnrannséknum par sem 6lik
svefnstig einkennast af mismunandi sveiflu-
tidni heilarafritunarmerkisins. Sveiflutidni
getur einnig borid vott um hugarédstand,;

vi0 sjénrena athygli eykst til deemis styrkur
heilabylgja 4 alfatidnisvidi (7-14 Hz). Einnig
er haegt ad nota heilarafritun til ad kanna
hvenzr og hversu mikid heilinn bregst vid
einhverju atviki. Til demis melist neikvadur
spennutoppur i heilarafriti um 400 ms eftir ad
yundarlegt® ord heyrist i setningu sem passar
ekki midad vid merkingu (,Streetdéar eru surir®)
eda stadreyndir (,Streetéar eru bldir®). Petta
segir okkur medal annars ad heilinn er spavél.
Um leid og madur heyrir eitthvad 4 bord vid
yotreetéar eru... er heilinn vantanlega farinn
a0 hilfvirkja ord sem eru likleg til ad koma
naest. Pessi spd uppferist ef til vill jafnédum
med ndnari upplysingum.

Meofylgjandi eru myndir sem teknar voru

i ndmskeidinu ,,Skyn- og hugfradi A
(SAL313G) en par fengu hartnaer 160 grunn-
nemar vid Haskéla Islands teekiferi til 2d
kynnast heilarafritun. I namskeidinu var farid
itarlega { freedilegan grunn heilarafritunar-
ranns6kna og ymsar slikar rannséknir kynntar.
Enn fremur var raunveruleg heilarafritun
framkvemd { tima. Heilavirkni var synd i
beinni 4 skjd og nemendum synt ymislegt sem
beeri ad varast { rannséknum sem pessum, par
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4 medal ymislegt sem bjagad getur heilaraf-
ritunargogn. Til ad mynda var haegt ad sjd 4
skjdnum hvada dhrif pad hefur a0 bita saman
tonnum, blikka augum, hreyfa augun til haegri
og vinstri eda upp og nidur o.s.frv.

Margt hefur breyst i salfreedikennslu vid
Haskéla Islands 4 peim tveimur dratugum
sem hafa 1i0i0 sidan hofundur var par sjalfur

i ndmi. Helst md p6 nefna gifurlega fj6lgun
grunnnema, meistaranema, doktorsnema

og nydoktora vid Salfredideild og aukna
rannséknarvirkni 4 alpjé0avettvangi i kjolfar
hennar. Med tilkomu nyja heilarafritans hafa
skapast ny ndmstaekifeeri fyrir f6lk 4 6llum
stigum. Grunnnemar sem taka dfangann ,Ad-
stod i rannséknum® (SAL630G) vid Héskdla
Islands hafa til ad mynda margir hverjir fengio
sérstaka pjdlfun { uppsetningu og notkun

heilarafritunarbinadarins, og stendur nu yfir
umfangsmikil gagnas6fnun sem peir taka patt
i. Fleiri nemendur hafa lyst yfir dhuga og er
fastlega gert rad fyrir a0 slik pjalfunarteeki-
feeri standi peim til boda sidar meir. Einnig

er 4 nasta dri gert rdd fyrir ad kenna { fyrsta
sinn dfangann ,EEG heilarafritun: Adferda-
fradi og uppsetning heilarafritunartilrauna®
(SAL627M) sem stendur bzdi grunnnemum
og framhaldsnemum til boda. Nemendur
undirbua heilarafritunartilraun frd grunni, allt
frd uppsetningu til greiningar 4 gégnum, og
taka pitt { tilraunum hver annars. Ad lokum
md nefna ad { bigerd er nytt mastersnam {
skyn- og hugfredi vid Salfraedideild Haskola
{slands. Fastlega er gert rdd fyrir ad notkun
heilarafritunarbinadadarins verdi mikilvegur
hluti af peirri ndmsleid.

Mynd: Hei®da Maria Sigurdardéttir

1 frafarandi stefnu Haskéla Islands, HI21,
var dhersla 16g0 4 ad deildir og namsleidir
sampeattu markvisst rannséknir og kennslu.
Verkefnid ,Heilarafritun: Sampeetting
kennslu og rannsékna® er lidur i ad nd pvi
mikilveega markmidi.
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KENNSLUPROUN

Framleidsla hladvarpa

og notkun peirra i kennslu

Sigran Olafsdéttir, préfessor vid Félags-
freedi-, mannfraedi og pjédfraedideild

feeddist a0 dhugavert veeri ad vera med

hladvarp sem beindi sjénum ad félags-
fradilegum rannséknum og gerdi par
adgengilegar fyrir almenning og par med
talid nemendur 4 ymsum fredasvidum. Vid,
greinarhéfundur og Kjartan Péll Sveinsson,
adjunkt i félagsfredi, dkvadum ad hafa sam-
band vid Kjarnann um hvort dhugi veeri fyrir
sliku hladvarpi. Vid fengum mjég jikvaed
viobr6god, pannig ad ekki leid 4 16ngu pangad
til fyrsti patturinn var farinn { loftid. Vid
skirdum hladvarpid Samtal vid samfélagid, par
sem grunnhugmyndin tengist pvi mikil-
vaega hlutverki fraedafélks ad koma pvi sem
vi0 erum ad rannsaka og okkar pekkingu 1t i
samfélagio og a0 eiga samtal vid pad en ekki
adeins { okkar akademiska filabeinsturni. Hug-
myndafredin sem liggur ad baki pattunum
er a0 fjalla um pau malefni sem eru helst {
brennidepli 4 hverjum tima ut frd félagsfredi-
legu sjénarhorni sem og ad taka fyrir almenn
malefni og rannséknir fraedafélks. Eins og vid
segjum oft i félagsfradinni pa er ekkert henni
évidkomandi, pannig ad af négu er ad taka.

b a0 var haustid 2017 sem st hugmynd

Nylega kom ut 100. pattur hladvarpsins og

vid hofum komid vida vid, m.a. talad vid
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félagsfraedinga sem vinna 4 ymsum stédum {
pjédtélaginu, reett vio allflesta sem hafa lokid
doktorsgradu 4 Tslandi eda erlendis i félags-
fredi, tekid 4 mismunandi mdlefnum 1t fra
télagsfraedinni og beint sjonum ad rann-
s6knum félagsfraedinga og annars fraeda-
télks. Par h6fum vid medal annars fengid

til okkar stjérnmélafredinga, silfredinga,
lyoheilsufradinga, sagnfredinga og fraedafslk
i menntavisindum. Ad auki héfum vid lagt
dherslu 4 a0 re0a vi0 erlent fraedafélk pegar
heegt er a0 koma pvi vid og eru 28 af 100
pattum okkar 4 ensku. Mélefnin hafa verid
morg par sem vid hofum medal annars skodad
6j6fnud { heilsu, fjslmidlaumhverfio 4 Tslandi,
hegdun fslendinga i heimsfaraldri, alpingis-
og sveitastjérnarkosningar, std0u kynjanna 4
vinnumarkadi og kynpatta¢jéfnud { Banda-
rikjunum. Lista af 6llum pattum hladvarpsins
og hlekk 4 pittinn m4 finna 4 heimasiou
Kjarnans (sja https://kjarninn.is/hladvarp/
samtal-vid-samfelagid/).

Pad sem vid 16gdum til grundvallar var samtal
vid almenning og a0 koma félagsfradilegri
pekkingu inn i samfélagsumraduna, en aug-
lj6slega eru einnig ymsir moguleikar i bodi
vid ad nota hladvorp i kennslu. Pvi velti ég
fyrir mér hvernig best veeri ad nota okkar
hladvarp og hugmyndina 4 bak vid hladvorp

i kennslu { félagsfraedi. Vid kennum ndm-

skeid sem heitir Islenska jodfélagid en pad er

Mynd: Kristinn Ingvarsson

kynningarnamskeid fyrir fyrsta drs nemendur
okkar i félagsfradi. Eg hef umsjén med ndm-
skeidinu og byrja med nemendunum par sem
umfj6llunarefnid er hvad er félagsfreedi, af
hverju hin er mikilveeg, { hverju hdskélanim
telst og hvernig vid tileinkum okkur visinda-
lega hugsun. Ad pvi loknu koma mismunandi
kennarar { félagsfreedinni inn { ndmskeidid og
kynna sitt sérsvid innan greinarinnar, t.d. af-
brotafredi, iprottafélagsfreedi, réttarfélagsfraedi,
kynjafredi eda fjolmidlafraedi. Eg lyk svo
namskeidinu med nemendunum par sem vid
torum yfir hvad félagsfraedingar gera og hvad
vi0 hofum leert pessa fyrstu 6nn { félagsfredi.

Eg lagdi mikla vinnu i ad velta fyrir mér hvers
konar nimsmat hentar best i svona ndmskeidi,
par sem pad er adeins frabrugdio hefdbundn-
ari ndimskeidum sem ég kenni og hugs-

unin { raun frekar st ad kynna fredigreinina
fyrir nemendum. Pvi dkvad ég a0 hanna tv6
verkefni sem tengjast hladvérpum og ad syna
nemendum hvernig heegt er ad nalgast fradi-
lega pekkingu 4 annan hétt en med pvi ad lesa
kennslubaekur. Fyrsta verkefnio kallast H/ad-
varp félagsfredinnar en par eiga nemendur ad
velja sér hladvarpspatt Gr Samsali vid samfélag-
id ad eigin vali par sem peir eru bednir um ad
svara premur spurningum { heildstzedum texta:
1) Hver var vidmelandinn og af hverju var
hann/htn gestur i hladvarpi félagsfreedinnar;

2) Um hvad var fjallad { pettinum; og 3)
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Hvernig tengist umfjéllunin félagsfradinni?
Nemendur eru hvattir til ad velja patt sem
tengist peirra dhugasvidi innan félagsfraed-
innar en hafa annars frjilst val. Verkefninu

er skilad nafnlaust par sem nemendur meta
badi eigin verkefni og verkefni samnemanda.
Par leggja peir mat 4 skilning, umfjollun og
framsetningu og skrifa stutta umsogn. Til-
gangurinn er ad hjilpa fyrsta drs nemum ad sjd
hvad liggur ad baki einkunnagjof og hvad peir
eigi a0 leggja dherslu 4.

Petta verkefni er sidan notad til ad byggja
upp nesta verkefni par sem hladvarp kemur
vid sdgu en par bia nemendur til sitt eigid
hladvarp. Nemendur vinna saman tveir til
prir { hép og velja eitthvert sérsvid félags-
fraedinnar til ad fjalla um (t.d. heilsufélags-
fraedi, félagsfraedi menntunar, afbrotafradi).
Peir mega badi velja eitthvad sem fjallad er
um i ndmskeidinu, og i raun mega peir velja
hvada efni sem er med sampykki kennara.
Verkefni peirra felst i a0 skrifa upp handrit ad
peettinum par sem markmidid er ad utskyra
svidio fyrir manneskju sem veit ekkert um pad.
Peir hafa nokkud frjdlst val um efnistok, geta

til deemis sagt frd upphafi svidsins og helstu
vidfangsefnum, gefid demi um rannséknir 4
svidinu eda beint sjénum ad félagsfraedingi
sem stundar ranns6knir 4 pvi. Nemendur sem
velja heilsufélagsfredi getu til deemis: 1) lyst
heilsufélagsfradi i alpjédlegu samhengi; 2)
beint sjénum ad rannséknum i heilsufélags-
fraedi 4 Islandi; 3) sagt frd fredafolki sem
hefur stundad rannséknir 4 svidinu; 4) fjallad
um dhugaverdar nidurstodur frd dkvednum
rannséknum innan svidsins; og/eda 5) rett
um hugmyndir sem peir hafa um dhugaverdar
rannséknir 4 svidinu. Nemendum er frjilst

a0 setja eitthvad sem kemur annars stadar frd
inn { efnid (t.d. vidtal vid félagsfreding, hluta
af upptoku sem peir finna einhvers stadar, eda
eitthvad ur fj6lmidlum) en pess er ekki krafist.
Upptaka nemendanna sjalfra, 4n sliks efnis,
verdur ad vera ad ldgmarki 10 mindtur. Nem-
endur skila handriti ad pattinum og hljédupp-
toku (10-15 mindtur). Nemendur purfa ekki
a0 fylgja handritinu nakvemlega og almennt
er betra ad peir geri pad ekki til ad samtalio
verdi edlilegra, en peir verda ad skila nokkud
fullunninni hugmynd um hvad peir vilji ad
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komi fram { hladvarpinu. Nemendur hafa i
flestum tilfellum tekid upp 4 simana sina og
hafa hljédgadi verid fin. Oll hladvorp nem-
enda eru gerd adgengileg fyrir adra nemendur
i ndmskeidinu, en ad sjalfségou geta nemendur
6skad eftir ad pad verdi ekki gert.

Eg nota pessi verkefni { nimskeidinu na {
pridja sinn og er mjog dnaegd med hvernig
hefur tekist til, sérstaklega med hladvarp nem-
enda. Nemendur hafa skilad mjég g60um og
skemmtilegum pattum og hafa haft dnegju af
pvi a0 vinna saman ad pvi ad bua til hladvarp.
1 upphafi hafdi ég nokkrar dhyggjur af pvi ad
peir myndu lenda i vandradum med teknina,
en ég hef ekki fengi eina einustu spurningu
vardandi tzkni eda upptéku si0an ég byrjadi
med petta verkefni. Eg tel mjog mikilvagt

a0 nyta mismunandi midla til a0 koma efni

4 framfeeri vid nemendur og ad ldta pd vinna
med fradin { mismunandi formi. Eg hef tekid
hér demi um hvernig ég hef notad mitt eigid
hladvarp i verkefnum, en audvitad eru til hlad-
vorp um ndnast allt milli himins og jardar sem
dhugavert er ad nota i kennslu.
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KENNSLUPROUN

Ad nyta upplysingataekni
til ad stydja vid hefdbundid

nam i stadkennslu

Pérhildur Hansdéttir Jetzek, lektor vid
Hagfraedideild Haskdla Islands

reinarhéfundur hof storf vid Hag-
freedideild i janaar 2020 og fékk

sama dr styrk ur Kennslumalasjédi til

a0 préa kennslutekni og ndmsefni { hag-
freedikennslu. T styrkumsékninni var megin-
dhersla 16g0 4 notkun upplysingataekni til
a0 virkja nemendur betur { ndmi, en ég hef
unnid med upplysingataekni steerstan hluta
minnar starfsevi. P4 er vert ad taka fram ad
umséknin var skrifud 40ur en COVID-19
skall 4 af fullum punga. Ahersla min var pvi
ekki 4 fjarkennslu heldur 4 nytingu upp-
lysingataekni til ad stydja vid hefobundid
ndm { stadkennslu. P4 hafdi ég ekki adgang
a0 Canvas pegar umsdknin var skrifud.

Markmid verkefnisins voru i megindrattum prju:

* AJ tryggja adgengi nemenda ad fjolbreyttu
nimsefni og auka moguleika 4 sjalfsndmi.

* AJ hafa nimsefnid lifandi og { tengslum
vi0 pad sem heest ber 4 baugi 4 hverjum
tima. Til ad stydja vid lifandi namsefni
taldi ég a0 vefsiour veeru heppilegur
midill, par sem peim m4 audveldlega
breyta og audvelt er ad tengja vi0 ymiss
konar margmidlunarefni.

* AJ stydja vi0 sjdlfsnam nemenda med
pvi ad bjéda upp 4 fiolbreyttar tegundir
af ndmsefni 4 kennsluvef, p.m.t. styttri
upptokur, gagnvirk grof og gé0ar
skyringarmyndir.

* Ad bj6da upp 4 sjdlfsmat i lok hverrar
einingar nimskeids.

* Ad kanna hvort Canvas myndi duga sem
meginupplysingateknilausn til ad stydja
vid hagfredikennslu eda hvort pyrfti ad
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leita annad vegna mikillar dherslu hag-
freedinnar 4 likén, myndrena framsetningu
og utreikninga.

* AJ skoda hvort notkun spjaldtlvu myndi
gagnast til ad skrifa upp sterdfrediformulur
og grof { tima. Algengt er { kennslu ad fara
i gegnum utleidslur, deemi og myndrena
framsetningu 4 t6flu { stofu, en pé fer athygli
nemenda i ad skrifa nidur en ekki { ad reyna
a0 skilja roksemdafzersluna eda adferdina.

Fraedileg samantekt

Notkun 4 fj6lbreytilegum midlum i kennslu
eykur pétttoku nemenda, hjilpar peim ad
vardveita pekkingu, eykur dhuga 4 efni nim-
skeidsins og synir fram 4 mikilvegi lykil-
hugtaka (Mateer, 2012). Nemendur kjésa
mismunandi leidir til a0 tileinka sér pekkingu.
Sumum hentar vel ad lesa texta, adrir njéta
sin best vid steerdfradilegar tleidslur og
deemareikning og enn adrir kjésa myndraena
framsetningu. Rannséknir hafa synt fram 4 ad
margir eiga audveldara med ad tileinka sér ny
hugtok hagfredinnar pegar pau eru sett fram
ba0i { mali og myndraent (Salemi og Walstad,
2010). P4 virdist gagnast nemendum betur
pegar kennari dtskyrir mynd 4 gleru { ordum
heldur en ef kennari talar um texta 4 gleru.
Myndran framsetning er talin gera hugtok
adgengilegri fyrir nemendur og studlar pannig
a0 djupndmi sem hjilpar nemendum vid ad
muna eftir hugtokunum sidar (Willingham,
2009). Notkun myndrennar framsetningar
hjélpar einnig kennaranum ad koma lykilhug-
tokum 4 framfeeri 4 skipulegan hétt. Pvi meiri
gagnvirkni sem myndin bydur upp 4, pvi betur
gengur nemendum ad tileinka sér hugtokin og
tengsl peirra (Guo o.41.,2020).

Mynd: Kristinn Ingvarsson

Fjolbreyttir midlar eins og stutt, vel unnin
myndbénd geta hjilpad til vid ad utskyra
fléknar hugmyndir 4 stuttum tima, nokkud
sem hentar vel kynsl60 sem stundum eru
kollud ,stafraenir heimavon® (e. digital
natives). Finna ma visbendingar um ad notkun
samfélagsmiola { kennslu geti aukid virkni
nemenda, heekkad einkunnir og haft jakvaed
4hrif 4 ndmsframvindu (sj4 m.a. Rinaldo
o.fl.,2011). P4 getur pad audveldad lerdém

a0 tengja hugtok vid vidburdi dagsins i dag
med notkun midla eins og Twitter, Youtube,
LinkedIn og bloggsidna (Mateer o.1l., 2011).
Synt hefur veri0 fram 4 ad notkun pessara
midla sé vel fallin til ad auka dhuga nemenda
4 peim hugtékum og kenningum sem verid er
ad kynna. Auka m4 greiningarhafni nemenda
med pvi ad hjilpa peim vid ad beita hugtokum
og kenningum 4 vidburdi samtimans med ad-

stod midlanna (Mateer, 2012).

Pratt fyrir ad pad geti hljémad sem mjog
pegileg lausn ad Gtvista kennslunni einfald-
lega 4 Youtube, er pad ekki svo einfalt. Pad
tekur mikinn tima ad finna gott efni 4 netinu
sem neer a0 draga fram mikilvaegustu hug-
tokin sem verid er ad fjalla um. Myndbond
purfa til deemis ad yta undir lerdém fremur
en ad virka truflandi og auka pannig vits-
munalegt lag (e. cognitive load).! Undirritud
getur stadfest ad pad er mjog erfitt ad finna
gott margmidlunarefni 4 netinu sem nytist vid
hagfredikennslu. Efnid parf ad uppfylla eftir-
farandi krofur: (a) Efnid hefur skyra tengingu
vi0 hugtakid eda hugmyndina sem verid er ad
kynna. (b) Efnid synir fram 4 hvernig hagren
hugtok birtast { malefnum samtimans. (c)

1 https://www.pearson.com/ped-blogs/blogs/2020/03/
understanding-cognitive-load-to-better-engage-your-
students.html
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Mynd 1. Daemi um vefsidu Gr ndmskeidinu baettir i eindahagfraedi.

Vandamalid sem verid er a0 fjalla um atti ad
liggja skyrt og skilmerkilega fyrir (t.d. grunur
um markadssamrad) en hvernig nyta m4d hinn
freedilega grundvoll { umfj6lluninni ztti ad
kalla 4 umhugsun hji nemanda. (d) Sé verid
ad nota myndband (eda myndbandsbrot) inni
i fyrirlestri parf pad a0 vera négu stutt til ad
brjéta ekki alveg upp fyrirlesturinn og til ad
nemendur missi ekki athyglina (Carrasco-

Gallego, 2017).

Heér 4 eftir verdur farid yfir hvad var gert
i verkefninu sem hlaut styrkinn og hver
drangurinn hingad til hefur verid.

Fjolbreytt og lifandi namsefni
med adstod upplysingataekni

Eitt markmid verkefnisins var ad gera
ndmsefnid meira lifandi og i takt vi0 um-
reedu dagsins i dag, i pvi skyni ad auka dhuga
nemenda og virkni. Einnig var hugmyndin ad
auka moguleika nemenda 4 sjalfsndmi med pvi
a0 bj60a upp 4 fjolbreyttar tegundir af marg-
midlunarefni 4 kennsluvef og sjalfsmat i lok
hverrar einingar.

Til a0 byrja med var ég einkum ad vinna ad
pessu markmidi { ndmskeidinu Pettir i einda-
hagfredi, sem er fj6rda nimskeid hagfradi-
nema i eindahagfredi (e. microeconomics,
adur kollud rekstrarhagfreedi). T pessu nim-
skeidi hefur kennari nokkud frjdlsar hendur og
md gjarnan tengja ndmsefnid sinu rannséknar-
svidi, sem i minu tilviki er hagfredi hinna
stafraenu markada (e. digital economy). T fyrri
hluta ndmskeidsins er fjallad um peetti eins og
teeknipréun undanfarinna dra og hrif hennar
4 hagkerfid, p.m.t. dhrif 4 framleidni og vinnu-
markad. Reett er um melivanda vid a0 meta
dhrif teeknipréunar 4 hagvoxt og hlutdeild
teeknifyrirtaekja { verometaskopun. Fjallad

er um stafreen gogn sem audlind og 4dhrif

gagnavinnslu og gervigreindar 4 framleidslu
og vinnumarkad. P4 er rett um préun bilka-
kedja og stafraenna verkvanga og dhrif peirra 4
hagkerfid, p.m.t. 4 samkeppni og sampjéppun.
Par sem allt petta efni er mjég nytt er pad
ekki ad finna i neinni almennri kennslubék og
purfti undirritud sjalf ad setja saman efni fyrir
pennan hluta. 1 seinni hluta ndmskeids er svo
farid yfir hefdbundid efni sem tengist fyrst og
fremst leikjafraoi og atferlishagfradi og er
pad sett i samhengi vid umfjéllun fyrri hluta
némskeidsins. I peim hluta er (enn sem komid
er) notast vid kennslubdk.

Némsefnid sem er notad er i fyrri hluta ndm-
skeidsins er samantekt dr eigin rannséknum,
nylegum fraedigreinum 4 svidinu og skyrslum
alpjé0astofnana. Vegna hradrar teeknipréunar
er efnid p6 fljétt ad ureldast og parfnast reglu-
legrar uppferslu. Eg lagdi pvi mikla dherslu

4 a0 geta uppfart efnid 4 einfaldan hatt. T
pessu ndmskeidi bjé ég til samtals 33 vefsidur
i Canvas par sem ég utlista lykilhugtok og visa
i freedigreinar, myndboénd og fleira. Demi um
vefsidu md sja 4 mynd 1. Eg reyndi ad tengja
efnid okkar daglega veruleika, til deemis mé
sjd parna myndir af eigin heimili par sem ég
notfeeri mér hluti sem tilheyra hlutanetinu

(e. internet of things). Allt efnid er skrifad 4
ensku par sem ég hef { huga a0 gefa pad ut
fyrir vidari dheyrendahép sidar, en gleerurnar
sem fylgja eru allar 4 islensku til ad tryggja ad

nemendurnir féi islenskar pydingar 4 efninu.

Ein mynd segir meira en
bisund oré
Annad markmid verkefnisins var ad stydja vid

sjalfsnim nemenda med pvi ad nyta fj6l-
breytilega midla og helst gagnvirka til ad yta
undir virkt ndm. Hagfre0i tilheyrir félags-
visindum en er ad sama skapi fremur teeknileg

grein. Almennt parf kennari ad kynna fyrir
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nemandanum fj6lda mismunandi hugtaka
sem og flékin tengsl peirra 4 milli { hag-
kerfinu sjalfu. Pessi hugtok eru sidar sett fram
sem breytur { steerdfreedilikénum og gréfum.
Moérgum pykir greinin ansi tyrfin pegar peir
koma nyir ad. Umreda um skyringarmyndir
kjarnar oft proskuldshugtok (e. threshold
concepts; Cousin, 2006) og dregur fram
samhengi mismunandi hugtaka. Myndren
framsetning hugtaka og talna dregur fram
stéru myndina og audveldar kennaranum

a0 utskyra hugtokin, hvernig pau eru meld,
sterdargriddu peirra og hrif breytinga. Med
notkun hugtakagrafa (e. conceptual diagram)
er haegt a0 nd fram kerfisbundinni umfjéllun
um tengsl mismunandi breyta dn pess ad
sokkva sér of djupt { steer0freedilegar utleidslur
sem geta virkad mjog abstrakt, a.m.k. fyrir
hluta nemenda.

Eg nytti hluta af styrkupphedinni til ad rida
meistaranemanda med bakgrunn i grafiskri
hénnun, Hauk Orn Hauksson, til ad utbda
skyringarmyndir fyrir fyrri hluta ndmskeidsins
Dettir i eindahagfredi (sj eitt deemi 4 mynd
2). Eg hafdi sankad ad mér talsverdu magni
af skyringarmyndum hédan og padan og eytt
i pad miklum tima par sem pad er erfitt ad
finna (og bua til!) gédar skyringarmyndir.
Myndirnar voru p6 allar { mismunandi stil

en mér pétti mikilveegt ad samreema fram-
setninguna, eins raunin veri ef madur hefdi
adgang a0 utgefinni kennslub6k. Min 6ljésa
og 6sannada hugmynd var ad samreemdur
still myndi minnka hugreent ilag (e. cogni-
tive load) 4 nemandann og lakka proskuldinn
vi0 a0 tileinka sér efni peirra (Lewis, 2016).
Ekki er haegt ad fullyrda neitt hér og nd um
hvort pessi breyting muni gagnast nemendum
i ndminu par sem myndirnar verda ekki nyttar
fyrr en 4 vorénn 2022. AJ sjalfsdgdu helst
dvinningur af slikum myndum fyrir nemanda
i hendur vid pad hvernig peer eru kynntar og

notadar i samhengi vid efni ndmskeids.

Gagnvirk grof

Grofin sem voru nytt i Paztunum budu i
sjalfu sér ekki upp 4 mikla gagnvirkni enda
feest byggd 4 sterdfredilegri framsetningu.
Eg préfadi hins vegar gagnvirk grof i ndm-
skeidinu Eindahagfredi fyrir meistaranema
sem er grunnndmskeid i eindahagfraedi en 4

Mynd 2. Skyringarmynd um styrkingarnam (e.
reinforcement learning).
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Mynd 3. Gagnvirk grof fré econographs.org.

meistarastigi. i pad nimskeid meta nemendur
me0d ansi 6likan bakgrunn og purfa peir ad nd
tokum 4 talsvert miklu efni sem inniheldur
§j6lmorg proskuldshugtok. Petta ndmskeid

er kennt i lotu og krefst pess af kennara ad
hann nai 4 7-8 vikum a0 samrema kynningu
4 nyjum hugtokum (a.m.k. nyjum fyrir hluta
nemendahdpsins), staerdfradi, sem reynist
hluta hépsins erfid, og tengingu vid raun-
veruleikann til ad gera ndmskeidid hagnytt.
Samkvemt ndmsmati 4 vorénn 2021 pétti
nemendum namskeidid afar krefjandi, en
jafnframt pétti mérgum pad skemmtilegt. i
ndmskeidinu er 16g0 mikil dhersla 4 skila-
verkefni og umrzdur en reynslan hefur synt
a0 pad er mj6g krefjandi fyrir nemendur sem
hafa annan bakgrunn en hagfredi ad nd utan
um hin nyju hugték 4 svo stuttum tima. Peir
nemendur bidu mikid um fleiri demi til ad
efa sig 4, en pau demi sem eru i bodi 4 pessu
stigi eru gjarnan long og flékin og ekki til
yfjoldaframleidd®. P4 getur pad stadid { vegi
fyrir djupnélgun ef nemandi einbeitir sér ein-
hlida ad pvi ad tileinka sér teknina vid ad leysa
deemi og hefur ekki tima til ad dypka skilning.

Til a0 gefa nemendum fleiri taeki og tdl til ad
@fa sig og dypka skilning gerdi ég tilraun med
a0 setja inn gagnvirk grof af vefsidu sem ég
fann 4 netinu, econographs.org. Petta kalladi
4 a0 ég eetti adeins vid html-kédann bak vid
Canvas-siduna, sem ég er reyndar ekki viss um
a0 sé haegt i nyja ritlinum i Canvas. Pessi til-
raun gekk nokkud vel og synir mynd 3 demi
um hvernig grofin lita ut 4 Canvas-sidunni.

T pessum gagnvirku grofum geta nemendur
breytt gildi stika og séd hvernig pad hefur

dhrif 4 16gun grafsins. Hugsunin med pessu
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er a0 hjdlpa nemendum vid ad beta skilning 4
hvernig mismunandi forsendur leida til mis-
munandi légunar grafsins en ymiss konar grof
sem framsetning 4 steerdfraediformilum eru
kjarninn { mérgum einingum ndmskeidsins.
Pessi grof voru pannig hugsud sem teeki til

a0 virkja getu heilans til ad skilja samhengi
milli forsendna um gildi stika og endanlegrar
16gunar grafsins.

Pritt fyrir a0 ég veri hrifin af econographs-
moguleikanum, langadi mig ad tengja betur
framsetninguna 4 vefsidunum { Canvas vid pad
sem er notad { kennslubékinni og glerunum.
Aftur var hugmyndin ad rugla nemendur sem
minnst med 6likri framsetningu. T lok vorannar
2021 kynnti békautgefandinn Cengage raf-
reenan kennsluvef sem peir kalla Mind Tap. T
MindTap m4 finna rafraena atgafu af bokinni
sjélfri. Textinn er settur fram 4 vefsidum en
auk pess m4 hlusta 4 upplestur ur kéflunum,
skoda ,minnisspjold, sja lista yfir helstu hugtok
kaflans og utskyringar peirra og setja inn eigin
glésur um efni kaflans. MindTap fylgja lika
afingar eins og ad teikna upp grof sjdlfur og
krossapréf, sem og hjalpartaeki eins og skref-
fyrir-skref atskyringar 4 hvernig grofin eru bain
til og myndbond sem gera pad sama.

Enn sem komid er er ég ad kynna mér Mind-

Tap. Pvi midur kom 1 ljés ad ekki er hegt ad
sampetta pad efni vid Canvas par sem slik

sampetting kallar 4 ad engir nemendur séu
skrddir 4 ndmskeidio, sem ég gat ekki haft
dhrif 4 par sem nemendur skré sig sjalfir.

Petta voru vonbrigdi par sem pvi meira sem
namskeidsvefurinn litur Gt sem ein heild, pvi
betra. Eg er samt spennt fyrir ad préfa hvort
nemendum finnst petta hjdlplegt eda ekki. Mér
finnst sjalfri ad sama dskorun fylgi Mind Tap-
ritlinum par sem nemendur eiga ad wfa sig i
a0 teikna sin eigin grof og mérgum sambzeri-
legum ritlum sem ég hef reynt ad nota, p.m.t.

i Inspera og Whiteboard. Pad er mjog erfitt ad
teikna med musinni! Pé md hugsa sér ad nem-
endur muni nota spjaldtélvu og penna til pess
a0 gera petta adeins audveldara.

Leidsagnarmat og sjalfsmat

1 ndmskeidinu Pettir 7 eindahagfredi var eitt
af markmidunum ad hvetja nemendur til ad
nyta pd pekkingu sem kynnt var til ad draga
eigin dlyktanir svo ad auka metti virkni (e.
engagement) og dypka skilning. Pad kalladi

4 tiltolulega timafrekt nimsmat par sem ég
reyndi eins og heegt var ad tileinka mér eigin-
leika leidsagnarmats (e. formative assessment).
Pad gerdi ég m.a. med pvi ad skila peim
stuttri skyrslu um verkefnin sem pau unnu
og skilja eftir leidbeinandi athugasemdir vid
svor peirra { midannarpréfinu i préfakerfinu

Inspera. Vegna pessa hafdi ég ekki mikinn

Mynd 4. Utskyringar & gréfum  MindTap og méguleiki til a& préfa sjélfur.
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Mynd 5. Afingar i lok hvers kafla i MindTap.

tima til ad proa sjdlfsmatsmoguleika medan 4
namskeidinu st6d. Til stendur ad beeta ur pvi

med adstod MindTap nu i haust.
MindTap bydur upp 4 stuttar @fingar i lok

hvers kafla békarinnar sem nemendurnir

geta farid { gegnum sjélfir 4 Mind Tap-sidu
namskeidsins. Eg hef sjalf géda reynslu af
namskeidum par sem pu parft ad kanna eigin
pekkingu i lok hverrar einingar og hef lengi
haft hugmyndir um ad hafa slikan méguleika
i minum ndmskeidum, en hef ekki haft tima
til ad bua til negilega gott og mikid efni. Mér
list enn sem komid dgaetlega 4 pad sem fylgir
MindTap pé ad pad séu vonbrigdi ad geta ekki
haft petta inn 4 Canvas-svaedi nimskeids.

Canvas og spjaldtdlvur

Eitt markmid verkefnisins var ad kanna hvort
Canvas myndi duga sem sem namsvefur i hag-
fraedi. A peim tima sem ég skrifadi umsoknina
pekkti ég ekki Canvas og hafdi dhyggjur af
formilum og myndum. Nidurstadan er klarlega
st ad Canvas virkar mjog vel og getur audveld-
lega og paegilega tengst fjolmorgum ytri for-
ritum eins og Teams, Panopto og Youtube.

Annad markmid var ad kanna notkun 4
spjaldtélvu { kennslu. Eg datt i 23 préfa alls
konar annad, m.a. ad nota snertiskja 4 eigin
tolvu og gagnvirka skjai i kennslustofum.
Hvad mig vardar er hvort tveggja mun
Spaegilegra en ad nota hefdbundna t6flu, en
hugsanlega er pad adeins merki um aldur og
fyrri storf. Hvad tolvuna vardar parf ég helst
a0 leggja skjdinn alveg nidur til ad geta skrifad
4 hann en étti { vandreedum med ad eiga vid
Panopto. Hvad gagnvirka skjdi i kennslustof-
um vardar er skriftin min alveg élasileg med
peim penna sem ég notadi og ég nddi adeins
a0 skrifa nokkur ord 4 hverja gleeru. Staerd-

freediutleidslur og skyringarmyndir hafa pvi
verid settar fram 4 toflu i kennslustofu. Fyrir
namskeidid Eindahagfredi fyrir meistaranema
haustid 2020 fékk ég stofu par sem mynda-
vélin gat skrunad inn 4 téfluna i stofunni og
pad virkadi dgatlega i upptoku, en slikar stofur
er ekki audvelt ad finna. Eg hef p6 einhverja
reynslu af notkun spjaldtélvu til kennslu, pé
6bein sé. T namskeidinu Pettir 7 cindabagfradi
s{0astlidid vor gdtum vid ekki haft hefdbundna
dematima vegna COVID-19. P4 notudu
demakennararnir minir spjaldtélvu sem peir
ho6fdu reddad sér sjalfir og gekk pad vel. Nest
4 dagskra er pvi ad kaupa spjaldtélvu fyrir
namskeidid. Eg er fyrst og fremst ad hugsa
um a0 nota hana { stofunni til ad teikna upp
skyringarmyndir og skrifa nidur formulur og
deemi. Kosturinn vid ad hafa rafrenan mégu-
leika er ad nemendur hafa pd adgang ad efninu
sem fer 4 ,t6fluna® eftir timann par sem haegt
er ad vista petta 4 nimskeidsvef.

Lokaord

A hausténn drid 2020 sat ég kirs sem heitir
Inngangur ad kennslufredi d hdskélastigi. Nam-
skeidid vard til ad dypka mjog skilning minn
4 hver raunveruleg markmid min veru med
pessu verkefni og nyttist til ad byggja upp
fraedilega undirstd0u fyrir verkefnid. Eftir
namskeidid sat sérstaklega i mér munurinn

4 a0 kenna einhverjum eitthvad og svo ad
vidkomandi leerdi pad sem honum var kennt.
Eg hafdi { upphafi séd fyrir mér ad ég beri
raun adeins dbyrgd 4 pvi fyrrnefnda og laer-
démspatturinn veri einfaldlega { hondum
fullordinna nemenda minna. Eg myndi pannig
nyta afrakstur verkefnisins til ad audvelda
peim lerdéminn med pvi ad bj6da upp 4
fi6lbreytt nimsefni med stafreenum heetti.
Eftir ndmskeioid 4ttadi ég mig 4 ad pad ad
bjéda upp 4 fjolbreyttari tegundir af nimsefni
myndi pé ekki eitt og sér duga til ad yta undir
lzerdém, a0 minnsta kosti ekki lerdém til ad
auka skilning eins og felst { djupndlgun (Case
og Marshall, 2009).

i gegnum kennslufredindmskeidio kynntist
ég skrifum freedimannsins Noel Entwistle,
en hans hugmyndir h6fda mikid til min.

I békinni Teaching for Understanding in a
Complex World (Entwistle, 2009) fer hann yfir
hvernig heimurinn er alltaf ad verda floknari
og ad pad sé varasamt a0 @tla sér ad kynna
fyrir nemendum fyrirframgefnar lausnir 4
fléknum vandamélum.

Increasingly, knowledge acquired

at university can be no more than a
springboard for coping with change
and complexity in everyday life and the
workplace. (Entwistle, 2009, bls. 1)

Kennslufraedinimskeidid hvatti mig til um-
hugsunar um hvernig ég geti med markvissari
heetti audveldad nemendum ad 60last dypri
skilning 4 hugmyndum og kenningum peirra
namskeida sem ég kenni. P4 langadi mig til
a0 leyfa peim ad kanna opnar spurningar og
horfa pa fremur til tenginga og réksemda-
feerslu en til endanlegrar nidurstodu. Fyrir
kennara sem hefur fyrst og fremst kennt
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steerOfradilegt efni reyndist petta p6 afar
krefjandi hvad nimsmat vardar.

Mig langar aftur ad pakka fyrir styrkinn.

i pessari grein hef ég farid yfir hver min
markmid voru, af hverju ég hef trt 4 ad slik
umbreyting 4 kennsluefni myndi gagnast
nemendum { sinu ndmi og sagt frd pvi sem

ég hef préfad og reynt. Eg get ekki sagt a0

ég geti bodid upp 4 einhverjar endanlegar

og algildar nidurstédur, enda eru 61l ndm-
skeid 6lik og markmid kennara sdmuleidis.
Nidurstodur kennslukénnunar og samtél vid
nemendur benda p6 til ad nemendur kunni ad
meta pad sem lagt hefur verid fram. Eg vona
pvi a0 reynsla min gagnist einhverjum sem eru
med svipadar hugmyndir og hvet vidkomandi
endilega til a0 setja sig { samband vid mig ef
ég geeti hugsanlega ordid ad lidsinni. P4 pigg
ég einnig gjarnan allar hugmyndir og reynslu-
sogur annarra. A pessu eina og halfa dri hef ég
komist a0 pvi ad pad ad vera g6dur kennari er
mun fléknara en ég hafdi 4dur trdad og sé ad
vegferd min er rétt ad hefjast.
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KENNSLUPROUN

Kennsluhaettir og namsmat i klinisku nami;

innleiding rafraens vidmoéts

Kristin Briem, préfessor vid Laekna-
deild Haskéla Islands og Guéfinna
Bjornsdéttir, verkefnisstjéri vid laekna-
deild Haskéla islands

Laknadeild i hartner hélfa 61d og

hefur kliniskt ndm 4vallt verid stér
hluti ndmsins, enda pétt pad hafi tekio
breytingum og nemendafj6ldi meira en
tvofaldast. Nemendur ljuka fyrst BS-ndmi
i sjukrapjélfunarfredum, en eftir tveggja
dra MS-ndm 60last peir starfsréttindi sem
sjukrapjalfarar. Stér hluti MS-ndmsins er
kliniskur, og midar ad pvi ad nemendur 60dlist
pa pekkingu, leikni og hefni sem naud-
synleg er fyrir starf i sibreytilegu samfélagi.

Sjl’lkrapja’lfun hefur verid kennd vid

Sambhlida fjélgun nemenda hefur kennurum
sem sinna kliniskri kennslu fj6lgad til muna

4 sjakrahtsum, sjikrapjalfunarstofum, og
sjikra- og endurhefingarstofnunum um allt
land. Handleidsla nemenda i klinisku nami

er einstaklingsmidud, og margpeett mat 4
frammist6du peirra getur verid flokid, ekki
sist vegna pess ad krofur til nemenda voru
olikar milli kliniskra ndmskeida og ndmsira og
ndmsumhverfi var oft mismunandi. Pau teki
sem notud voru til mats péttu flékin og ekki
vel til pess fallin ad gefa samremt ndmsmat.
Bedi kliniskir kennarar og nemendur héfou
pvi lengi kallad eftir gagnsaeju matstaki sem
teeki til 6likra nimspitta en veri pé einfalt og
rokrétt, og gagnadist 4 6llum timabilum. Atak
til breytinga 4 kennsluhdttum og nimsmati

i klinisku ndmi pétti einnig vera i takt vid
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stefnu Haskéla Tslands HI21 og endurspegla
nidurstodur sjdlfsmatsskyrslu nimsbrautar-

innar og Leknadeildar frd 2016.

Ny stada verkefnisstjora klinisks nims innan
ndmsbrautarinnar veitti svigram til ad kanna
markvisst st60lud erlend matsteki fyrir
kliniskt ndm 4 haskolastigi og adferdafradina
vi0 notkun peirra. Leitad var eftir verkfaeri
sem yrdi ekki ipyngjandi fyrir kliniska kennara
a0 vinna med, sem yrdi hentugt fyrir umsyslu
kennslugagna og meatti sem best gagnast
nemendum svo peir geetu m.a. dttad sig 4 eigin
styrkleikum og hvar peim geefist helst taekiferi
til ad baeta sig. Préun kennsluhdtta midadi ad
pvi ad frammistada nemenda yrdi meeld at

frd nyjum, heildsteedum vidmidum sem nadu
yfir 61l klinisk timabil nemenda, gerdi starf
kennara audveldara og upplifun nemenda
jakvaedari. Prji matstaeki voru rynd og mat
lagt 4 matspetti og adferdir vid Grvinnslu og
samramingu nimsmats, en ekki sist peirra
teekifeera sem i bodi eru vardandi préun yfir {
rafreent vidmot. Matstaekid sem vard fyrir val-
inu kallast Assessment of Physiotherapy Practice
(APP), er upprunnid { Astralfu og er réttmaett
og dreidanlegt teeki til ad meta kliniska hefni
nemenda { sjukrapjalfun (Dalton o.fl., 2011,
2012). T nylegri kerfisbundinni samantekt 4
matstekjum fyrir kliniska kennslu { sjukra-
pjédlfun var petta matstaeki talid eitt af premur
bestu af peim 14 teekjum sem metin voru, en
hoéfundar alyktudu ad dsteda veri til frekari
préunar og préfana 4 svidinu (O’Connor o fl.,
2018).1 grunninn er matstekio fremur einfalt,
einnar bladsidu matsblad, sem metur alls 20
namspetti innan 7 flokka, sem eru: 1) Fagleg

Mynd: Kristinn Ingvarsson

hegdun; 2) Samskipti; 3) Mat; 4) Greining og
4ztlun; 5) Thlutun; 6) Gagnreyndir starfs-
heettir og 7) Ahaettustjérnun. Stadheefing fyrir
hvern ndmspitt er metin 4 fimm punkta skala
par sem frammistada nemanda er metin frd O
(sjaldan fullnegjandi) til 4 (oftast framudrskar-
andi), en kliniskir kennarar hafa til hlidsjénar
5-14 hefnivisa fyrir hvern nimspatt pegar
matid fer fram (sjd mynd 1). Sama matsblad
er notad til ad leggja mat 4 frammistddu pegar
kliniskt timabil er um pad bil hilfnad (eftir
3—4 vikur) og aftur i lok timabils. Nidurstada
midbiksmatsins gefur kliniskum kennara og
nemanda teekiferi til a0 koma auga 4 styrk-
leika nemandans og til a0 raeda pa peetti sem
dstzeda er ad vinna med seinni hluta tima-
bilsins. T lok timabils metur kliniskur kennari
si0an hvernig heildarframmistada nemandans
var. Vegna pess ad APP tiltekur fda skilgreinda
peetti, ytir pad undir ad kliniskir kennarar
beini sjénum ad pessum pattum og dragi pa
inn { kennsluna med markvissum hetti.

Sétt var um styrk i Kennslumalasj6d Héskéla
Tslands til ad fjarmagna og hrinda af stad

fyrri hluta verkefnisins, sem sneri ad pydingu
matsteekis og pjalfun notenda pess (kliniskra
kennara). Yfirlyst markmid verkefnisins var ad
faera kliniskum kennurum stadlad teeki til mats
4 pekkingu, leikni, og hafni nemenda sem
tengist klinisku ndmi i sjakrapjdlfun, teki sem
myndi jafnframt baeta nimsupplifun nem-
enda, auka gdi ndmsins og sémuleidis yfirsyn
4 klinisk teekifeeri nemenda og frammistddu i
gegnum namsferilinn.
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Mynd 1 Mat 4 kliniskri haefni nema i sjukrapjalfun
Mat i lok timabils
Heildarmat
Nemandi:..........ccccocooeiiniiiniiccs Kliniskur namsstaour:..............cc.ccocevnininnieens Dags:..........

0 = frammistada sjaldan fullnegjandi

1 = frammistada stundum fullnaegjandi

2 = frammistada oftast fullneegjandi

3 = frammistada oftast god

4 = frammistada oftast framurskarandi

ekki metid = atridi ekki metid

Athugio, 0 eda 1 pydir ad lagmarkshzaefni hefur ekki nadst

Fagleg hegdun

Dragdu hring um eina t6lu

1. Synir skilning & réttindum og sampykki notanda 0 1 2 3 4 ekkimetd
2. Synir einleegan namsvilja o 1 2 3 4 ekki metid
3. Tekur tillit til sidferdis, laga og menningar 0 1 2 3 4 ekki meti®
4. Er samvinnufis 0 1 2 3 4 ekki metié
Samskipti
5. A arangursrik og videigandi samskipti — med og &n orda 0o 1 2 3 4 ekki meti®
6. Skrair upplysingar a skyran og nakveeman hatt 1 2 3 ekki metid
Mat
7. Tekur videigandi notandamidad vidtal 0o 1 2 3 4 ekki meti®
8. Velur og meelir videigandi heilsu- og drangursvisa o 1 2 3 4 ekki metid
9. Beitir videigandi adferdum vid likamsskodun 0o 1 2 3 4 ekki metid
Greining og azetlun
10.  Tulkar nidurstddur mats & videigandi hatt 0o 1 2 3 4 ekki metid
11.  Greinir vandkvaedi notanda og forgangsradar peim 0o 1 2 3 4 ekki meti®
12.  Setur raunhaef notandamidud skammtima- og langtimamarkmid 0o 1 2 3 4 ekki metid
13.  Velur videigandi ihlutun i samradi vié notanda 0o 1 2 3 4 ekki metid
ihlutun
14.  Framkveemir ihlutun & videigandi hatt 0o 1 2 3 4 ekki metid
15.  Neer arangri sem leidbeinandi o 1 2 3 4 ekki metid
16.  Metur &rangur ihlutunar 0 1 2 3 4 ekkimetid
17.  Adlagar ihlutun & videigandi hatt o 1 2 3 4 ekki metid
18.  Gerir Utskriftaraeetlun 0o 1 2 3 4 okki metid
Gagnreyndir starfshaettir
19.  Beitir gagnreyndri nalgun i notandamidadri pjonustu 0 1 2 3 4 ekki metid
Ahattustjornun
20. iTeinir skadleg og naer skadleg atvik og lagmarkar haettu sem tengist mati og 0o 1 2 3 4 ekki metid
ihlutun

Hvernig metur pu sem kliniskur kennari ad frammistada nemanda & pessum kliniska namsstad hafi verio:

EKki fullnsegjandi [ ] Fullnzegjandi [ ]

Stigagjof:

Goo []

Frammdarskarandi ||

v Dragdu einungis hring um ekki metid ef nemandi hefur ekki haft teekifeeri til ad syna haefni i viskomandi atridi.
v Ef atridi er ekki metid eru ekki gefin stig fyrir pann patt. Leidrétt er fyrir peim atridum sem er sleppt pegar

heildarstigafjoldi er reiknadur (vegid medaltal er reiknad).

Dragdu einungis hring um eina t6lu fyrir hvert atridi.

ANRNAN

grunnnami.

Fyrri hluti verkefnisins sem var unninn drin
2018 og 2019, f6lst i ad rynih6pur reyndra
kliniskra kennara skodadi pau prju matskerfi
sem valin voru { upphafl. Nidurstada pessa
rynihéps var st a0 APP-matskerfid veri pad
kerfi sem myndi henta best { islenskum ad-
steedum. T kjolfarid voru fengnir til samstarfs
tveir reynslumiklir sjukrapjdlfarar med ensku
sem moédurmidl og sem annad tungumil, og
pyddu peir APP-matstekid og hefnivisana
hvor i sinu lagi. Sidan hittust peir, biru saman
baekur sinar og komust ad sameiginlegri nidur-
stddu, dsamt athugasemdum. AJ auki var 16g-
giltur skjalapydandi, einnig med hdskélagradu
i sjukrapjélfun, fenginn til ad pyda skjolin.
Sérfraedinefnd pydenda og starfsfélks ndms-
brautarinnar baru saman pessar tveer pydingar
4 fjérum fundum, par sem nefndarmenn f6ru
einnig yfir vangaveltur um ordalag og athuga-
semdir sem gerdar h6fdu verid vid yfirlestur.
Nidurstada pessarar vinnu og endanleg afurd
var islensk pyding APP-matsteekisins.

Ef stig fyrir einstakt atridi er ekki heil tala skal haekka upp i naestu heilu télu vid Utreikning & heildarnidurstodu.
Meta skal frammistédu nemanda midad vid lagmarkshaefni sem eetlast er til af sjukrapjalfara, nyatskrifudum ur

Sidar um veturinn var kliniskum kennurum
bo0id 4 8 klukkustunda nimskeid med dr.
Megan Dalton, sem er adalhéfundur mat-
steekisins og mettu alls um fimmtiu manns.
Némskeidid heppnadist vel og endurspegludu
nidurstddur spurningalista sem var lagdur

fyrir patttakendur mikla dnagju med innihald
og framkveemd pess. Samhlida nimskeidinu
voru haldnir fundir med dr. Dalton og sér-
fraedinefnd pydenda til ad skerpa 4 stoku
vafaatridi { pydingunni; med nemendum til

a0 kynna breytingu 4 ndimsmati fyrir peim;
med formanni Félags sjukrapjélfara til ad reeda
fagleg haefnividmid { vidara samhengi og med
fastrddnu starfsfélki nimsbrautarinnar til ad
reeda fyrirkomulag kliniskrar kennslu 4 Tslandi
i samanburdi vid Astraliu. Reynslumiklir
kliniskir kennarar voru { kjolfarid fengnir til ad
forprofa islenska pydingu APP medfram hefd-
bundnu mati { peim klinisku nimskeidum sem
kennd eru 4 vorénn, og haustid 2019 var nyja
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APP-matstekid nytt eingongu fyrir kliniskt
ndm i sjukrapjdlfun.

Tekid hefur hlotid mjog jakvedar méttokur
hjd kliniskum kennurum. Framvinda pessarar
vinnu hefur einnig verid kynnt i kennslumala-
nefnd Heilbrigdisvisindasvids, par sem vinnan
og teekid hefur vakid athygli, ekki sist veentan-
legt rafreent viomoét. Skref til innleidingar
rafraens vidméts og gagnakerfis sem kallast
APP Linkup, (sja https://www.applinkup.
com/), hafa verid tekin undanfarin misseri.
Vinna héfst med fundar6d par sem ymsir sér-
freedingar voru kalladir til, m.a. 16gfredingur
af rektorsskrifstofu, fulltraar Upplysinga-
teeknisvids og kerfisstjori HI, til 23 tryggja ad
teeknileg og 16gfredileg dlitamdl sem snia ad
persénuvernd yrou redd og lausnir fundnar
40ur en haldid veeri lengra. Naestu skref verda
pau ad kliniskir kennarar og starfsstddvar
verda skrddar i grunninn, sem og nemendur
hverju sinni, og umsjénarmenn klinisks ndms
i sjukrapjalfun. Namsmatio skrdist pannig
rafrent inn 4 matsbl6din i islenskri pydingu
og 4 sama tima verdur til kliniskur nimsferill
nemenda. Vefsidan er notendavan og par eru
margir moéguleikar, allt eftir pvi hver notand-
inn er (kennari, nemandi, stjérnandi kliniskrar
kennslu eda ndmsbrautar, eda rannsakandi 4
svidi kennslufreda).

Vi0 hlokkum til nestu skrefa, enda ljést {
okkar huga a0 petta kliniska matsteki og pad
vefvidmot sem stendur til ad innleida mun
gagnast okkar starfsfolki og nemendum vel, en
lika vidar innan héskélans.
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Haefnivisar
Fagleg hegéun
1. Synir skilning & réttindum og
sampykki notanda
* Aflar upplysts sampykkis og skrdir pad
samkvamt reglum
* Attar sig 4 réttindum notenda innan
heilbrigdispjénustunnar

* Hefur réttindi, parfir og hagsmuni not-
enda i forgangi

49


http://visindavefur.is/svar.php?id=58336
http://visindavefur.is/svar.php?id=58336
https://doi.org/10.1300/J184v03n02_01
https://doi.org/10.1300/J184v03n02_01
https://researchoutput.csu.edu.au/en/publications/exploring-the-way-students-use-rubrics-in-the-context-of-criterio
https://researchoutput.csu.edu.au/en/publications/exploring-the-way-students-use-rubrics-in-the-context-of-criterio
https://doi.org/10.1080/87567555.2010.484031

50

Veitir notendum og uménnunaradilum
nazgan tima til umredna um dhattu og
dvinning af fyrirhugadri medferd

Visar notendum til reyndari fagadila
pegar vid 4 ad fengnu sampykki notanda
Tilkynnir kliniskum kennara eda 6drum
hlutadeigandi ef notandi geeti verid { hettu
Virdir einkalif og reisn notanda

Uppfyllir krofur um trinad og persénu-
vernd vardandi heilsufars- og persénu-
upplysingar notanda

Fylgir sidareglum vid 6flun, geymslu, notkun
og midlun gagna og annarra upplysinga
Synir einlaegan namsvilja

Bregst jakveett vid spurningum, tillégum
og/eda uppbyggilegri endurgjof

Fer yfir og undirbyr videigandi nimsgogn
fyrir og medan 4 klinisku ndmi stendur
Undirbyr og innleidir adgerdadeetlun til
a0 bregdast vid endurgjof

Leitar upplysinga og adstodar eftir pérfum
Framkvemir sjédlfsmat, igrundar fram-
vindu og innleidir videigandi breytingar 4
grundvelli peirrar igrundunar

Tekur dbyrgd 4 ad afla sér pekkingar og leita
teekifeera til a0 uppfylla ndmsparfir sinar
Nytir tima 4 kliniskum ndmsstad 4
dbyrgan hatt

Tekur tillit til sidferdis, laga og
menningar

Fylgir stefnu og verkferlum vinnustadar
Tilkynnir videigandi starfsfélki um
adstedur sem geta hamlad frammist60u
i starfi

Framfylgir sykingavérnum og heilsu- og
oryggisstefnu vinnustadar

Metir tilbtin/-n til starfa

Meetir stundvislega og yfirgefur vinnustad
4 tilsettum tima

Hringir { videigandi starfsmann til pess
a0 lata vita af fyrirhugadri fjarveru

Ber nafnspjald og kynnir sig

Gerir sér grein fyrir 6videigandi eda 6sid-
legum starfshattum i heilbrigdispjénustu
Fylgir reglum um kledaburd

Lykur verkefnum innan tilsettra timamarka
Virdir videigandi fagleg mork gagnvart
notendum og uménnunaradilum

Er talsmadur notenda og réttinda peirra
(par sem pad 4 vid)

Annast vel um sig (t.d. { tengslum vid
streitu, andlega og likamlega kvilla)
Hegdar sér sidferdilega rétt og feerir sid-
ferdileg rok i starfi sinu

Skapar 6ruggt umhverfi og lagar starfs-
heetti a0 menningu notenda

Hagar sér { samreemi vid eigin haefni og
pekkir persénulega og faglega styrkleika
sina og takmarkanir

Er samvinnufis

Synir skilning 4 teymisvinnu

Leggur sitt af mérkum 4 teymisfundum
Virdir fagpekkingu og hlutverk annarra
heilbrigdisstarfsmanna og visar til eda
tengist videigandi pjénustu pegar vid 4
Er talsmadur notanda i samskiptum vid
adra pjénustuadila

Vinnur med teymi heilbrigdisstarfsfélks
og notanda til a0 nd hdmarks drangri
Starfar med 60rum medferdar- og um-
6nnunaradilum notenda

Leiobeinir adstodarfélki og hvetur pad
(pegar pad 4 vid)

Er samvinnufus vid adstodarfélk og synir
pvi virdingu

Samskipti

5.

A drangursrik og videigandi sam-
skipti — med og an orda

Heilsar f6lki 4 videigandi hatt

Spyr 4 skilvirkan hitt til ad afla vio-
eigandi upplysinga

Hlustar vandlega, synir samkennd og
skilning 4 skodunum notanda og ann-
arra hlutadeigandi

Virdir menningarlega og persénulega
fi6lbreytni

Hvetur 4 videigandi og jakvaedan hatt
Veitir skyrar leidbeiningar

Notar videigandi mélfar og fordast fraediord
Synir videigandi fj6lbreytni i samskiptum
(t.d. gagnvart notendum, uménnunarad-
ilum, stjérnendum, adstodarfélki og teymi
heilbrigdisstarfsfolks)

Kemur auga 4 hindranir 4 @skilegum
samskiptum

Bregst vid éyrtum visbendingum 4 vid-
eigandi hatt

Nytir samskiptateekni { storfum sinum
eftir porfum

Notar fj6lbreyttar samskiptaadferdir til

a0 nd til notanda og hdmarka skilning
hans (s.s. vegna heyrnarskerdingar, litillar
islenskukunnattu, vitreennar skerdingar
eda vangetu til ad tja sig med ordum)
Nytir vidurkennda talkapjénustu par sem
pad 4 vid

A drangursrik samskipti vid kliniska kennara
Attar sig 4 heettu 4 dgreiningi og gerir
videigandi rddstafanir til mélamidlunar
og/eda urlausnar

Gerir notendum og 6drum hlutadeigandi
skyra grein fyrir hlutverkum peirra i
umoénnun, dkvardanatoku og forvornum
gegn skadlegum atvikum

Hvetur notendur til ad hika ekki vid a0 gefa
itarlegar upplysingar 4 hispurslausan hatt
Geetir pess a0 sd mdti og stadur sem valinn er
til samskipta beri vott um virdingu fyrir trin-
a0i, persénuvernd og vidkveemnni notanda
Semur 4 videigandi hétt vid adra fagadila

Skrair upplysingar & skyran og
ndkvaeman hatt

Skrifar lesilega

Gengur fré videigandi gognum sam-
kvemt gedakrofum (t.d. sjakraskra, tolu-
legum upplysingum og tilvisunum)
Skréir upplysingar i samreemi vid 16g um
heilbrigdispjénustu

Fylgir starfsreglum stofnunar og l6gum
um midlun upplysinga

Lagar skriflegt efni a0 mismunandi
lesendahépum (t.d. pydir efni fyrir pd
sem skilja ekki islensku og tekur tillit til
lestrargetu og aldurs notanda)

Mat

9.

Tekur videigandi notanda-
midad vidtal

Finnur 6rugga og pegilega stodu fyrir
vidmeelanda sinn fyrir vidtal

Undirbyr kerfisbundid og markvisst
vidtal til ad afla eigindlegra og megin-
dlegra upplysinga

Skapar 6ruggar adsteedur med tilliti til
menningar notanda

Spyr videigandi og itarlegra spurninga
Styrir viotali 4 kurteisan hétt til a0 afla
videigandi upplysinga

Bregst vio mikilveegum visbendingum 4
videigandi hétt

Ber kennsl 4 markmid og ventingar notanda
Framkvemir videigandi mat med tilliti til
félags-, persénu-, umhverfis-, og lif-sél-
félagslegra pdtta sem hafa ahrif 4 feerni,
heilsu og fotlun

Aflar videigandi vidbétarupplysinga med
pvi ad f4 adgang ad 60rum upplysingum,
skrdm og rannséknarnidurstédum eftir pvi
sem vid 4, ad fengnu sampykki notanda
Setur fram tilgitu og greiningu, gerir sér
grein fyrir forgangsatridum og mikilvaegi
frekara mats og ihlutunar

Lykur mati innan videigandi timamarka
Velur og maelir videigandi heilsu-
og arangursvisa

Velur videigandi breytur til melinga i upp-
hafi, sem endurspegla skerdingar 4 likams-
starfssemi/-byggingu, hamlanir { ath6fnum
og takmarkada patttoku samkvemt ferni
og fotlunarstofni ICF frd WHO

Greinir og rokstydur hvada breytur parf
a0 meela til ad fylgjast med svérun vid
medferd og drangri hennar

Velur videigandi proéf/drangursmeelingar
fyrir hverja breytu til greiningar, eftirlits
og mats 4 drangri

Tengir drangursbreytur vio markmio
medferdar

Gerir notanda og 60rum hlutadeigandi
grein fyrir matsferli og drangri

Greinir, skrdir og bregst vi0 pattum sem
geta dregid ur drangri medferdar

Beitir videigandi adferdum vid
likamsskodun

Hugar a0 pzgindum og 6ryggi notanda
Virdir porf notanda fyrir n2di og velsemi
(t.d. Gtvegar yfirbreidslu eda slopp)
Undirbyr kerfisbundna, 6rugga og mark-
vissa skodun i samraemi vid takmarkanir
vegna heilsufarsdstands notanda
Skipuleggur skodun og beitir kliniskri
rokhugsun 4 grundvelli upplysinga Gr
sogu og vidbétargognum um notanda
Framkvemir skodun 4 nergetinn og vid-
eigandi hatt

Beitir préfum og melitekjum 4 6ruggan,
nakvaeman og stadladan hdtt

Adlagar skodun 4 skynsamlegan hétt { sam-
reemi vid upplysingar um notanda, endur-
gjof frd honum og videigandi nidurstddur
Framkveemir videigandi prof til ndkveem-
ari greiningar
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Gerir uttekt 4 vinnustad, heimili eda 6dru
videigandi eftir pérfum
Lykur skodun innan videigandi timamarka

Greining og adaetlun

10.

13.

Tualkar nidurstédur mats & vid-
eigandi hat

Utskyrir nidurstodur profa og pydingu
peirra

Lysir einkennum og mogulegri fram-
vindu algengra heilsufarskvilla

Tengir einkenni vid sjaklegt astand
Tengir einkenni og sjaklegt dstand

vi0 verkefni (athafnir og patttoku) og
umbhverfispatti

Tulkar nidurst6dur jafnédum til pess ad
hafna eda stydja vid tilgitu(r) um greiningu
Tekur réttletanlegar dkvardanir vardandi
sjikdémsgreiningu byggdar 4 pekkingu
og kliniskri rokhugsun

Forgangsradar mikilvegum
matsnidurstéoum

Gerir samanburd 4 raunnidurstdum og
daetludum nidurstédum

. Greinir vandkvaedi notanda og

forgangsradar peim
Gerir yfirlit yfir vandkvaedi notanda i

samreemi vid mat

Rokstydur forgangsrédunina 4 ofan-
greindu yfirliti 4 grundvelli pekkingar og
kliniskrar rokhugsunar

Forgangsradar vandkvaedum i samradi
vid notanda

Hefur i huga gildi, forgangsr6dun og
parfir notanda

. Setur raunhaef notandamidud

skammtima- og langtimamarkmid

Setur raunhzef skammtimamarkmid i
samradi vid notanda

Setur raunheef langtimamarkmid { sam-
rddi vid notanda

Setur markmid sem eru sérteek, melanleg,
adgengileg, raunhaf og timasett (SMART)
Metur pad sem notandi parf ad leggja af
mérkum likamlega, tilfinningalega og fjar-
hagslega i ljési mogulegs dvinnings thlutunar
Velur videigandi ihlutun i sam-
radi vid notanda

[jtsk}?rir nidurstédur mats fyrir notanda,
reedir um ihlutunarirredi og leggur fram
videigandi detlun

Bendir 4 og feerir rok fyrir valkostum
vardandi ihlutun i samraemi vid parfir
notanda, kliniskar leidbeiningar, bestu
visindalegu pekkingu og méguleg
pjénustutrradi

Metur hvort tilefni sé til sjukrapjalfunar
Synir videigandi fjolpetta leikni og
ndlgun vid {hlutun

Ferir videigandi r6k fyrir vali 4 medferd
(greinir t.d. frd mogulegum 4rangri)
Finnur jafnvaegi 4 milli parfa notanda (og
annarra hlutadeigandi) og parfarinnar
fyrir skilvirka og drangursrika fhlutun
Pekkir fribendingar og varadarradstafanir
vid val 4 ihlutunartrraedum

[jtsk}?rir fyrir notanda 4hrif medferdar
eda pess ad afpakka medferd

ihlutun

14.

15.

16.

17.

Framkvaemir ihlutun & vié-
eigandi hatt

Hugar ad timasetningu medferdar med
tilliti til annarrar ihlutunar t.d. notkunar
verkjalyfja og siramedferdar

Synir videigandi leikni vid framkvemd
ihlutunar

Beitir adferdum 4 videigandi hatt
Légmarkar haettu 4 skadlegum atvikum hja
notanda og sjilfum sér vid ihlutun (p.m.t.
fylgir reglum um sykingarvarnir og synir
feerni vid likamsbeitingu og handtok)
Undirbyr adsteedur fyrir notanda, p.m.t.
naudsynlegan teekjabunad til medferdar
Gerir sér grein fyrir hvenar hépmedferd
geeti verid videigandi

Synir haefni { umsjén med malefnum notanda
Attar sig 4 hvenzr kalla skal eftir adstod
til ad rdda vid vinnuilag

Lykur thlutun innan videigandi timamarka
Visar notanda til annarra fagadila pegar
sjikrapjdlfun 4 ekki vid eda pegar porf er
4 pverfaglegri nalgun

Naer drangri sem leidbeinandi

Synir leikni i ad freeda notanda og hvetja til
heilsueflingar, lagar t.d. ndlgun sina ad aldri
notanda og/eda menningarlegum pérfum
Beitir adferdum fullordinsfraedslu vid ad
kenna notendum og 6drum hlutadeigandi
Kennir adstodarfélki og 60rum hlutadeig-
andi a0 framkvema 6rugga og drangurs-
rika medferd

Tekur patt { a0 leida fredslu fyrir
jafningja/samstarfsfélk (pegar vid 4)
Synir leikni i a0 stjérna héptimum

Byr til raunheefa daetlun i samrddi vio
notanda um medferd og forvarnir sem
vidkomandi framfylgir sjalfur

Veitir upplysingar 4 fjélbreyttan hatt i
samrzmi vid parfir notanda

Stadfestir ad notandi og/eda adrir hlutad-
eigandi hafi skilid veittar upplysingar
Notar videigandi adferdir til hvatningar
fyrir notanda og adra hlutadeigandi til
a0 taka padtt { og bera dbyrgd 4 ad nd
settum markmidum

Readir ventingar til ihlutunar sjukra-
pjédlfara og drangurs

Veitir notanda endurgjof um heilsu og feerni
Kennir notanda ad framkvaema sjilfsmat
Hvetur notanda til ddda og hrésar honum
pegar settum skammtima- og langtima-
markmidum er ndd

Metur arangur ihlutunar

Fléttar videigandi matsferli/arangurs-
meelingar inn i sjukrapjalfunarizetlun
Fylgist med hvernig notandi svarar ihlutun
Adlagar ihlutun samkvemt faglegu mati
og endurgjof frd notanda

Skréir drangur ihlutunar og midlar par
sem pad er videigandi

Adlagar ihlutun & videigandi hatt
Synir eda lysir 6ruggri og skynsamlegri

framvindu 4 medferd
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18.

Tekur dkvardanir vardandi adlogun, dfram-
hald eda lok 4 ihlutun i samradi vid notanda,
byggdar 4 bestu visindalegu pekkingu
Heettir medferd ef han synir ekki

vidunandi melanlegan drangur
Gerir atskriftarazetlun

Hefur undirbaning fyrir atskrift vio upp-
haf ihlutunar i samvinnu vid teymi
Rea0ir utskriftardztlun vid notanda
Gerir grein fyrir adferdum sem gaetu
gagnast notanda til ad vidhalda og/eda
beeta heilsu og feerni eftir utskrift
Skipuleggur videigandi eftirfylgd til pess ad
uppfylla skammtima- og langtimamarkmid
Samremir dframhaldandi pjénustu eftir
pérfum notanda og uménnunaradila

Gagnreyndir starfshazettir

19.

Beitir gagnreyndri nalgun i not-
andamidadri pjénustu

Nytir ranns6knanidurstodur, 6skir
notenda, kliniska sérpekkingu og tilteek
urradi vio val 4 medferd og i ridlegg-
ingum til notenda

Starfar { samreemi vid videigandi
kliniskar leidbeiningar

Finnur og beitir nyjustu videigandi pekk-
ingu, t.d. kliniskum leidbeiningum og
kerfisbundnum samantektum

Adstodar notendur og uménnunaradila
vi0 ad finna dreidanlegar og nakvemar
heilsutengdar upplysingar

Deilir nyrri pekkingu med samstarfsfélki
Tekur patt { og beitir adferdum til
gaedaumbdta pegar mogulegt er

Ahaettustjérnun

20. Greinir skadleg og nzer skadleg

atvik og ldgmarkar dhaettu sem
tengist mati og ihlutun

Metur 6ryggi notanda vid mat og medferd
Fylgir leidbeiningum vinnustadar um
handtok

Fylgir heilbrigdis- og 6ryggiskrofum
vinnustadar

Pekkir videigandi frabendingar og fylgir
varddarradstofunum sem tengjast mati
og medferd

Ber kennsl 4 skadleg og neer skadleg atvik
og tilkynnir pau til videigandi adila teymis
Beitir videigandi radst6funum {
neydartilvikum

Tilkynnir um 6videigandi eda heettu-
lega hegdun samstarfsfélks og haettu-
legar adstaedur

Tilkynnir um persénuleg vandkvedi
(likamleg/andleg) sem geta haft ahrif 4

storf 40ur en samskipti hefjast vid notanda
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KENNSLUPROUN

Likamleg gagnrynin hugsun: Fyrstu

personu adferdir gagnryninnar hugsunar

Guébjorg R. Jéhannesdéttir, lektor vié
Listkennsludeild Listahaskéla islands,
Sigridur Porgeirsdéttir, préfessor vid
Sagnfraedi- og heimspekideild Haskéla
islands og Elsa Haraldsdéttir, doktors-
nemi i heimspeki vié Haskéla islands.

pa eru minnisstaedustu atvikin oft pad

sem vid sogdum sjdlf { kennslutimum.
Pad var petta augnablik pegar eitthvad
laukst upp fyrir okkur og sem gaf pd tilfinn-
ingu ad vi0 veerum fer um ad hugsa sjilf og
leggja eitthvad nytt til malanna. Hér erum
vid ekki ad tala um snjallar augnablikshug-
dettur heldur innsyn sem byggir 4 pekkingu 4
efninu, feerni til ad skilja pad og svo audvitad
getu til a0 hugsa pad lengra. Svona augna-
blik eru oft eitthvad sem vid hverfum aftur ad
pvi pau gefa okkur sjdlfstraust og vissu um ad
vid séum leitandi { hugsun, feer um ad hugsa
freedilega, gagnrynid og skapandi. Nam eetti
m.a. ad ganga Ut 4 a0 nemendur upplifi slikt
pvi fatt hvetur pd betur dfram en einmitt
svona leiftur dr sj60i minninga Gr ndmi.

b egar vi0 hugsum til baka til ndms okkar

Heimspeki er st grein innan visindanna sem
hefur hvad mest sérheft sig { ad reeda gagnryna
hugsun allt fra timum Platons pegar Sckrates
leiddi drenginn dfram { ad leysa rimfradilega
praut upp 4 eigin spytur til akalls Kants um ad
hafa hugrekki til ad hugsa sjilf eda hugleidinga
Hoénnuh Arendt um ad eiga { samrzedu vid sjalf
okkur sem vaerum vid tvé { einu. Pad skytur pvi
svolitid skokku vid pegar litid er yfir svid inn-
gangs- og kennslubdka i gagnryninni hugsun
hversu purrar og teknilegar per oft virdast.
Pear eiga til a0 einskordast vid adferdir og
reglur roksemdarfersina og stundum er visad i
pad sem ,verkferakistu“ og pi med kipumynd
af skrdfum og rém likt og hinn gagnryni hugur
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eigi verk fyrir héndum sem sé likt pvi ad hluta
sundur parta og skrifa eitthvad saman.'

Umrada um gagnryna hugsun 4 sér nokkud
langa s6gu innan islenskrar akademiskrar heim-
speki enda ma segja ad ,,gagnrynin hugsun®

sé efni sem heimspekingar af 6likum toga og
med mismunandi fraedilegan bakgrunn geti
sameinast um. Astzdan er einfold: Gagnrynin
hugsun er likast til einn helsti samnefnari
heimspeki ef ekki einfaldlega kjarni fraedilegrar
og visindalegrar hugsunar almennt. Ekki er
atlunin hér ad rekja hina islensku umraedu sem
segja md ad Pdll Skdlason hafi hrundio af stad
me0 grein sinni ,Er haegt ad kenna gagnryna
hugsun?* (Pill Skdlason, 1987) og sem ymsir
heimspekingar hérlendis hafa brugdist vid, eins
og Elsa Haraldsdéttir (2013) gerir grein fyrir

i meistararitgerd sinni og gefur yfirlit yfir um-
reeduna fram ad pvi. i gréfum drattum md hins
vegar segja ad s gerd gagnryninnar hugsunar
sem Pdll Skadlason bodadi tilheyri skynsemis-
hyggjuhefd hennar, enda er frumskilgreining
hennar st ad gagnrynin hugsun ,fellst ekki 4
neina skodun eda fullyrdingu nema hin hafi
fyrst rannsakad hvad { henni felst og fundid
fullneegjandi rok fyrir henni® (Pll Skalason,
1987, bls. 70). Innan marka peirrar skynsemi
sem Péll dregur ramast hins vegar tilfinningar
pvi pad dugar ekki ad pjalfa eingéngu rok-
feerslur: ,,Pad sem mestu skiptir er a0 ménnum
sé kennt a0 leggja raekt vio tilfinningar sinar®
vegna pess a0 tilfinningar ,séu hluti skyn-
seminnar og skynsemin hluti tilfinningalifsins*
(Pall Skalason, 1987, bls. 82). Pritt fyrir ad
rokhugsunin sé meginforsenda gagnryninnar
hugsunar er tilfinningalifid (og sidferdid) einnig
érjafanlegur hluti hennar.

1 Sja t.d. kapumynd The Philosopher’s Toolkit: A Comp-
endium of Philosophical Concepts and Methods eftir Julian
Baggini og Peter S. Fosl.

Mynd: Kristinn Ingvarsson og Leifur Wilberg

I frekari umradu hérlendis um gagnryna
hugsun er oft visad til hlutar tilfinninga

an pess a0 pad sé utlistad adferdafradilega
hvernig tilfinningar, gedshraeringar og kenndir
virki i gagnryninni hugsun. Einnig er oft
talad um { islenskri umredu ad gagnrynin
hugsun sé skapandi dn pess p6 ad pad sé skyrt
adferdafraedilega hvad sé skapandi vid hana
fyrir utan ad koma auga 4 40ur 6pekktar hlidar
mila eda sjd mdl { nystdrlegu ljési. Ad pvi leyti
birtast umradur sem gagnrynir hugsudir taka
patt i sem tekist sé 4 um rok og tilfinningar
séu einungis med svo fremi par séu igrundud
rok. Daemi um petta méd nefna hugmyndir um
hlutverk gagnryninnar hugsunar vid drlausn
sioferdilegra alitamdla, par sem markmidio er
a0 taka afst60u til fyrirbaera sem eru 6hja-
kveemilega bundin tilfinningum, 4 skynsaman,
jafnvel rokvisan hatt. Einhvern veginn birtist
parna mynd af tiltdlulega buklausri veru og
madur spyr sig hvadan { 6sképunum fer hin
hugmyndir, hvernig getur han verid frj6 og
jafnvel dalitid villt { hugsun? Hvernig getur
hun yfir h6fud hugsad sjalf — sem atti p6 ad
vera adalsmerki heimspekilegs ndms? Par ad
auki md spyrja hvernig pessi hugmynd um
gagnryna hugsun sem rokferni geti hofoad til
margbreytilegs nemendahéps. Margbreytilegs
4 félagslegan hitt ekki sidur en hvernig hann
hugsar um og nélgast veruleikann.

Vid sem skrifum pessa grein dttum { erfid-
leikum me0 a0 laga okkur ad pessari imynd
hins gagnryna heimspekilega hugsudar ad pvi
leyti sem hun virtist oft ala 4 samkeppni um
hver veri kldrastur fremur en ad skapa adstaedur
fyrir leitandi hugsun sem preifar sig afram,
hikar, stoppar, villist og kemst svo kannski aftur
4 sporid. Margir heimspekingar 20. aldar hafa
fjallad um ,mann heimspekinnar eins og veeri
hann st60lud manngerd, hlutlaus og hlutleg i
pekkingarleit sinni og hugsun. Hvernig leetur
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pad nemendum lida sem finna sig ekki nema
a0 takmorkudu leyti i slikri manngerd og fyllast
tilfinningu sem hefur verid nefnd loddara- eda
bodflennuheilkennid (e. imposter syndrom)
vegna pess a0 peim lidur eins og peir eigi ekki
heima { umredunni“ (Sigridur Porgeirsddttir,
2020). Stadreyndin er st ad fj6ldi nemenda og
kennara finnur fyrir pessu heilkenni. Peir ,finna
fyrir pvi“ 4n pess kannski ad hafa ord yfir pad.
AJ finna fyrir pvi® er vitneskja um upplifun
b6 svo ad hun hafi ekki verid ferd { ord. Pad
m4d einnig spyrja sig hvers vegna pessi upp-
lifun er svo algeng en stadreyndin er nefnilega
st ad pad hafa einnig margir heimspekingar,
og adrir fredimenn, lyst erfidleikum sinum

og askorunum vid ad kljast vid vidfangsefnid,
endurskodad afstd0u sina og gagnrynt eigin
hugmyndir. Tmyndin af hinum skyra, einbeitta
og umfram allt skynsama fradimanni vard
einhverra hluta vegna flaggskip visindanna, pé
a0 hun endurspegladi ekki i raun og veru fj61-
breytta fléru fredimanna og hugsuda.

Likaminn hugsar

Rannsoknarverkefnid Likamleg gagnrynin hugsun
vid Haskola fslands (www.ect.hi.is) sem saman-
stendur af alpjédlegu og pverfradilegu teymi
fredimanna er kénnun 4 samspili likamleika

og vitsmuna i gagnryninni hugsun (Donata
Schoeller og Sigridur Porgeirsdéttir, 2019).
Verkefnio hefur jafnframt getid af sér 15 eininga
ndmskeid i likamlegri gagnryninni hugsun
»Iraining Embodied Critical Thinking sem er
rekid i samstarfi fimm haskéla og i tengslum vid
rannséknasetur 4 svidinu (www.trainingect.com).

Or0id ,likamleg® felur { sér pa vitneskju ad hugs-
un okkar sé likamleg i margvislegum skilningi.
Likt og vitsmunavisindi og ekki sist taugalif-
eOlisfraedi vitsmunalifsins hafa synt fram 4 pd

er mannshugurinn likamlegur. Hugsun okkar
einskordast ekki vi0 heilann pvi allur likaminn
hugsar 4 pann hétt ad hugsun er samspil tilfinn-
inga, kennda, gedshreringa og sérteekrar, yrtrar
eda tikngerdrar hugsunar (Damasio, 2021).

Likaminn er pad sem gerir hvert og eitt okkar
sérstakt. Enginn hefur sama sjénarhorn vegna
pess ad vid erum 6ll mismunandi stadsett {
tima, rymi og adstedum. Med fedingu hverrar
nyrrar manneskju gladist von um ad hin
kunni ad hafa eitthvad nytt og émetanlegt
fram ad feera fyrir heiminn eda umhverf sitt,
likt og Arendt benti 4 (Arendt, 1958, bls. 8-9).
Sem likamar erum vid stadsett { umhverfi og
likaminn er jafnframt pad sem tengir okkur
vid umhverfid, hvort sem vid erum 4 netinu
eda ad synda i vatni. Sem likamlegar verur
erum vid 60rum hdd og annad f6lk er okkur
tilfinningalega og efnislega h4d, allt eftir ad-
steedum hverju sinni. Lif okkar sem tegundar
veltur einnig 4 pvi ad vid skynjum hvad vid
erum berskjoldud nema okkur takist ad lifa {
meiri sdtt vid adrar lifverur og getum skynjad
stad okkar { samhengi umhverfis og annarra
lifvera gegnum upplifanir okkar (Petitmengin,
2021). Oll pessi vitneskja um likamleika
mannsins setur spurningarmerki vid skilning
4 pekkingarverunni sem er arfur élikamlegs
hugtaks um hugsun og lifir enn i hugmyndum

um hina hlutlegu vitsmunaveru sem virdist
eiga a0 geta hugsad gagnrynid og fellt déma
likt og veeri hun 6tengd og dsnortin.

A3d vera snortin i hugsun
Med pvi ad endurskoda skilning okkar 4

gagnryninni hugsun verdur til ny vitneskja um
likamleika vitsmunalifsins sem gerir pad ad
verkum ad hugmyndir okkar um pekkingar-
veruna breytast. Okkur leerist ad skilja ad hun
er stadsett (e. situated) og ad hlutlagni er ad
sama marki stadsett pétt gagnrynin hugsun
reyni a0 hafa pad sem sannara reynist pratt
fyrir forsendur sem setja henni skordur og uti-
loka a0 hun geti verid hlutlaus, eda hugsi likt
og hun tali hvergi frd. Jafnframt opnast mogu-
leikar 4 vidari og dypri pekkingu i 1jési pess

a0 vid erum likamar og erum { gagnvirkum
tengslum vid okkur sjdlf, adra, manngert og
émanngert umhverfi. Hugmyndir okkar um
sjélfsveruna dypka. Heimspekingurinn Hegel
hélt pvi fram 4 6ndverdri 19. 61d ad ,einn af
meginpattum uppeldis sé ad brjéta vilja barns
4 bak aftur og pannig uppreeta med aga hid
hreina néttarulega og skynreena sjalf* (G.W.F.
Hegel, Grunnpettir réttarbeimspeki (Grundlin-
ine der Philosophie des Recths, 1820/1821), kafli
174). A pennan hitt hefst vegferd eda proska-
leid hugsunar sem ner ad démi Hegels ha-
marki { sérteekri og hugtakabundinni hugsun.
Pessi mannskilningur gerir ad verkum — i ljési
peirrar pekkingar sem vid sidan héfum 6dlast
4 hugarstarfseminni — ad vio héfum vanrekt
einmitt pessar ndttirulegu og skynrenu hlidar
hugsunar 4 pann hétt ad vid héfum { versta
falli beelt peer og kigad og i besta falli gengid
a0 peim sem gefnum, en ekki séd dstzedu til
pess ad proska peer gagngert til pess ad efla,

4 forsendum peirra, gagnryna hugsun. Hin
sérteka og hugtakabundna hugsun 4 retur og
uppsprettur i pvi sem Hegel kalladi hid natt-
urulega og skynraena sjilf og sem vid myndum
kalla i dag foryrdanleg 16g vitsmunanna sem
eru ekki sidur virk en 16g medvitadrar, yrtrar
hugsunar (Varela o.fl., 1991). Vi finnum

pad best pegar vid leitum ad ordum til ad

tjd hugsun okkar ad ordin purfa ad passa vid
skilning og tilfinningu okkar fyrir pvi mélefni
sem vid erum ad reyna ad koma ordum ad i
sem gagnsejastan og markvissastan hitt.

Prja stig gagnryninnar hugsunar
Skynsemishefd: Vio nefndum hér 40ur ad skil-
greining Péls Skulasonar 4 gagnryninni hugsun
atti heima innan skynsemishefdar um sjalf-
steeda og gagnryna hugsun. Pessi hefd neer aftur
til heimspeki Descartes og skynsemishyggju
hans sem kvad 4 um ad efast um allt nema ad
hafa fundid fullnzgjandi sénnur 4 areidan-
leika pess. Pessi afstada préast dfram innan
heimspekinnar og annar mikilsverdur kafli
hennar er einmitt akall Kants 4 hipunkti upp-
lysingarinnar og lyoradisvedingar { addraganda
fronsku byltingarinnar um ad reida sig ekki 4
kennivald klerka eda kénga heldur nyta eigio
hyggjuvit til ad hugsa gagnrynid 4 grundvelli
bestu mogulegu upplysinga um tiltekin mal.
Pessi skynsemishyggja er enn sem fyrr kjarni
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gagnryninnar hugsunar en skilgreiningar 4
henni hafa métast af 6likum markmidum
hennar, sbr. sem hluti af sidferdilegu uppeldi,
eitt af markmidum menntunar, sem meginfor-
senda pekkingar og sem adferdafreedi visinda.

Samfélagsgagnryni: A 19. 51d koma fram hugs-
udir eins og Hegel sem gagnrynir Kant fyrir
skort 4 s6gulegri vitund um hvernig skynsemi
i hugsun préast og synir pannig fram 4 ad
hugmyndir okkar um gagnryna hugsun eru
avinlega afsprengi sogulegs og samfélagslegs
samhengis. Karl Marx fylgir i kj6lfarid og
dréttar enn frekar pessa innsyn Hegels med
peirri dbendingu ad pad sem telst skynsemi
hverju sinni sé skilyrt af valdi, p.e. peim 6flum
sem rdda hvad er vidtekid sem pekking hverju
sinni og nytist peim ad sama skapi vid ad vid-
halda valdastodu sinni. Nanna Hlin Halldérs-
déttir hefur fjallad um pessa hefd gagnryn-
innar hugsunar i islenskri heimspeki og reett
hvernig hun hefur préast dfram i samfélags-
lega gagnryninni hugsun sem ner dkvednum
hapunkti med hinum svokallada Frankfurt-
skoéla samfélagsgagnrynenda sem nytir sér
marxisma og salgreiningu til ad athjapa kagun
i krafti pekkingar sem nytist stofnunum og
valdakerfum samfélagsins (Nanna Hlin Hall-
dérsdottir, 2015). Samfélagsgagnrynar stefnur
sem hafa komid fram i kjolfarid, eins og
feminismi, hinsegin fredi, sionylenduhyggja
og umhverfishyggja, hafa hver med sinum
heetti haldid pessari hefd vid med pvi ad beita
Michel Foucault sameinar 4 nokkud afgerandi
hatt hinar tveer hefdir gagnryninnar hugsunar.
Annars vegar gagnrynir hann vald og synir
fram 4 takmoérk gagnryninnar hugsunar ad
pvi marki sem vald skilyrdir hana. Pannig
synir Foucault fram 4 ad vid verdum @vin-
lega ad vera vakandi fyrir samkrulli pekkingar,
valds og hagsmuna og spyrja hverjum tiltekin
pekking nytist og hverjum sidur. Hins vegar
adhyllist Foucault hina kantisku hugmynd um
sjalfraedi og undirstrikar einmitt hve mikils-
verd sjdlfsteed hugsun er sem andéf gegn

pekkingarvaldi sem kugar eda utilokar.
Feminiskir pekkingarfredingar hafa tekio

svipadan streng med gagnryni sinni 4 sam-
télagsénaema skynsemishyggju sem byggir 4
hugmyndum um hina hlutlegu skynsemis-
veru. Heimspekingar eins og Sandra Harding
og Donna Haraway komu fram me0 stad-
setningar-pekkingarfradi sem synir hvernig
stadsetning (adstedur, stada) métar hugsun
og pekkingu og hvernig parf ad grafa undan
peim pattum hennar sem ala 4 mismunun og
misrétti (Haraway, 1988). Vitund um stad-
setningu gerir okkur kleift ad hefja okkur upp
yfir imyndada hlutlegni sem vikkar hlutlegni
med pvi ad taka tillit til skilyrdinga hennar i
a0steedum. Haraway bendir einnig 4 hvernig
tolvu- og upplysingateknin naer a meiri
tokum 4 lifi okkar og samfélsgum. Hin hefur
i kjolfario sett fram vidara hugtak um pekk-
ingarveruna. Hun er tengslavera og skilvegg-
irnir milli manns og annarra lifvera og milli
manns og teekni verda opéttari. Andspeenis
pessu hvetur hun til pess ad vid préum gagn-
ryna hugsun i nyja dtt. Ekki naegi ad hugsa

53


http://visindavefur.is/svar.php?id=58336
https://doi.org/10.1300/J184v03n02_01

einungis #m hlutina heldur @ttum vid ad temja
okkur a0 hugsa med peim. Afkoma okkar

sem mannkyns 4 jordinni velti 4 pvi ad okkur
takist t.d. a0 hugsa betur med 6llu sem lifir

og hrerist. Petta kallast 4 méli pessara freeda
utvikkud hlutleegni og felst i vidari skilningi

4 pekkingarverunni sem stadsettri og tengdri.
Par med skapar Haraway eina bru yfir i likam-
lega gagnryna hugsun sem vid teljum vera
pridja stig gagnryninnar hugsunar. Pessi stig-
skipting felur ekki i sér tréppuhugmynd um
préun gagnryninnar hugsunar i tt til meiri
fullkomnunar 4 pann hétt ad fyrri stig liggi

a0 baki pegar fram er haldid. Miklu fremur
ma segja ad pessi prju stig séu samofin, pé svo
a0 hinu likamlega gagnryna stigi hafi verid
minnstur gaumur gefinn par til med peim
rannséknum 4 henni sem nu eiga sér stad.

Likamleg gagnrynin hugsun: Petta er s hefd
gagnryninnar hugsunar sem felur ekki einasta

i sér vitund um samfélagsleg skilyrdi hugsunar,
heldur byggir 4 pvi ad likaminn med sinum
tilfinningum, kenndum og hreringum sé einnig
a0 verki i hugsun. Hér er um réttaekt endurmat
4 sjalfsverunni ad reeda og md pvi segja ad hug-
myndin um stadsetningu sé dypkud med pvi ad
taka skynjun og upplifun 4 hlutum og fyrirber-

um med inn { hugmyndina um vitsmunaveruna.

Likamleg gagnrynin hugsun 4 sér forségu
annars vegar { heimspekilegum pragmatisma
sem kvedur 4 um ad pekking métist af pvi
sem gagnist mannverunni. Hins vegar 4 hin
reetur { fyrirbeerafreedi, en Husserl, einn helsti
upphafsmadur hennar, vildi leggja grunn ad
heimspekilegri adferd sem hann lysti med
dkalli um a0 hverfa aftur til hlutanna sjélfra.
Med pvi dtti hann vid ad hinn fyrirbera-
fradilega gagnryni hugsudur setti vidteknar
hugmyndir um hluti og fyrirbeeri til hlidar og
leitadist vid ad skilja hlutina at fra skynjun og
upplifun af peim. Vid hofum glatad pessari
likamlegu tengingu vid hlutina vegna pess
hvernig vid héfum hlutgert og teeknivett veru-
leikann. Pess vegna er fyrirberafredi nokkurs
konar ,uppgréftur og ndlgun vio upplifun
manna sem eru likamnadar verur sem eru
samofnar umhverfinu og skynja og finna fyrir
hlutum sem snerta pa. Likaminn er pess vegna
i ndnari snertingu vid veruleikann. Visinda-
menn eins og Einstein og Darwin, svo freg
daemi séu tekin, hafa lyst pvi hvernig madur
getur verid fastur { einhverju vandamili,
komist ekki dfram og pa pydi ekki a0 streitast
vi0 ad brjéta heilann. Lausnir og hugmyndir
koma kannski heldur pegar madur hettir ad
hugsa um vandann, jafnvel pegar madur 4 sist
von 4 pvi og vid einhverjar allt adrar adsteedur

en vid skrifbordid.

Adferdir likamlegrar gagn-
ryninnar hugsunar

Innan fyrirbeerafraedinnar hefur verid préud
a0ferdafreedi sem nefnist orfyrirbaerafraedi
(e. micro-phenomenology) sem gengur dt 4
a0 ryna i dypri 16g reynslunnar i sifellt meiri
smdatridum og er hin drfyrirbeerafredilega
vidtalsadferd ein grunnstoda likamlegrar
gagnryninnar hugsunar (Petitmengin, 2007).
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Fyrirberafredi gengur ut fra pvi ad fyrstu
persénu sjénarhorn freedimanns skipti mali
fyrir visindalegar rannséknir 4 pann hatt ad
med pvi ad setja vidteknar hugmyndir um vid-
fangsefni i sviga takist a0 nd ferskri syn 4 pad.
Orfyrirbarafradin dypkar pessa nilgun med
adferdum sem gagngert mida ad pvi ad nyta
pann pekkingarforda sem djup 16g reynslu

og upplifunar hafa ad geyma. Hin meginstod
adferdafraedi likamlegrar gagnryninnar hugs-
unar er adferdafredi sem byggir 4 heimspeki
Eugene Gendlin. Adferdir Gendlins, Focusing
(Gendlin, 1982) og Thinking at the Edge
(Gendlin, 2004), ganga tt 4 ad veita likam-
legu 6yrtu lagi merkingar athygli og hlusta
eftir peim ordum, tiknum eda hreyfingum
sem spretta padan og hvernig pau hreyfa vid
e0a umbreyta merkingunni 4 leid sinni ad
kjarna hennar. Bidar pessar adferdir gera kleift
a0 hugsa ekki adeins UM likamann heldur
MED likamanum, p.e. ad hugsa med og tt
fra peim mynstrum og 16gum merkingar sem
hafa byggst upp i gegnum likamlega reynslu
okkar, skynjun og upplifun. I idkun likam-
legrar gagnryninnar hugsunar litum vid okkur
ekki negja ad verda medvitud um likamann,
heldur nytum vid einnig pessa medvitund

4 markvissan, upplystan og ndkveeman hatt

i hugsunarferlinu. Haefileikana til ad hugsa
gagnrynio parf ad rakta, baedi pd hefileika
sem snuda ad greinandi, sjdandi og rokvisri
hlid hugsunar og pd sem sntia a0 méttakandi,
hlustandi og skynvisri hlid hugsunar. A sama
hatt parf ad leggja raekt vio heefileikana til ad
leyfa pessum fjolpzettu hlidum hugsunar ad
fléttast og sveiflast saman i eina heild frekar
en ad adskilja per (Rosa, 2019).

Pegar vid athjupum pad hvernig gagnrynin
hugsun og hugsun almennt er likamleg, sjdum
vi0 betur hvernig hun er samtvinnud skapandi
hugsun. Skapandi og gagnrynin hugsun eiga
reetur sinar i likamlegri skynjun, ad finna fyrir,
hlusta 4 og ryna { eigin viobr6gd vid veruleikan-
um eins og hann birtist okkur og sveiflast med
okkur { lifun okkar. Pad sem bzdi skapandi og
gagnrynin hugsun leita ad er nytt sjénarhorn,
og til pess parf hiin mérg sjénarhorn, hin
parf ad skoda allar hlidar og branir vidfangs-
efnanna par til eitthvad nytt birtist sem veldur
umbreytingu 4 hugsun, afst6du og skynjun.
Fyrir vikid 4 rokhugsunin einnig heima hér og
pessi hefdbundna hugmynd okkar um gagn-
ryna hugsun er par af leidandi enn til stadar, en
hefur fengid vidari og skilvirkari skilgreiningu,
fyrir einstaklinginn og samfélagid i heild sinni.
Merking hugtaksins i pessu samhengi er pd 4
feeri fleiri og studlar ad auknum moguleikum
manneskjunnar til ad nalgast, skilja, tilka og
vera hluti af veruleikanum.

Adgangur ad pessu nyja sjénarhorni liggur i
gegnum likamann, pad er pegar vid veitum
skynfinningu (e. felt sense) okkar fyrir adstzd-
unum athygli, skodum hana naid og fylgjumst
med hvar branir hennar liggja, a0 hid nyja
sjénarhorn birtist.? Petta pekkjum vid mérg ad

2 Skynfinning er pyding 4 hugtaki Gendlin um ,felt sense.
Pydingin kemur frd Steingrimi Jonssyni, heimspekinema
sem tok namskeid { Likamlegri gagnryninni hugsun haustid
2020 vid ndmsbraut i heimspeki vid Héskéla Tslands.

gerist, oftast 6veent, pegar vid héfum t.d. verid
nidursokkin i eitthvert viofangsefni um tima,
férum svo i gonguttr, i sundferd, eda eigum
samtal vi0 einhvern, og p4 birtist allt { einu nyja
sjénarhornid, nyja hugsunin, nyja lausnin 4
vandanum sem vid vorum ad fast vid. Vid pekkj-
um pad pegar petta ferli fer af stad eins og fyrir
tilviljun, tilviljunin sem vid vonum ad skyndi-
legur innblastur feeri okkur. Skynfinning er pvi
meira en einberar tilfinningar, gedshreringar eda
kenndir vegna pess ad skynfinning er 6raedari,
vidari og margradari, svo a0 segja tilfinning fyrir
heild einhvers vidfangsefnis. Pess vegna fullyrdir
Damasio a0 taugakerfin séu grundvéllur pess

a0 tilfinningar préist og tilfinningar opni leid ad
vitundinni (Damasio, 2021). Eins og Gendlin
skrifar pd felst hugsun ut tr skynfinningu ekki

i pvi a0 heetta ad hugsa og einungis ,finna“. Pad
myndi, heldur hann afram:

... skilja tilfinningar okkar eftir
Gbreyttar. Fékuseringin hefst med hinni
sérstoku og litt pekktu ,skynfinningu®
og svo hugsum vid med ordum, roklega
eda i myndum — en 4 pann hatt ad
skynfinningin breytist. Pegar pannig
likamleg tilfeersla 4 sér stad pa skynjum
vid ad venjubundin hugsun okkar hefur
sameinast likams-huga og hefur dorkad
a0 lita likams-hugann pokast dfram.’

(Gendlin, 1982, bls. 57)*

Innri hlustun

Pad sem adferdir likamlegrar gagnryninnar
hugsunar gera er ad veita okkur verkferi til ad
vinna markvisst og dkvedid ad pvi ad komast
4 pessa bran nyrrar hugsunar. Pessi verkferi,
sem byggja 4 adferdum Gendlins, fela { sér ad
leera ad hugsa upphatt par sem vi0 haegjum 4
okkur, beinum athyglinni a0 eins konar innra
landslagi eda hreyfingu/snertingu innra med
okkur sem athyglin 4 vidfangsefninu hleypir af
stad og leyfum réddinni ad spretta padan { leit
a0 ordunum sem passa vid skynfinninguna og
leyfa henni a0 opnast enn frekar. Vid purfum
einnig a0 leera ad hlusta 4 nyjan hatt — baeoi
a0 hlusta 4 pennan nyja hétt 4 okkar innri
skynfinningu fyrir adsteedunum/vidfangs-
efninu sem vid erum ad kljast vid, og ad hlusta
4 a0ra hugsa upphitt 4 pennan hatt. Pegar

vid hlustum 4 adra hlustum vid med ollum
likamanum, med allri athygli okkar, sem vid
notum til ad halda ryminu fyrir pau sem tala,
en ekki til a0 hugsa upp videigandi og dhuga-
vert svar vi0 pvi sem sagt er (eins og vid erum
gjarnan von ad gera). A medan vid hlustum
segjum vid ekkert, heldur héldum adeins
ryminu pegjandi, full samvitundar og forvitni,
med peirri undantekningu ad vid endurtékum
reglulega pad sem sagt var til ad adstoda pau

3 Focusing is not an invitation to drop thinking and just
feel. That would leave our feelings unchanged. Focusing
begins with that odd and little known "felt sense," and
then we think verbally, logically, or with image forms—
but in such a way that the felt sense shifts. When there
is a body shift, we sense that our usual kind of thinking
has come together with body-mind, and has succeeded in
letting body-mind move a step. (Gendlin, 1982, bls. 57)

4 Gendlin préadi adferdafradi Thinking at the Edge dsamt
Mary Hendricks gagngert til pess nyta fékuseringu i fraedi-
legum og faglegum rannséknum. Sja Gendlin (2004).
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sem tala vi0 ad komast enn naer pessari brin
nyrrar hugsunar sem leitad er ad. Auk pessarar
ndnu innri hlustunar 4 sjalf okkur og adra,
beitum vid lika adferdum eins og orfyrir-
beerafredi til pess ad skoda 4 ndkveeman hatt
pau reynslutilvik, pa lifun, sem hugsun okkar
sprettur Ut frd og stydur sig vid.

Adferdirnar sem vid beitum til ad komast

a0 bruninni eru { kjarnann mjég einfaldar,
og margar peirra eflaust 4 einhvern hétt
kunnuglegar ur daglegu lifi. Megineinkenni
adferdanna eru hlustun og tengsl. I stad

pess ad heimspekingur hugsi upp kenningar
sinar i einrdmi par til hann telur kenninguna
nezgilega métada til ad geta stadist mogu-
legar métbdrur, likt og hefdbundin vidhorf
til heimspekinnar gera rdd fyrir, gera adferdir
likamlegrar gagnryninnar hugsunar rad fyrir
a0 heimspekingur purfi opid og umhyggju-
samt rymi djdprar og einbeittrar hlustunar til

a0 leyfa nyrri kenningu eda hugsun ad fedast.

Blindi flekkurinn
S4 adgangur a0 lifadri reynslu eda lifun okkar

i pekkingarsképun sem pessar adferdir veita
hefur verid kalladur blindur flekkur (e. blind
spot) vestrannar pekkingarfradi. Til pess ad
vera betur undir pad buain ad hugsa um og
med peim flékna veruleika sem vid lifum nd

i purfum vi0 adferdir sem pessar; vi0 purfum
a0 leera ad tengja saman eiginleika haegrar

og hradrar hugsunar (Kahneman, 2012), til-
finningagreindar og vitsmunagreindar, fyrstu
og pridju persénu sjénarhorns, og getuna til ad
greina og taka 4 méti merkingu. Med pvi ad
taka litheim okkar sem nemenda og rannsak-
enda, og samhengi pess samfélags og umhverfis
sem vi0 lifum i, medvitad inn { ferli gagn-
ryninnar hugsunar, getum vi0 betur stutt vid
moguleika hennar til ad verda proskandi ferli
sem opnar frjéa farvegi til pess ad hugsa sjalf.

Rokhugsun heldur sig innan peirra
»hugtakalegu kassa“ sem hun gengur ut
fra. Han hefur einungis mismunandi,
andstadar tulkanir, alyktanir, vidhorf

— og verdur ad halda sig innan peirra.
Pegar skynfinning er dtgangspunktur
pa getur madur reynt alls konar mis-
munandi hugt6k dn pess ad lasast inni
i einu setti. Petta er pad sem visinda-
menn (ntordid sjaldan) gera pegar peir
uppgotva eitthvad nytt eftir ad kljdst
lengi vid tiltekinn vanda. T stad pess ad
sty0jast adeins vid hugtok, getur madur
horfid aftur til 6skiptrar skynfinningar
fyrir pvi sem madur er ad vinna ad.
(Gendlin, 1982, bls. 57)°

5 'There is a new method here, not only for personal con-
cerns but also for theory and science. Logical thinking
stays within whatever "conceptual boxes" it starts with.
It has only the different, competing interpretations,
assumptions, viewpoints—and one must stay within one
of these. When felt sense is the touchstone, one can try
out all kinds of different concepts without being locked
into any one set. This is what scientists (now rarely) do
when they come up with something new after living
with a problem for a long time. Rather than using con-
cepts only, one can return to one's un-split felt sense of
whatever one is working on. (Gendlin, 1982, bls. 57)

Endurnyjun gagnryninnar
hugsunar

Gagnrynin hugsun er ekki einungis grund-
vallar heimspekileg, visindaleg og borgaraleg
heefni. Han er hornsteinn lydradislegrar og
akademiskrar menningar. Vid sem kennarar
gagnryninnar hugsunar héfum rekid okkur 4
takmarkanir hefdbundinna adferda i kennslu
gagnryninnar hugsunar sem hefur venjulega
verid kennd 4 grundvelli texta og sem pjélfun i
réksemdarfaerslum og samfélagslegri gagnryni.
Takmarkanir pessara hefdbundnu adferda birt-
ast { pvi a0 peer virdast ekki hvetja nemendur
nég til pess ad hugsa sjalfstett og gagnrynio

4 mismunandi svidum. Ad einhverju leyti
kallast pad 4 vi0 draemari pétttoku { stjérn-
mélum, vantraust 4 fréttaveitum og upp-
lysingum 4 samfélagsmidlum samfara pvi sem
dhyggjur af dstandi umhverfisins fara vaxandi.
Hefdbundnar kennsluadferdir i gagnryninni
hugsun hafa einnig oftar en ekki einskordast
vid tiltekna nalgun 4 hugarstarfid sjilft, sem
igrundun tiltekinna hugmynda 4 gagnryninn
og rokvisan hatt. Nu 4 timum pegar 4 sér stad
or frampréun 4 svidi gervigreindar, gagna-
banka og samfélagsmidla er adkallandi ad
heimspekingar eins og adrir fradi- og visinda-
menn leiti nyrra leida til pess ad efla nem-
endur, rannsakendur og almenning til pess ad
hugsa sjélfstett og kynna sér mél af kostgaefni,
til pess ad geta myndad sér eigin afstédu,

ekki sidur en ad 60last dypri og betri skilning
4 veruleikanum sjalfum. Pjalfun i likamlegri
gagnryninni hugsun er par af leidandi 6nnur
leid til ad nalgast okkur sjalf, sem og veruleik-
ann sem vid tilheyrum, til viobétar vid ,hefd-
bundna“ gagnryna hugsun. Hun er pd leid til
pess a0 hugsa um og nélgast veruleikann, sem
likamleg vera en ekki sem einber hugur. Su
vidleitni gerir okkur betur kleift ad takast 4 vid
fyrrnefndar dskoranir sem einkennast ekki sist
af adskilnadi hugar og likama.

pjalfun likamlegrar gagnryn-
innar hugsunar

Til pess ad préfa og proa afram adferdir
likamlegrar gagnryninnar hugsunar leiddi
rannséknarverkefnid Likamleg gagnrynin
hugsun umsokn til Erasmus+ til ad setja pjdlf-
unarprégramm 4 laggirnar. Styrkurinn fékkst
til priggja dra, frd 2020-2023. Samstarfsadilar
verkefnisins sem er hyst vid Heimspekistofnun
eru rannsdknasetur i vitsmunavisindum vid
Hiskélann i Ljubljana, deild i gervigreindar-
freedum og hugrenum taugavisindum vio
Haskélann i Groeningen, Samstarfsnet
pyskra hédskéla i nuvitundarfredum, Lands-
lagsarkitekturdeild Technion-hdskéla { Haifa,
Rannséknastofan { 6rfyrirbeerafreedi i Paris

og Tolvunarfredideild Teknihdskdlans i
Zirich (ETH). Fyrsta pjalfunarprégrammid
fr fram vid Héskéla Tslands og samanst6d af
12 vikna fjarkennslundmskeidi, vikul6ngum
sumarskdla og svo einstaklingsverkefni undir
leidsogn kennara i verkefninu. Um 100 manns;
haskélanemar i framhaldsndmi, fredimenn og
rannsakendur s6ttu um pjalfunina og komust

30 ad. Pverfaglegt teymi kennara i adferdum
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likamlegrar gagnryninnar hugsunar sinnti
kennslu og pjalfun. Nesta umferd pjalfunar-
innar fér fram vid Haskélann i Ljubljana, arid
2021, med sérstakri dherslu 4 vitsmunavisindi
og Orfyrirbaerafraedi. Par lerdu nemendur um
fraedilegar og visindalegar forsendur likam-
legrar hugsunar, um hefdir gagnryninnar hugs-
unar, um fyrstu persénu rannséknaradferdir
og nyttu per til pess ad finna betur eigin r6dd
og skerpa og dypka eigin rannséknir 4 élikum
svidum visinda. Verkefnio hefur pegar leitt af
sér frekara samstarf rannsakenda og pétttak-
enda prégrammsins, par sem 16g0 er dhersla 4
ndnari préun og kennslu 4 pessu svioi.

AJ lokum eru hér deemi um vitnisburd patt-
takenda namskeidsins:

oI sumarskola [TECT] fékk ég stadfestingu 4
a0 ég get studst vid dlikar, skapandi leidir til ad
utvikka adferdafrsedi mina innan akademiunn-
ar. Eg mun 4n efa leitast vid ad nota einhverjar
af peim adferdum sem vid beittum i sumar-
skélanum { minu eigin rannséknarstarfi.

,,Eg leerdi ad pad er mikill dvinningur af pvi ad
kanna ,brinina“ i akademiskum fredum (sem
blés mér mikla von { brjést). Ad gefa gaum ad
likamlegri hugsun og upplifun er mégulega

hin nyja akademia.
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KENNSLUPROUN

Stafrsent namsefni til vinnulagskennslu

a Félagsvisindasvidi

Palmi Gautur Sverrisson, verkefnis-
stjéri hja Félagsvisindasvidi Haskéla
islands og Margrét Sigrin Sigurdar-
déttir, désent vid Vidskiptadeild
Haskéla islands

iklu skiptir a0 nemendur kunni skil
M 4 peim vinnubrégdum og grundvall-

aradferdum sem beita parf i hdskéla-
nami. Fullyrda m4 ad i flestum ndmsgreinum
Hiskola Islands s¢ nemendum kennd eda
16g0 dhersla 4 akademisk vinnubrégd, p.e.
a0 nemendur kunni skil 4 notkun heimilda
og geti visad til peirra med videigandi heetti,
a0 nemendur geti beitt videigandi glésu- og
namstakni, a0 nemendur geti flutt talad mal
og a0 nemendur geti byggt upp og gengid
frd ritgeroum, framséguerindum og rann-
s6knarverkefni par sem byggt er 4 gagn-
ryninni hugsun og rokvisri framsetningu.

Nemendum er pvi gert ad takast 4 vid ymis
skrif 4 ndmstimanum. Peir purfa ad skrifa fj6lda
ritgerda, skyrslna og annarra verkefna sem eru
edlilega misléng og 6lik ad umfangi. Vid lok
ndmsins er nemendum { flestum tilfellum gert
a0 skrifa og vinna med texta og Gt frd pvi syna
fram 4 heefni i akademiskum vinnubrégdum.
Ném flestra nemenda Haskélans markast pvi
m.a. af hversu vel hefur tekist til vid ad pjalfa

upp feerni peirra i pessari grunnheefni.

Pegar reett er vid kennara er p6 ljést ad sumir
hafa ahyggjur af pvi ad feerni i akademiskum
vinnubrégdum sé dbétavant i. Bent er 4

a0 nemendur sjd litinn tilgang i ad visa i
heimildir eda ad per eru rangt settar fram,
nemendur eiga erfitt med ad rokstydja mal sitt
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og i einhverjum tilfellum sjd peir litinn tilgang
i a0 60last p4 mikilveegu faerni sem reynt er

a0 pjélfa i vinnulagsndmskeidum. Sumir vilja
meina ad i verstu tilfellum leidi ofangreint

til pess ad i lokaverkefnum, pegar virkilega
reynir 4 feerni 1 sjélfsteedri textagerd og gerd

er skyr krafa um akademisk vinnubrégd, verdi
morgum nemendum verulega 4.

Nidurstodur rannséknar, sem framkvemd var
4 Félagsvisindsvioi fyrir nokkru, syndu medal
annars a0 mikill munur var 4 mati kennara og
nemenda vardandi feerni nemenda i gagn-
ryninni hugsun. Nemendur métu feerni sina i
gagnryninni hugsun mun meiri en kennarar
matu pessa hefni nemenda. Munurinn vard
medal annars til pess ad vekja upp spurningar
um hvort nemendur Félagsvisindasvids gerdu
sér almennt grein fyrir pvi { hverju gagnrynin
hugsun felist? P6 ad haskélanim almennt
midi t.d. ad pvi ad efla og préa hefileika og
getu nemenda til ad hugsa gagnrynid virdast
skilgreiningar 4 hvad pad er ad beita gagn-
ryninni hugsun oftar en ekki vera 6ljésar og
par med fi nemendur litla og émarkvissa
pjédlfun i beitingu hennar. Nidurstédurnar og
dhyggjur kennara urdu til pess ad upp komu
vangaveltur 4 Félagsvisindasvidi um hvort pad
pekkingarkerfi sem liggur ad baki aeskilegum
vinnubrdgdum nemenda skili pvi sem pad 4
ad gera. Astada potti til pess ad efla samstarf
milli deilda svidsins med pad ad markmidi

a0 styrkja nemendur i beitingu akademiskra
vinnubragoa. Birtingarmynd samstarfsins
var0 verkefnid Stafrent namsefni til vinnulags-
kennslu d Félagsvisindasvidi.

Verkefnid hoéfst 4 haustmisseri drsins 2018
pegar Margrét Sigrin Sigurdardéttir, formadur

kennslunefndar og kennslupréunarstjéri

Mynd: Kristinn Ingvarsson

Félagsvisindasvids, og Pdlmi Gautur Sverris-
son, verkefnastjéri 4 Félagsvisindasvidi, héfu
a0 skipuleggja verkefnid med vinnulags-
kennurum Félagsvisindasvids. Hugmyndin
var a0 sameinast um gerd nimsefnis til ad
nota { vinnulagskennslu 4 svidinu. T upphafi
var dkvedid ad framleida r60 myndbanda
sem nota metti i vendikennslu og yrdu
adgengileg 6llum sem kenndu ndmskeid

um vinnubrégd i hdskélandmi eda vildu

nyta efnid. A0 endingu var dkvedid ad préa
stafreent ndmsefni til notkunar i vinnulags-
kennslu og sem kennt yrdi 4 stad og 4 neti.
Afurdin dtti ad vera r60 myndskeida fyrir
hvern ndmspitt vinnulagskennslu, stafren
verkefni og konnunarpréf. Markmid okkar
var einnig a0 studla ad auknu samstarfi um
préun kennsluhdtta med pvi ad gera efnid ad
endingu adgengilegt 6llum nemendum og
kennurum Haskéla Tslands. Ef vel teekist til
metti yta undir ad 16g0 yrdi dhersla 4 ad efla
grunnferni nemenda i vinnulagi um leid og
studningur vid kennara yrdi aukinn vid préun
kennsluhdtta i vinnulagsndmskeidum. Sétt
var um fjairmognun i B-leid Kennslumaila-
sj6ds Haskola Islands og hafist handa fljot-
lega eftir ad styrkurinn fékkst. Likt og gefur
a0 skilja krafdist verkefnid samstarfs pvert 4
deildir Félagsvisindasvids. Pvi var frd upphafi
reynt ad studla ad samtali og samvinnu milli
kennara vinnulagsndmskeida allra deilda.
Timi verkefnahdps pess sem settur var 4 fot
(kennara { vinnulagsnimskeidum deilda) fér
skilgreina sameiginlega snertifleti vinnulags-
kennslu 4 svidinu og gaf sd vinna vonir um
sé til frekara samstarfs kennara svidsins. Eins
og vid var ad buast f6r p6 drygstur timi verk-
efnisins { framleidslu myndefnisins. Sumarid
2019 var hugmynda- og grunnvinna atfaerd
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med tveim nemendum sem rddnir voru dr
hépi umszkjenda.

Alls voru unnin tuttugu og eitt myndskeid
fjérum flokkum meginvidfangsefna vinnulags-
kennslu ad medtdldu inngangsmyndskeidi.
Flokkarnir voru; Békasafnid og rafren gagna-
s6fn; medferd heimilda; ritmal og ritgerdar-
smi0 og sidferdi og gagnrynin hugsun.

Inngangur aé vinnulagskennslu

* Vinnubrogd i hdskélandmi - Inngangur

Békasafnid og rafraen gagnaséfn

* Boékhladan

* Leitir

* Rafren gagnasofn
* EbscoHost

* ProQuest

* Web of Science

Meéferd heimilda

* Heimildaskrining: Beinar og ébeinar
tilvitnanir

* Heimildaskraning: Heimildakerfi og
heimildaskra

* Heimildaskraning: tilvisanir

* Turnitin

* Ritstuldur

Ritmal og ritgerdarsmi&
* Uppbygging ritgerda
* Algengar mélfarsvillur
* Hjélparteeki islenskunnar
* Ritmil og talmal
* Algeng mistok
* Frigangur ritgerda

Sidferdi og gagnrynin hugsun
* Gagnrynin hugsun
* Gagnryninn lestur

* Sidferdi og heidarleiki { ndmi

Oll voru myndskeidin medvitad hofd stutt og
hnitmidud, 4 bilinu 2-8 minttur ad lengd. Pau
eru adgengileg 4 Panopto-vef Haskdla Islands
og Youtube-ris kennslunefndar Félagsvisinda-
svids (spilunarlistinn er Vinnubr6gd i haskola-
nami). Efnid er opid og adgengilegt 6llum
sem vilja nyta i kennslu eda freedslu (undir
peim formerkjum ad efninu ma ekki breyta
med nokkrum hetti eda nyta ad hluta eda

ollu leyti { annad efni 4n sampykkis héfunda).
Myndbéndin hafa eins og stendur verid notud
i ndmskeidum 4 svidinu sem og af Lands-
bokasafni-Héskélabokasafni 4 Attavitanum
(leidbeiningavef safnsins um heimildavinnu).
Nemendur og kennarar hafa almennt verid
anzegdir med myndbéndin, Ahorfstslur og
dhorfstimar ur vefmalingum gefa visbend-
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ingar um a0 myndskeidin hafi nyst vel, sér {
lagi ef haft er i huga ad dhorfstimi nemenda 4
fyrirlestra er almennt stuttur.

Til st6d ad klara verkefnid 4 vormisseri 2020
og kynna efnid. Ekki vard af pvi sokum
COVID-19 dstands seinustu missera. Pegar
COVID-19 faraldurinn skall 4 f6r verkefna-
deetlunin Ut um pafur sékum anna vid 6nnur
verkefni. Prétt fyrir pad hefur gengid dget-
lega ad kynna og dreifa afurdum verkefnis-
ins. A0 svo stoddu litur pé6 ut fyrir ad per
tafir hafi reynst verkefninu til béta par sem
drog hafa nud verid 16g0 ad ninu samstarfi
vid Kennslusvid og Ritver Haskéla Islands.
Utlit myndbandanna sjalfra verdur samhlida
pessari vinnu uppfert, grafik verdur endur-
gerd, efnid klippt til og uppfert til samraemis
vid krofur Haskélans. Vonir standa pvi til
pess ad dr verdi heilsteypt ndmskeid { Canvas
med myndefni, ndimsefni, leidbeiningum og
60ru sem til parf. Ef vel tekst til verdur allt
efnid gert 6llum kennurum og nemendum
skolans adgengilegt i nimsumsjonarkerfinu
og 6llum sem vilja nyta sér efnid gert kleift
a0 leera i sjalfsndmi eda nyta sem hluta af t.d.
kennslu i skrifum, 6hdd pvi hvar i skélanum
viokomandi er i ndmi.
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KENNSLUNEFNDIR

Af kennslumalum & VoN COVID-veturinn 2020—-21

Edda R. H. Waage, lektor vid Lif- og
umhverfisvisindadeild, kennslupréun-
arstjéri og formadur kennslunefndar
Verkfraedi- og nattaruvisindasvids
Haskéla islands

minnum haft sem veturinn pegar allt

skolahald var markad af vidbrogdum vid
COVID-19 heimsfaraldrinum. Pennan vetur
var Canvas-ndmsumsjonarkerfid einnig ad
fullu innleitt { Haskola Tslands. Ohjakvaemi-
lega jok petta tvennt 4 vinnudlag kennara, hins
vegar reyndist innleiding Canvas jafnframt
blessun i peim sviptingum { kennsluhdttum
sem voru éumflyjanlegar vegna samkomu-
takmarkana. A Verkfradi- og nattaruvisinda-
svidi, rétt eins og annars stadar { Haskéla
Tslands, setti allt starfsfolk sig 1 stellingar til
a0 bregdast vid breyttri heimsmynd. Hvad
vardar kennslumdlin var dkvedid i byrjun
haustmisseris ad leggja dherslu 4 tvennt:

S kélaarid 2020-21 verdur vantanlega i

1. AJ studla ad fredslu medal kennara um
notkunarméguleika Canvas, sem og ad kynna
hvernig Canvas og annar hugbunadur, pa sér-
staklega Zoom, Teams og Inspera, geti nyst
vid kennslu 4 timum samkomutakmarkana.

2. A9 efla samtal og samst60u medal kennara
4 svidinu vegna peirra dskorana sem helst
var vid a0 etja vegna dstandsins.

I samvinnu vid Kennslusvid og Upplysinga-
teeknisvid voru haldin ndmskeid og vinnu-
stofur fyrir kennara svidsins, alls dtta sinnum
fra lokum dgust og fram i byrjun desember,
og f6r allt fram 4 netinu. A sama timabili

var Kennsluspjall VoN haldid 4 netinu alls
fimm sinnum, en pad var leitt af svidsforseta,
kennslupréunarstjéra og kennslustjéra. Jafn-
framt var komio 4 f6t stafreenni Kennarastofu
VoN, sem stadsett er i Canvas-ndmsumsjénar-
kerfinu, { peim tilgangi ad halda utan um

vidburdi, freedsluefni og til ad efla samfélag
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kennara 4 VoN. Vidburdirnir voru allir sem
einn vel séttir og studludu 4n efa ad farselli
lausn { peirri neydarfjarkennslu sem bodid

var upp 4. Eftir 4 a0 hyggja ma lita svo 4 a0
nokkud vel hafi tekist til i erfidum adstedum,
pétt ekki hafi pad alltaf verid dtakalaust. Hins
vegar md ekki lita fram hja pvi ad margir, badi
kennarar og nemendur, voru drvinda i lok
misseris.

A vormisseri hafdi hins vegar skapast pekking
og reynsla medal kennara jafnt sem nemenda
sem leiddi til pess a0 minni 6vissa rikti um
kennsluhztti heldur en verid hafdi 4 haust-
misserinu. Pegar leid 4 misserid eygdi sam-
félagid allt jafnframt pd von ad brétt seei fyrir
endann 4 faraldrinum. A Verkfradi- og nitt-
uruvisindasvidi var dkvedid ad lita 4 pa reynslu
sem kennarar h6fou 6dlast sem teekiferi til

a0 préa kennsluhetti til framtidar. Bldsid var
til kennslupings VoN sem haldid var 21. april
2021, undir yfirskriftinni , Drégum leerdém

af reynslunni“. Eins og titillinn ber med sér
var kennsluping VoN medal vidburda sem
haldnir voru vitt og breitt um Haskéla Tslands
i peim tilgangi ad studla ad samtali um gaedi
nams og kennslu. Um pé vidburdar6d er fjallad
annars stadar { pessu hefti timaritsins. T [josi
adsteedna var kennslupingid haldid 4 netinu, 4
Zoom og med veftélinu Mural sem vettvang
fyrir hépavinnu. Til ad draga fram sjénarmid
kennara og nemenda ték kennslupréunarstjéri
viotol vid 6 kennara og 6 nemendur sem urdu
grunnur ad stuttum myndskeidum, 32 talsins,
sem adgengileg voru 4 netinu fyrir pingid. Um
65 manns, flestir kennarar en einnig nokkrir
nemendur, s6ttu pingid, sem ad megninu

til for fram i gegnum samtal smeerri hopa 4
grunni eftirfarandi spurninga:

* Hvad gagnadist vel i kennslu medan 4
COVID-timanum st60?

* Pr6fudu medlimir hépsins einhverjar
nyjungar i kennslu sem @tlunin er ad nota
dfram? Hvada?

Mynd: Sigdis Agastsdéttir

* Hver er helsti leerdémur sem draga m4 af
reynslu i ndmi og kennslu 4 sidastlidonu 4ri?

* Hvernig atti kennsla ad préast 4 nestu
misserum?

Gildi pessa samtals var tvipeett; annars vegar
félst pad i samtalinu sjdlfu og hins vegar i
afurdum pess, en héparnir skridu nidur svér
vid spurningunum fjérum sem voru ad-
gengileg jafn60um sem og eftir ad pinginu
lauk. Pau svo6r syna mikla fjélbreytni i peim
nyjungum sem kennarar h6fdu tileinkad sér og
pad almenna vidhorf ad breyttir kennsluheettir
hefdu studlad ad auknum gedum i kennslu 4
morgum svidum, sem raekta beri til framtidar.
Aberandi var jafnframt hvernig samskipti
kennara og nemenda voru mérgum ofarlega i
huga eftir pennan vetur. Ljést er ad vitund og
skilningur um gildi gédra samskipta i nimi og
kennslu hefur eflst og er medal pess lerdéms
sem draga md af reynslu vetrarins.

Kennsluvidurkenning VoN var veitt { annad
sinn 4 Svidspingi VoN 20. névember 2020.
Peir kennarar sem hlutu vidurkenninguna
a0 pessu sinni voru Anna Helga J6nsdéttir,
désent vio Raunvisindadeild, tilnefnd fyrir
kennslu i ndmskeidum og kennslupréun, og
Hreggvidur Norddahl, sérfredingur vid Raun-
visindastofnun og stundakennari vid Jardvis-
indadeild, tilnefndur fyrir kennslu i ndm-
skeidum. B0i eru pau mjog vel ad pessum
vidurkenningum komin.

Skolaarid 2020-21 var kennslunefnd VoN
pannig samsett: Edda R. H. Waage, formadur,
Anna Soffia Hauksdéttir frd Rafmagns- og
tolvuverkfredideild, Bing Wu fra Umbhverfis-
og byggingarverkfredideild, Sigridur Rut
Franzdottir fra Lif- og umhverfisvisindadeild,
Sigurdur Orn Stefansson fré Raunvisinda-
deild, Steffen Mischke fra Jardvisindadeild
og Haukur Fridriksson, fulltrai grunnnema.
Starfsmadur nefndarinnar var Sigdis Agﬁsts—
déttir, kennslustjéri VoN.
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Uthlutun Gr Kennslumalasjé&i 2021

Kennslumalasjodur Haskola Tslands hefur
verid starfraktur frd drinu 1989, en med
hléum édrin 2009-2012. Uthlutad er rlega ur

sj60num og markmidid e

s6knir sem snua ad préun kennsluhétta og
leidir til ad efla geedi kennslu. Stjérn sj6dsins

r a0 styrkja rann-

samanstendur af Kennslumalanefnd ha-

skolarads. T henni sitja fu

adstodarrektor kennslu og préunar, fulltrai
nemenda og deildarstjérar frd Kennslumidst6d
og Kennslusvidi. Umséknarfrestur { Kennslu-

mélasjéd er par til byrjun

Styrkir ar leid A:

lltraar fredasvida,

mars ar hvert.

Arid 2021 var bodid upp 4 tveer styrktarleidir,
p.e.1eid A og leid B. A-leid er fyrir einstaka
kennara eda hépa en steerri styrkir fyrir deildir,
namsbrautir og pverfreedilegar nimsbrautir
sem tengjast stefnu HI og sjalfsmati deilda
falla undir B-leid.

Kennslumdlanefnd haskélarads fjalladi um
styrkumséknir 4 fundum sinum 23. mars og
13. april sidastlidinn. Alls barust 29 um-

séknir um styrk ur sj60num ad pessu sinni, 22

umsoknir { A-leid og sj6 umsoknir i B-leid.
Sétt var um tepar 50 milljénir kréna samtals.
Akvedid var a3 styrkja 19 verkefni um ramar
30 millj6nir kréna. Til 14 verkefna i A-leid

verdur veitt 14 milljénum og rimum 16 millj-

6num kréna til fimm verkefna i B-leid, sbr.

medfylgjandi yfirlit.

Fredasvid Umszkjandi Heiti verkefnis Styrkur veittur
Félagsvisindasvid Eva Marin Hlynsdottir H.czple@sé')gn i leidbeiningu .lokaverkefna 4 meistarastigi { opinberri 1.000.000 kr.
stjérnsyslu: Tilraunaverkefni
Félagsvisindasvid Kolbeinn Hélmar Stefinsson | Larum APA 1.000.000 kr.
Heilbrigdisvisindasvid | Elsa Bjork Valsdéttir Kennslumyndbénd fyrir inngrip heilbrigdisvisindastétta 1.000.000 kr.
Heilbrigdisvisindasvid | Sigridur Zoéga Ké6nnun 4 rafrenu ndmsefni, PEIR, um verkjamedferd 1.000.000 kr.
Hugvisindasvid Bethany Louise Rogers Staff Tr:ju'mng Program for Flipped Classrooms at the School Of 1.000.000 kr.
Humanities
. . A Skjamidlar, skjafredi og videdgreinar:
Hugvisindasvid Bjorn Pér Vilhjdlmsson Kvikmyndakennsla 4 timum skjsmenningar 1.000.000 kr.
Hugvisindasvid Sigridur Porgeirsdéttir Verklegar @fingar i likamlegri gagnryninni hugsun 1.000.000 kr.
Hugvisindasvid Pérhallur Eypérsson Milbreytingar i mynd 1.000.000 k.
Menntavisindasvid Freyja Hreinsdéttir Adferdir til a,g) eﬂ.a h ugsun i steerdfredikennslu 4 grunn- og 1.000.000 kr.
framhaldsskélastigi
Menntavisindasvid Hanna Olafsdéttir Listasaga, s6fn og menntun 1.000.000 kr.
Menntavisindasvid Hrund Pérarins Ingudéttir Préun nyrra kennsluhdtta { grunnndmi i uppeldis- og menntunarfraedi |1.000.000 kr.
Verkfredi- og . . ) . . .
e . Benedikt Steinar Magndsson | Sampeetting kennsluefnis i sterdfredi 1.000.000 kr.
néttaruvisindasvid
errk’fer?{— = Gunnar Stefinsson Bett tolfredinam vid Haskéla Islands 1.000.000 kr.
ndttdruvisindasvid
Vi:rk’frzef?i'— 8 . Uta Reicha}r dt,og: Hafdis Toolbox for Science Communication 1.000.000 kr.
nattiruvisindasvid Hanna Agisdéttir
Styrkupphad A-leid arid 2021 14.000.000 kr.
Styrkir ar leid B:
Fredasvio Umszkjandi Heiti verkefnis Styrkur veittur
Félagsvisindasvid Stefin Hrafn J6nsson Erlz ::CI{I;SOkn til utskriftar - Greining 4 ferlum nemenda vid Haskéla 3.866.662 kr.
Heilbrigdisvisindasvid | Elin Soffia Olafsdottir Kennslumyndbénd fyrir verklega kennslu og rannséknandm flyfia- ) 500 000 s,
fraedi — framhaldsverkefni
Heilbrigdisvisindasvid | Marianne Elisabeth Klinke Uppbygging og {nnl’elél/n g 4 fidlbreyttri ferni-og hermipjalfun { 3.946.937 kr.
gegnum grunnndm { hjikrun
Hugvisindasvid Oddny G. Sverrisdéttir Einstaklingsmidud tungumalakennsla — Akafanimskeid erlendis 2.950.000 kr.
Verkfradi- og o g i o fefo s )
a . . Jens G. Hjorleifsson Forkréfuniamskeid i lifvisindum 4 ensku 3.480.195 kr.
néttiruvisindasvid
Styrkupphzd B-leid 4rid 2021 16.243.794 kr.
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